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Die Bildungsakademien in Baden-Wiurttemberg

Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
GutenbergstralRe 49

68167 Mannheim

Telefon 0621 18002-229
Telefax 0621 18002-342
info@bia-mannheim.de
www.hwk-mannheim.de

Bildungs- und Technologiezentrum der
Handwerkskammer Heilbronn-Franken
Wannenackerstralle 62

Bollinger Hofe

74078 Heilbronn

Telefon 07131 791-2700

Telefax 07131 791-2750
info@btz-heilbronn.de
www.btz-heilbronn.de

Bildungsakademie
Handwerkskammer Karlsruhe
Hertzstralle 177

76187 Karlsruhe

Telefon 0721 1600-400

Telefax 0721 1600-401
bildungsakademie@hwk-karlsruhe.de
www.hwk-karlsruhe.de

Bildungsakademie Ulm
Handwerkskammer Ulm
KollestraBe 55

89077 Ulm

Telefon 0731 9371-0
Telefax 0731 9371-110
bia.ulm@hk-ulm.de
www.hk-ulm.de

Bildungsakademie
Handwerkskammer Region Stuttgart
Holderackerstral3e 37

70499 Stuttgart

Telefon 0711 1657-600

Telefax 0711 1657-670
weiterbildung@hwk-stuttgart.de
www.bildungsakademie-stuttgart.de

Bildungsakademie Reutlingen
Handwerkskammer Reutlingen
HindenburgstralRe 58

72762 Reutlingen

Telefon 07121 2412-320

Telefax 07121 2412-432
bildungsakademie-rt@hwk-reutlingen.de
www.hwk-reutlingen.de/bildungsakademie-rt

Gewerbe Akademie Freiburg
WirthstraRe 28

79110 Freiburg

Telefon 0761 15250-0
Telefax 0761 15250-15
info@wissen-hoch-drei.de
www.wissen-hoch-drei.de

Bildungsakademie/Management-Zentrum der
Handwerkskammer Konstanz

Webersteig 3

78462 Konstanz

Telefon 07531 205-0

Telefax 07531 16468

info@hwk-konstanz.de
www.bildungsakademie.de
www.management-hwk.de
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Mannheim

Die Bildungsakademien in Baden-Wurttemberg
bieten eine individuelle Ausrichtung aller Leistungen
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Welche Bildungsakademie bietet was?
Alle Premiumprodukte auf einen Blick

Karlsruhe
Konstanz
Reutlingen
Stuttgart
Ulm

Betriebswirtschaft und Recht

Bachelor of Arts in Business Administration
Betriebswirt

Technischer Fachwirt

Kaufmannischer Fachwirt

Biroleiter

Fiihrungskraft Qualititsmanagement
Fachwirt fiir Projektmanagement

EDV

BW fiir Informationstechnik/Wirtschaftsinformatiker
Betriebsinformatiker

Fachwirt Computermanagement

Computerschein F ,Business Programmierung*
Computerschein E ,,Business Network I1*
Computerschein D ,,Business Management*
Computerschein C,,Business Network*
Computerschein B ,,Business Professional
Computerschein A ,Business Office”

Technische Fachlehrgange

CNC-Fachkraft

CAD-Fachkraft

Fachkraft Mechatronik

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten
SPS-Fachkraft

KNX/EIB-Zertifikatslehrgang (EIBA-Richtlinie)
Kfz-Servicetechniker

Fachkraft fiir barrierefreies Bauen und Wohnen
SHK-Kundendiensttechniker

Fachkraft fiir Befestigungstechnik
AU-Priiflehrgang

Fachkraft fiir die Restaurierung historischer
Fahrzeugkarosserien (HWK)

Umwelt und Energieeffizienz

Fachkraft fur Solartechnik [ | [ [ [ | [ ]
Fachkraft fiir regenerative Energietechnik | ] [ | [ | [ |
Asbestsachkunde [ | [ | [ | [ ]
Gebdudeenergieberater [ ] [ | [ ] [ ] [ ] [
Was sind Premiumprodukte?
Mit der Kategorisierung ,,Premiumprodukt” zeich- an Qualitat, Aktualitat und Information. Die Ver-
nen die Bildungsakademien in Baden-Wiirttem- gleichbarkeit der Lehrinhalte, Lehrgangsdauer und
berg ihre gemeinsame Produktpalette aus. Pre- Priifungsabschliisse sind transparent und zwischen
miumprodukte stehen fiir einen hohen Standard den Bildungszentren analog und kompatibel.
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Meistertitel —

garantiert Karriere im Handwerk

Folgende Meistervorbereitungskurse
werden von den Handwerkskammern in
Baden-Wiirttemberg angeboten:

<
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o
=
e}
>
(]
oz

Stuttgart

Ulm

Meistervorbereitung

Backer

Elektrotechniker
Feinwerkmechaniker

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger
Friseur

Informationstechniker
Installateur und Heizungsbauer
Karosserie- und Fahrzeugbauer
Klempner

Konditor
Kraftfahrzeugtechniker
Landmaschinenmechaniker
Maler und Lackierer

Maurer und Betonbauer
Metallbauer

Parkettleger

Rollladen- und Jalousiebauer
StralRenbauer

Stuckateur

Tischler

Weinkufer

Zahntechniker

Zimmerer

Teil Ill
Teil IV

Vorbereitung zur Ausbildereignungspriifung

Alle Abschliisse sind durchgangig geschlechtsneutral zu verstehen und richten sich gleichermaen an Damen und Herren.

Welche Vorteile erlange ich durch die Premiumprodukte?

Die Bildungsakademien als die Anbieter fiir Fort-
und Weiterbildung in Baden-Wirttemberg ver-
pflichten sich, die gemeinsam entwickelten Qua-
litatsstandards fur ihre Einrichtungen, Seminare,
Lehrgange und Prifungen einzuhalten. Der Bil-
dungsteilnehmer kann davon ausgehen, dass er

so einen optimalen Lernerfolg erzielt. Die hand-
lungsorientierten Priifungen sind als Qualifika-
tionsnachweise staatlich genehmigt und aner-
kannt. Somit sichern Ihnen die Premiumprodukte
einen hohen Verwertungsgrad fur lhre berufliche
Quialifikation.
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Die Bildungsakademie Mannheim stellt sich vor

Bildung hat eine Adresse

In Mannheim-Wohlgelegen, in der Gutenbergstra-
RBe, erstreckt sich der weitldufige Gebaudekom-
plex der Bildungsakademie Mannheim. Das Anlie-
gen der Bildungsakademie Mannheim ist es, die
Wirtschaft umfassend, hochwertig und zukunfts-
orientiert mit einem abgestimmten Programm fiir
Ausbildung, Fortbildung und Weiterbildung zu un-
terstutzen.

Die Bildungsakademie Mannheim konzentriert
sich dabei im Wesentlichen auf vier Kernbereiche:

M die Berufsausbildung

M die Fort- und Weiterbildung

B Qualifizierung fiir 6ffentliche Trager
B individuelle Firmenseminare

2o ) zemy

Die Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001:2000 si-
chert dem Kunden Transparenz und einheitliche
Gestaltung der Arbeitsablaufe, als ein wesentli-
ches Merkmal im Qualitatsmanagementsystem
der Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-
Odenwald zu.

Berufsausbildung

Die Bildungsakademie Mannheim bildet jahrlich
ca. 10.000 junge Menschen in Handwerksberu-
fen bis zur Gesellenpriifung Ulberbetrieblich aus
und unterstiitzt und erganzt damit die betriebli-
che Ausbildungszeit der Handwerksbetriebe ge-
zielt. Fir die Umsetzung sorgen Ausbilderinnen
und Ausbilder, die allesamt Praktiker mit hohen
fachlichen, praktischen und padagogischen Kom-
petenzen sind.

In den gut ausgestatteten Werkstatten lernen die
Auszubildenden durch praxisorientierte Trainings
das notwendige Know-how und werden mit den
Anforderungen der jeweiligen Gewerke vertraut
gemacht. Die Bildungsakademie Mannheim ver-
bindet so Ausbildungstradition mit den Anforde-
rungen an eine zeitgemafe und moderne Berufs-
ausbildung im Handwerk.

Fort- und Weiterbildung

Die Bildungsakademie Mannheim steht fiir ein
breites Angebot, Auszubildende, Fachkrafte, Un-
ternehmer und Frauen im Handwerk zukunftsori-
entiert fort- und weiterzubilden. Sie orientiert
sich dabei an den aktuellen Erfordernissen des
Marktes und den Bediirfnissen der Kunden, wel-
che die Grundlage fiir unsere Seminare bilden.
Eine angenehme Lernumgebung, kombiniert mit
moderner Ausstattung sorgt dafiir, dass sich die
Kunden ,wohl fiihlen“ und ein optimaler Lerner-
folg sichergestellt wird. Die Zufriedenheit un-
serer Kunden bestatigt diesen Weg: Mehr als
95 % empfehlen uns weiter.

Netzwerk .l

Fortbildung

Wir sind Mitglied des Netzwerks Fortbildung. Einer
Qualitatsgemeinschaft von Bildungsdienstleistern
in Baden-Wiirttemberg.
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Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
GutenbergstraBe 49

68167 Mannheim

Der Weg zu uns

Mit dem Pkw:

BAB-Ausfahrt Neckarau, Richtung
Feudenheim (B38a), nach 2,5 km Am-
pel, Richtung Zentrum auf der Feu-
denheimer StraRe, nach 1,2 km rechts
in die ,,DudenstraBe®, nachste links

in die ,,Gutenbergstralle®. Ansons-
ten folgen Sie dem Hinweisschild zum
,TUV“ (DudenstralRe).

Mit der StraBenbahn:
Vom Zentrum die Linien 2 und 7,
Haltestelle ,Sellweiden®.

Home |

Handwerkskammer Mannheim

Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald

Rhein-Neckar-Odenwald Bildungsakademie

Autobahnkreuz
Mannheim
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Karriere im Handwerk

In sechs Schritten zu IThrem beruflichen Ziel

Unternehmer/-in
Betriebsleiter/-in

Naturwissenschaftlicher/
Technischer Studiengang

Kaufmannischer
Studiengang

Fort- und Weiterbildung

Gewerblich-technische Ausbildung

Kaufmannische Ausbildung

Berufsausbildung
Schulabganger/-in

Schulabganger/-in

Absolventen/-innen von Hauptschulen, Realschu-
len oder Gymnasien stehen im Handwerk alle
Méoglichkeiten offen — bis zum Studium oder als
Chefim eigenen Unternehmen. Es beginnt mit ei-
ner Ausbildung in einem von mehr als 100 hand-
werklichen Ausbildungsberufen. Egal ob die Wahl
auf einen gewerblich-technischen Beruf oder ei-
nen kaufmannischen Beruf fallt.

Berufsausbildung

Hier startet die Karriere im Handwerk. In der
Ausbildung lernen die Auszubildenden wichtige
Grundlagen in ihrem Wunschberuf. Die dazu-
gehorige Theorie wird in der Berufsschule ver-
mittelt. In der Regel endet die handwerkliche
Ausbildung nach drei Jahren mit einer Abschluss-
priifung. Als Geselle/-in ist man vollwertiges Mit-
glied im Betrieb und es stehen alle Moglichkeiten
fir die weitere Karriere im Handwerk offen.
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Fort- und Weiterbildung

Die raschen technologischen Veranderungen
machen in immer kirzeren Zeitabstanden Qua-
lifizierungsmaBnahmen und den Erwerb zusatz-
licher Abschlisse notwendig. Einmal Erlerntes
muss nach der Ausbildung immer wieder auf
dem aktuellen Stand gehalten werden. Damit
die gesteckten Ziele erreicht werden, bieten die
Handwerkskammern ein vielfaltiges Weiterbil-
dungsangebot an. Ferner informieren Experten in
einer kompetenten Bildungsberatung zu den Fra-
gen der Fort- und Weiterbildung im technischen
und kaufmannischen Bereich.

Immer groRerer Kostendruck und ein immer har-
terer Wettbewerb sind die Herausforderungen
fur Handwerksbetriebe und deren Mitarbeiter/-
innen. Kaufmannische Fortbildungen gewinnen
deshalb im Handwerk immer mehr an Bedeutung
und Aktualitat. Die Handwerkskammern als Part-
ner der gewerblichen Wirtschaft bieten mit be-
triebswirtschaftlichen und EDV-Qualifizierungen
bedarfsgerechte Losungen an, die den konkre-
ten Anforderungen der Arbeitsplatze und dem
Wunsch nach beruflichem Aufstieg gerecht wer-
den. Mit diesem Wissen konnen die Absolventin-
nen und Absolventen sich in den taglichen, un-
terschiedlichen Aufgaben beweisen und auf ihr
Kénnen aufmerksam machen.

Meister/-in

Meister/-innen sind Experten und Vorbild. Sie
arbeiten kundenorientiert, bilden aus, setzen
moderne Produktionsverfahren ein und fertigen
nach Kundenwtinschen ganz individuell. Mit dem
Meisterbrief stellen Handwerker ihre Qualifika-
tion als Unternehmer unter Beweis — technisch
und kaufmannisch. Ob als eigener Chef oder mit
Verantwortung fiir Mitarbeiter und Ausbildung
in einem Betrieb —der Weg nach oben ist mit dem
Meisterbrief offen. Damit er6ffnen sich nach der
Lehre und der Gesellenprifung neue, vielfalti-
ge Karrieremoglichkeiten. Er ist ein Gitesiegel
fur Qualifikation — weltweit. Fiir einen weite-
ren Sprung auf der Karriereleiter bietet der/die
Betriebswirt/-in des Handwerks fiir Meister/-in
und Fithrungskrafte das optimale Konzept.

Studium

Studieren nach einer Handwerksausbildung?
Eine handwerkliche Ausbildung bietet vielfaltige
Karriereoptionen. Hierzu gehort auch die Mog-
lichkeit, die erworbenen beruflichen Qualifikatio-
nen durch ein Studium zu erweitern und zu vertie-
fen. Nutzen Sie diese clevere Alternative, um sich
mit einem aufbauenden Studium in lhrem Beruf
fortzubilden. Ihre Handwerkskammer berat Sie
gerne.

Unternehmer/-in

Einen Betrieb selbststandig flihren? Wie geht
das? Das Handwerk bietet eine Vielzahl attrak-
tiver Moglichkeiten zum Aufbau einer eigenen
Existenz durch Neugriindung oder Ubernah-
me. Die Handwerkskammer hilft mit der richti-
gen Vorbereitung bei der Umsetzung der Ideen.
Ferner werden die jungen Unternehmerinnen
und Unternehmer bei der Vorbereitung auf ihre
Selbststandigkeit kompetent unterstiitzt und
branchenorientiert begleitet. Mit Qualifizierun-
gen durch Studiengange, Seminare und Beratung
kann so der erfolgreiche Start gelingen.
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Bildungsinitiative Handwerk

Weiterbildung ist nicht nur persénliche Weiter-
entwicklung eines jeden Menschen. Weiterbil-
dung stellt auch die Weichen fiir Wachstum und
Fortschritt in einer Gesellschaft und deren Wirt-
schaft. In der Bildungsinitiative Handwerk (BiH)
haben sich 16 Handwerkskammern zusammenge-
schlossen, um diese Weichen zu stellen — auf der
personlichen, aber auch auf der Gbergeordneten
Ebene. Denn Bildung, speziell die berufliche Fort-
und Weiterbildung, ist ein wichtiges Fundament
zur Sicherung der Wettbewerbsfahigkeit der Be-
triebe und zur Sicherung der Beschaftigungsfahig-
keit eines jeden Einzelnen.

Der Erfolg von Weiterbildung hangt entscheidend
von der Qualitat des Bildungsangebotes, seiner
Praxistauglichkeit und seiner Orientierung an den
Erfordernissen des Marktes ab.

In der Bildungsinitiative Handwerk haben wir ge-
meinsame Qualitatsstandards entwickelt, nach
denen wir z.B. unsere Lehrgangsinhalte, den Um-
fang der Lehrgange, unsere Teilnahmebedingun-
gen und unsere Service- und Beratungsleistungen
ausrichten. Wir bieten ein Weiterbildungsportfo-
lio, das sich zu 100 Prozent an den Bedirfnissen
des Marktes orientiert —namlich an lhren Beduirf-
nissen als Mensch, der im Beruf steht, und der sich
weiterqualifizieren mochte, um seine Ziele zu er-
reichen.

Weiterbildung mit Qualitat

Bildung istimmer auch Investition. Wer finanziel-
le Mittel, Zeit, Engagement und Kraft in die eige-
ne Weiterbildung oder auch in die der Mitarbeiter
investiert, hat ein Recht auf gesicherte Qualitats-
standards. Diese garantiert die Bildungsinitiative
Handwerk (BiH) in ganz besonderer Weise —zum
Beispiel dadurch, dass fir jeden Lehrgangin unse-
rem Portal ein Mindest-Volumen an Stunden ver-
einbart ist. Nur so lasst sich eine fundierte Wei-
terbildung sicherstellen, und das in vergleichba-
rer Qualitat tiber Bundeslander hinweg.

Auch die Teilnahmebedingungen fiir unsere Lehr-
gange haben wir gemeinsam besonders kunden-
freundlich gestaltet. Ganz gleich, bei welchem
BiH-Partner Sie einen Lehrgang buchen und besu-
chen, Sie konnen dieselben fairen Teilnahmebe-
dingungen erwarten. Als ein Zusammenschluss

12

bildungs
initiative

handwerk

Profis machen Profis

von Handwerkskammern sind uns Marktorien-
tierung eine Selbstverstandlichkeit und ein kon-
tinuierlicher Verbesserungsprozess eine Pflicht.
Deshalb stehen wir im intensiven Erfahrungsaus-
tausch und suchen gemeinsam nach neuen Poten-
tialen, um die Qualitat von Weiterbildung weiter
zu erhéhen —zum Nutzen aller Weiterbildungsin-
teressierten.

www.bih-bildung.de
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Bildungsgarantie

Ihre Garantie fiir erfolgreiches Lernen.

Mit der ,Bildungsgarantie” erhalten die Kursteil-
nehmerinnen und Kursteilnehmer ein Sicherheits-
netz bei Kursen, die mit einer Fortbildungsprifung
abschlielRen. In einer zweiten Chance kénnen sie
den jeweiligen, nicht bestandenen Kurs nochmals
kostenfrei besuchen.

Bernd Ziirker, Bildungskoordinator der Bildungs-
akademie Mannheim: ,Sollte eine Teilnehmerin
oder ein Teilnehmer einmal eine Priifung nicht be-
stehen, so kann der dazugehorige Kurs ein zweites
Mal gratis besucht werden.“

Falls es notwendig werden sollte, hier unsere Leis-
tungen. Sie kdnnen den Kurs einmal wiederholen:

Wenn Sie mindestens 75% des Kurses besucht
und das Kursentgelt bezahlt haben.

Wenn Sie zur Priifung angetreten sind und diese
nicht bestanden haben, dies gilt fiir alle Kurse
mit Fortbildungspriifungen (ausgenommen
Meistervorbereitungskurse) bei der Bildungs-
akademie Mannheim in einem Zeitraum von
12 Monaten.

Wenn der entsprechende Kurs bei der Bildungs-
akademie Mannheim wieder stattfindet und
ein Teilnehmerplatz frei ist.

Die ,,Bildungsgarantie” bei der Bildungsakademie
Mannheim ist ein guter Grund mehr, bei der be-
ruflichen Weiterbildung auf die Bildungsakademie
Mannheim zu setzen, denn wer sonst garantiert

erfolgreiche Bildung?

Es gelten die gleichen Anmeldebedingungen, wie
fir alle anderen Kursinteressenten.

Nicht kostenlos sind eventuell erforderliche neue
Kursunterlagen, Prifungsgebiihren und Ver-
brauchsmaterial.

Ist kein Teilnehmerplatz frei oder wird der ent-
sprechende Kurs nicht mehr angeboten/durchge-
fihrt, besteht kein Anspruch auf Einlésung der Bil-
dungsgarantie.

Die Bildungsgarantie gilt nicht fiir firmeninterne
Seminare, die exklusiv fiir einzelne Betriebe durch-
gefuihrt werden oder fiir Kurse im Auftrag von
offentlichen Tragern und auch nicht fiir Einzel-
trainings.

Die ,Bildungsgarantie” bei der Bildungsakademie
Mannheim ist ein guter Grund mehr, bei der be-
ruflichen Weiterbildung auf die Bildungsakademie
Mannheim zu setzen, denn wer sonst garantiert
erfolgreiche Bildung?

Die Kurse mit Bildungsgarantie sind im Bildungs-
programm mit diesem Logo gekennzeichnet:

Bildungs-
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Kalender 2012
«chulferien und Feiertagen in Baden-Wiurttemberg

14

isferien

Februar

1 Mi

3 Fr
4 Sa
5 So
6 Mo
7 Di
8 Mi
9 Do
10 Fr
11 Sa
12 So
13 Mo
14 Di
15 Mi
16 Do
17 Fr
18 Sa
19 So
20 Rosenmontag
21 Fastnacht
22 Aschermittwoch
23 Do
24 Fr
25 Sa
26 So
27 Mo
28 Di

29 Mi

Marz

1 Do
2 Fr
3 Sa
4 So
5 Mo
6 Di
7 Mi
8 Do
9 Fr
10 Sa
11 So
12 Mo
13 Di
14 Mi
15 Do
16 Fr
17 Sa
18 So
19 Mo
20 Di
21 Mi
22 Do
23 Fr
24 Sa
25 So
26 Mo
27 Di
28 Mi
29 Do
30 Fr

31 Sa

April

1 So

Beginn der
Osterferien

3 Di
4 Mi

5 Do

7 Sa

8 Ostersonntag

9 Ostermontag

10 Di
11 Mi
12 Do

Ende der
13 Osterferien

14 Sa

15 So

16 Mo

17 Di

18 Mi

19 Do

20 Fr

21 Sa

22 So

23 Mo

24 Di

25 Mi

26 Do

27 Fr

28 Sa

29 So

30 Mo

Mai
2 Mi
3 Do

4 Fr

5 Sa

7 Mo

8 Di

9 Mi
10 Do
11 Fr
12 Sa
13 So
14 Mo
15 Di
16 Mi
18 Fr
19 Sa
20 So
21 Mo
22 Di
23 Mi
24 Do
25 Fr
26 Sa
27 Pfingstsonntag

28 Pfingstmontag

Beginn der
29 Pfingstferien

30 Mi

31 Do
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Juni

1Fr
2 Sa
3 So
4 Mo
5 Di
6 Mi

7 Fronleichnam

8 Fr

9 Ende der
Pfingstferien

10 So

11 Mo

12 Di

13 Mi

14 Do

15 Fr

16 Sa

17 So

18 Mo

19 Di

20 Mi

21 Do

22 Fr

23 Sa

24 So

25 Mo

26 Di

27 Mi

28 Do

29 Fr

30 Sa



Juli

1So
2 Mo
3 Di
4 Mi
5 Do
6 Fr
7 Sa
8 So
9 Mo
10 Di
11 Mi
12 Do
13 Fr
14 Sa
15 So
16 Mo
17 Di
18 Mi
19 Do
20 Fr
21 Sa
22 So
23 Mo
24 Di
25 Mi

Beginn der
26 Sommerferien

27 Fr
28 Sa
29 So
30 Mo

31 Di

August

1 Mi
2 Do
3 Fr
4 Sa
5 So
6 Mo
7 Di
8 Mi
9 Do
10 Fr
11 Sa
12 So
13 Mo
14 Di
15 Mi
16 Do
17 Fr
18 Sa
19 So
20 Mo
21 Di
22 Mi
23 Do
24 Fr
25 Sa
26 So
27 Mo
28 Di
29 Mi
30 Do

31 Fr

September

1Sa
2 So
3 Mo
4 Di
5 Mi
6 Do

7 Fr

Ende der
8 Sommerferien

9 So

10 Mo

11 Di

12 Mi

13 Do

14 Fr

15 Sa

16 So

17 Mo

18 Di

19 Mi

20 Do

21 Fr

22 Sa

23 So

24 Mo

25 Di

26 Mi

27 Do

28 Fr

29 Sa

30 So

Oktober

1 Mo

2 Di

Tagder
Deutschen Einheit

I

4 Do
5 Fr
6 Sa
7 So
8 Mo
9 Di
10 Mi
11 Do
12 Fr
13 Sa
14 So
15 Mo
16 Di
17 Mi
18 Do
19 Fr
20 Sa
21 So
22 Mo
23 Di
24 Mi
25 Do
26 Fr
27 Sa

28 So

9 Beginn der
Herbstferien

30 Di

31 Mi

November

1 Allerheiligen

2 Ende der
Herbstferien

3 Sa
4 So
5 Mo
6 Di
7 Mi
8 Do
9 Fr
10 Sa
11 So
12 Mo
13 Di
14 Mi
15 Do
16 Fr
17 Sa
18 So
19 Mo
20 Di
21 Mi
22 Do
23 Fr
24 Sa
25 So
26 Mo
27 Di
28 Mi
29 Do

30 Fr
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Dezember

1Sa
2 So
3 Mo
4 Di
5 Mi
6 Do
7 Fr
8 Sa
9 So
10 Mo
11 Di
12 Mi
13 Do
14 Fr
15 Sa
16 So
17 Mo
18 Di
19 Mi
20 Do
21 Fr
22 Sa
23 So

24 Heiligabend

25 1. Weihnachtsfeiertag

26 2. Weihnachtsfeiertag

27 Do

28 Fr

29 Sa

30 So

31 silvester
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Unternehmensfiihrung
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Betriebswirt/-in des Handwerks

bildungs
initiative
handwerk

R Frots mcten prots
N~

Erfolg vorprogrammiert —das Handwerk bildet Manager aus

Vom Meister zum Manager—die Aufgaben in mittel-
standischen Unternehmen gewinnen an Anspruch.
Immer mehr Betriebe brauchen Fiihrungskrafte und
Entscheidungstrager, die Mitarbeiter erfolgreich
fiihren, kreativ auf wechselnde Marktanforderun-
gen eingehen und Betriebsablaufe in ihrem Gesamt-
zusammenhang fundiert beurteilen.

Der Studiengang zum/zur Betriebswirt/-in des
Handwerks bereitet Sie auf diese Aufgaben vor. Hier
erarbeiten Sie sich das notwendige Know-how und
die Kompetenzen fir Ihre Flihrungskarriere.

Ihr Nutzen:

Sie erlangen umfassendes Wissen in der Kosten-
rechnung, im Marketing, der Personalfiihrung und
im Steuerrecht. Sie lernen, wie man Bilanzen analy-
siert, Investitionen marktgerecht fiir das eigene Un-
ternehmen plant, Verhandlungen fiihrt oder seinen
Kundenkreis erweitert.

Dartiber hinaus trainieren Sie die Zusammenar-
beit mit Teilnehmern aus anderen Gewerken, ent-
wickeln Losungen im Team oder erproben im Plan-
spiel lhr Wissen. Mit bestandener Priifung sind
Sie berechtigt, die anerkannte Berufsbezeichnung
,Betriebswirt/-in des Handwerks* zu fiihren und an
der Hochschule zu studieren.

Termin 10. 09. 2012,

Mo., Mi., Fr., von 18:00 — 21:00 Uhr
Kurs-Nr. EENELE]
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 500 Unterrichtseinheiten

€ 2.900,00
€ 360,00 Priifungsgebiihren
€ 340,00 Biicher und Einschreibgebiihr

Entgelt

Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343

Inhalte:

Grundlagen sind die bundeseinheitlichen Rah-

menlehrplane der Akademien des Handwerks.
Betriebswirtschaft: Betriebswirtschaftliche
Grundkenntnisse, Unternehmensplanung und
-organisation, Rechnungswesen, Finanzierung,
Marketing, Betriebssteuerung, Schwachstel-
lenanalyse, Neue Medien, E-Commerce
Personalfiihrung: Allgemeine Fiihrungsauf-
gaben, Betriebssoziologie, Einfiihrung in die
Arbeitswissenschaften, Fiihrungsprobleme im
Betrieb, Rhetorik und Verhandlungsfiihrung
Volkswirtschaft: Grundziige der Volkswirt-
schaftslehre
Recht: BGB, Vertragsrecht, Gesellschaftsrecht,
Familien und Erbrecht, gerichtliches Mahnver-
fahren, der Zivilprozess, Insolvenzrecht, Wett-
bewerbsrecht, Handwerksrecht, Steuerrecht,
Arbeitsrecht

Zugangsvoraussetzungen

Meister/-innen, Betriebsassistenten (HWK), Tech-
nische Fachwirte (HWK), Biroleiter/-innen oder
Kenntnisse im kaufmannischen Bereich, die mit
denen eines Handwerksmeisters vergleichbar sind.

Der Weg zum/zur Betriebswirt/-in des Handwerks
und weiter...

Master of Business Administration (MBA)

Bachelor of Arts in Business Administration

Betriebswirt/-in des Handwerks

Technische/-r
Fachwirt/-in

Meisterpriifung

Geselle/Facharbeiter/-in
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Fachwirt/-in fiir Projektmanagement (HWK)

Projektmanagement ist zu einer Schlusselquali-
fikation fiir die Mitarbeiter geworden. Denn fast
alle sind in kleine oder groRe Projekte eingebun-
den. Gerade weil die Aufgaben dort neu, unbe-
kannt, schwer planbar und komplex sind, zei-
gen sich Mangel im Ablauf. Projektmanagement
wird so zunehmend zum unternehmerischen Er-
folgsfaktor. In diesem Seminar bekommen Sie das
Handwerkszeug, um Projekte effizient zu planen
und erfolgreich umzusetzen.

lhr Nutzen:

Sie lernen die wichtigsten Instrumente des Pro-
jektmanagements kennen und erfahren anhand
konkreter Beispiele, wie Sie Ihre Projekte professi-
onell planen und umsetzen. Als Projektleiter tref-
fen Sie lhre Planungs- und Steuerungsentschei-
dungen und lernen ein Projektteam wirkungsvoll
einzusetzen.

Inhalte:
Projektmanagement-Grundlagen
Projektstrukturierung und Projektplanung
Projekte erfolgreich starten
Projektorganisation
Menschen im Projekt
Checklisten

Termin 28.02.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
331186

Kurs-Nr.
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 400 Unterrichtseinheiten

Entgelt €2.350,00
€ 130,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

20

Zugangsvoraussetzungen:
(a) Handwerksmeister/-in, Industriemeister/-in,
Ingenieur/-in, Techniker/-in

(b) Personen, welche die Fortbildungspriifung zum/
zur ,Betriebswirt/-in des Handwerks®, ,, Techni-
schen Fachwirt/-in (HWK)“, ,Wirtschaftsinfor-
matiker/-in (HWK)“, ,Managementassistent/-
in (HWK)“ erfolgreich abgeschlossen haben

(c) Personen, welche eine Gesellenpriifung oder
eine Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG bestan-
den haben, lber kaufmannische Kenntnisse
verfligen sowie mindestens drei Jahre berufli-
che Tatigkeit nachweisen kdnnen

Abweichend kann zur Priifung zugelassen werden,
wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf ande-
re Weise glaubhaft macht, dass er Kenntnisse, Fer-
tigkeiten und Erfahrungen erworben hat, die eine
Zulassung zur Prifung rechtfertigen.

g

Garantie
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Kunden finden und
auch binden

...aber wie?

Sie beherrschen eindrucksvoll lhre Handwerks-
kunst und diese biirgt fiir Qualitat. Doch Sie wol-
len mehr: lhre Kunden zu Partnern machen! Kun-
den nicht nur gewinnen, sondern nachhaltig an
sich binden —das ist die grof3te unternehmerische
Herausforderung der Zukunft. Dabei missen Sie
keine hohen Kosten aufwenden, wir zeigen lhnen
wie’s geht.

Inhalte:
Wie gewinne ich den Kunden fiir diesen Auf-
trag?
Wie gewinne ich diesen Kunden fir weitere
Auftrage?
Wie gewinne ich zusatzlich neue Kunden?

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 03.03.2012,

Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. EENNE:Y/
Termin 20.10.2012,

Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331188

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€165,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Kostenrechnung und
Controlling

Mit der Kostenrechnung im Unternehmen ist eine
der wichtigsten Voraussetzungen fir eine er-
folgsorientierte Organisationsstrategie gegeben.
In diesem Seminar werden relevante Kostenrech-
nungsmethoden aufgezeigt und mit den Teilneh-
mern praxisbewdhrte Formblatter fiir den betrieb-
lichen Einsatz erarbeitet.

Ihr Nutzen:

Durch die Darstellung der Kostentransparenz wird
die Zuordnung von Kosten zu Leistungen eindeu-
tig. So konnen wichtige Investitionsentscheidun-
gen getroffen werden.

Inhalte:
Grundlagen der Kostenrechnung (Kostenar-
ten-, Kostenstellen-, Kostentrégerrechnung)
Kalkulatorische Kosten (z. B. Unternehmerlohn)
Ermittlung der Stundensatze/Materialge-
meinkostenzuschlag
Vollkostenrechnung/Teilkostenrechnung
Gewinn- und Verlustrechnung
Zuschlagskalkulation
Break — Even — Analyse (Gewinnschwellen-
analyse)
Deckungsbeitragsrechnung
Maschinenstundensatzermittlung
Kennzahlenermittlung und Betriebsvergleich

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 03.03.2012,

Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331189
Termin 20.10.2012,

Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331190

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 165,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Unternehmersteuern

Fast jede unternehmerische Entscheidung hat
Auswirkungen auf die zu zahlenden Steuern. Die
wichtigsten Bestimmungen/Gestaltungsmoglich-
keiten im Steuerrecht muss der Unternehmer
kennen, um rechtzeitig den Steuerberater mit den
richtigen Fragen zu konsultieren. Zuviel Steuern zu
zahlen, ist genauso argerlich wie erhebliche Steu-
ernachzahlungen leisten zu mussen, fir die keine
Liquiditatsvorsorge getroffen worden ist.

Inhalte:
Bewertung
Abschreibung
Riickstellungen
Verlustabzug
Unternehmerlohn
Ehegattenarbeitsvertrag
Geringfligig Beschaftigte
Diskussion, Fragen

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 10.03.2012,
Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331191

Termin 10.11.2012,
Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331192

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 165,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

22
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WWW.HANDWERK.DE

Wir haben auch
Chief Executive
Officers, Executives
for Labor Relations
und Plant VMianagers.
Nur beil uns heilfSen
die Andrea, Frank
und Natze.

Das Handwerk ist mit mehr als 4,8 Millionen Beschéaftigten ein Schwergewicht
der deutschen Wirtschaft. In fast 1 Million Betrieben werden jedes Jahr weit tiber
450.000 Lehrlinge ausgebildet und Jahresumsatze in dreistelliger Milliarden-
hohe erwirtschaftet. Mit anonymen GroRkonzernen haben wir allerdings nur wenig
gemeinsam. SchlieBlich stehen wir noch mit unseren Namen fiir Qualitat und
Zuverlassigkeit. Gerne auch mit Vornamen. Uberzeugen Sie sich selbst:
www.handwerk.de

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Betriebswirtschaft und Recht




Technische/-r Fachwirt/-in (HWK)

wird als Teil lll der Meisterpriifung an erkannt!

Der Technische Fachwirt/die Technische Fachwir-
tin (HWK) ist in der Lage, betriebswirtschaftliche
Managementaufgaben an der Schnittstelle von
betrieblichem Leistungsbereich und Biiro wahr-
zunehmen. Absolventen, die eine Meisterpriifung
machen wollen, konnen sich diese Fortbildung als
Teil lll der Meisterpriifung anrechnen lassen, denn
die Inhalte und die Priifung entsprechen den all-
gemeinen fachtheoretischen Kenntnissen. Die zur
Priifungszulassung erforderlichen EDV-Kenntnis-
se konnen in einem separaten Lehrgang bei uns
im Hause erlernt und mit einem Zertifikat belegt
werden.

Die Weiterbildung zum/zur Technischen Fachwirt/-
in (HWK) ist modular aufgebaut. Die einzelnen
Handlungsfelder entsprechen jeweils einem Mo-
dul und kdnnen nach Bedarf separat besucht wer-
den. Die Prifung erfolgt nach dem Besuch aller drei
Module.

Ziel der Priifung:

Der/die Priifungsteilnehmer/-in weist durch den
erfolgreichen Abschluss der Priifung zum/zur
»Technischen Fachwirt/-in (HWK)“ nach, dass sie/
er auf Grund der erworbenen Kenntnisse und Er-
fahrungen die Voraussetzung mitbringt, quali-
fizierte Tatigkeiten im kaufmannischen Bereich
weitgehend selbststandig auszutben.

Termin 06.03.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331193
Termin 08.10.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331194

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 220 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€1.240,00
€ 130,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

bildungs

initiative
handwerk

o

Die Weiterbildung zum/zur ,Technische/-n Fach-
wirt/-in (HWK)“ gliedert sich in drei Teile:

Modull:  Betrieb und Wirtschaft

Modul II: Grundlagen Rechnungswesen und
Controlling

Modul lll: Rechtliche und steuerliche
Grundlagen

Zugangsvoraussetzungen:

Personen, die

(a) eine Gesellenpriifung im Handwerk bestanden
haben oder

(b) in einem anerkannten gewerblich-technischen
Ausbildungsberuf nach § 25 BBiG eine Ausbil-
dung durchlaufen und erfolgreich abgeschlos-
sen haben und

(c) Anwenderkenntnisse in der EDV (Betriebs- und
Kommunikationssysteme, Standardsoftware,
Internetnutzung) nachweisen

Abweichend kann zur Priifung zugelassen werden,
wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf ande-
re Weise glaubhaft macht, dass er Kenntnisse, Fer-
tigkeiten und Erfahrungen erworben hat, die eine
Zulassung zur Prufung rechtfertigen.

25
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Modul I:
Betrieb und Wirtschaft

Veranderungen erkennen und managen ist fast
schon eine Routineaufgabe. Hier gilt es, den Uber-
blick zu behalten, um nicht in den Wellen der ste-
ten Veranderungen unterzugehen. Mit unserem
Seminar lernen Sie den hohen Stellenwert von
Fiihrung und Organisation kennen und schatzen.
Darliber hinaus erfahren Sie, wie Sie den Markt
und Ihre Mitbewerber beurteilen kdnnen. Mit Hil-
fe eines erfolgreichen Kundenmanagements und
effektivem Marketing Mix bringen Sie lhren Be-
trieb auf Erfolgskurs.

Inhalte:
Handwerk in Wirtschaft und Gesellschaft
Marketing
Organisation
Personalwesen und Mitarbeiterfiihrung
Finanzierung
Planung
Griindung

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 06.03.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr

Termin 08.10.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 80 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 453,00

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

26

Modul Il
Grundlagen Rechnungs-
wesen und Controlling

Verscharfte Wettbewerbsbedingungen erfor-
dern eine verstarkte Konzentration auf eine gut
gewichtete Positionierung am Markt. Um dies zu
erreichen, muss man sich Sicherheit im Umgang
mit den jeweiligen Themen verschaffen. Mit unse-
ren Seminaren nutzen Sie mogliche Gestaltungs-
potenziale gekonnt aus und werden so zum Fach-
mann/Fachfrau.

Inhalte:
Buchfiihrung
Jahresabschluss und Grundziige der Auswer-
tung
Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling
Steuern

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin Im Anschluss an Modul |,
2 mal pro Woche,
von 18:00 — 21:15 Uhr
Dauer 80 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 453,00

ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Modul 111
Rechtliche und
steuerliche Grundlagen

Im Geschaftsalltag sind rechtliche und steuer-
rechtliche Probleme allgegenwartig. Um die Ri-
siken fiir sich und lhr Unternehmen zu minimie-
ren, benétigen Sie ein solides Basiswissen zu den
wichtigsten Regelungen des Biirgerlichen Rechts,
des Handelsrechts und des Steuerrechts. Unser Se-
minar vermittelt lhnen leicht verstandlich die ge-
setzlichen Auswirkungen in Bezug auf Ihre unter-
nehmerischen Entscheidungen. Entwickeln Sie ein
Gesplir fir die Losung lhrer rechtlichen und steu-
errechtlichen Angelegenheiten und erleichtern Sie
sich somit Ihren beruflichen Alltag.

Inhalte:
Biirgerliches Recht, Mahn- und Klageverfahren,
Zwangsvollstreckung, Insolvenzverfahren
Handwerks- und Gewerberecht, Handels-
und Gesellschaftsrecht, Wettbewerbsrecht,
Arbeitsrecht
Sozial- und Privatversicherungen

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Im Anschluss an Modul Il,
2 mal pro Woche,
von 18:00 — 21:15 Uhr

Termin
Dauer 60 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 340,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Lexware

Lexware steht fiir innovative und moderne An-
wendersoftware. Um den Nutzen fiir Sie zu opti-
mieren, bieten wir lhnen praxisorientierte Semi-
nare, die Ihnen lhre alltdglichen beruflichen Ak-
tivitaten erleichtern. Ziel unserer Seminare ist
der Einstieg in das Anwenderprogramm: von der
Stammdatenpflege liber die Buchung der laufen-
den Geschaftsvorfdlle bis zu den Abschlussbu-
chungen werden alle notwendigen Schritte be-
sprochen und im Anwenderseminar am PC in die
Praxis umgesetzt. Wir arbeiten mit Lexware Office
Professional.

Wir machen Sie fit fiir Ihre taglichen Aufgaben!

Die Lexware-Seminare gliedern sich in drei Teile:

Modul I: Buchfiihrung mit Lexware

(Vorkurs: ,,Grundlagen Buchfiihrung“ optional)
Modul Il: Lohn und Gehalt mit Lexware
(Vorkurs: ,Einfiihrung Lohn und Gehalt“
optional)

Modul lll: Fakturierung mit Lexware

(Vorkurs: ,Einfiihrung in die Fakturierung”
optional)
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Modul I: Buchfiihrung mit Lexware

Grundlegende Buchfiihrungskenntnisse sind das
Fundament eines jeden Buchhalters/einer jeden
Buchhalterin. Geschaftsvorfalle richtig zu verbu-
chen und Bilanzen zu lesen, wird heute mehr und
mehr zu einer Wissenschaft. Wir verhelfen Ihnen
in diesem Seminar zu souveranen Kenntnissen.
Mit Hilfe von Lexware entwickeln Sie sich zu ei-
nem unabhangigen Buchhalter/einer unabhangi-
gen Buchhalterin.

Grundlagen Buchfiihrung (Vorkurs optional)

Inhalte:
Organisation der Buchfiihrung
Einflhrung in die doppelte Buchfiihrung
Buchen im Grundbuch und im Hauptbuch
Aufbau der Bilanz
Gewinn- und Verlustrechnung
Geschaftsvorfalle verbuchen

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 28.02.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331195

Termin 08.10.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331196

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 40 Unterrichtseinheiten

Entgelt €300,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Grundlagen Buchfiihrung mit Lexware

Inhalte:
Jahresabschluss
Soll-Ist Vergleich in der Budgetverwaltung
Kostenstellenauswertung
Umsatzsteuervoranmeldungen
Offene-Posten-Verwaltung mit automati-
schem Mahnwesen
Skontofunktion
Banken- und Kontotiberwachung
Stapel- und Dialogerfassungen
Finanzbuchungen

Zugangsvoraussetzungen:
Kenntnisse, die mit dem Vorkurs vergleichbar sind

Termin 17.04.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331197
Termin 19.11.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331198
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 32 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 260,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Modul II: Lohn und Gehalt mit Lexware

Verantwortungsbereiche werden fiir einzelne
Personen immer groRer. Gerade im Personalbiiro
mussen vielerlei Daten schnell und einfach greif-
bar sein. In diesem Seminar werden Sie mit allen
Grundlagen der korrekten Lohn- und Gehaltsab-
rechnung vertraut gemacht.

Im praktischen Teil lernen Sie mit Lexware kom-
pakt und praxisbezogen lhre eigene Lohn- und Ge-
haltsabrechnung zu gestalten. Gleichzeitig erhal-
ten Sie wertvolle Informationen tiber das Lohn-
steuer- und Sozialversicherungsrecht.

Grundlagen Lohn und Gehalt (Vorkurs optional)

Inhalte:
Sozialversicherungsrechtliche Begriffe und
Definitionen (Versicherungspflicht, Versiche-
rungsfreiheit, Beitragsberechnung, Entgelt-
fortzahlung)
Steuerrechtliche Begriffe und Definitionen
(Ermittlung und Berechnung des Arbeitsloh-
nes, Pauschalversteuerungen, 400 € Jobs)
Ubungen anhand von praktischen Beispielen

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 07.02.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331199
Termin 08.10.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331200

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 12 Unterrichtseinheiten

Entgelt €90,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Grundlagen Lohn und Gehalt mit Lexware

Inhalte:
Erfassen von Stammdaten
Verwalten von Stammdaten
Monatsabrechnung
Monatliche Meldungen fiir Krankenkasse und
Finanzamt
Selbststandige Buchungen

Zugangsvoraussetzungen:
Kenntnisse, die mit dem Vorkurs vergleichbar sind

Termin 15.02.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331201
Termin 17.10.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331202

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 32 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€260,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Modul lll: Fakturierung mit Lexware

In kleinen und mittleren Unternehmen ist mehr Fakturierung mit Lexware
und mehr der ,Alleskonner” gefragt. Mitarbei-
ter, die Angebote erstellen, Lieferscheine ablegen, Inhalte:
Auftrage und Rechnungen zu verwalten haben, Erstellen von Angeboten, Auftragen,
sind keine Seltenheit. In einfachen Schritten ler- Auftragsbestatigungen
nen Sie in diesem Seminar den Uberblick zu behal- Erstellen von Rechnungen und Gutschriften
ten. ,Lexware faktura plus“ist die optimale Ergan- Lagerhaltung
zung fur lhren laufenden Betrieb. Kunden- und Lieferantenverwaltung
Anlegen von sog. , Hitlisten
Einfiihrung in die Fakturierung (Vorkurs optional) Mengenstaffelpreise
Rechnungsausgangsbuch
Inhalte: Zahlungseingangskontrolle
Grundlagen der Fakturierung Datenimport und -export
Zuordnung der einzelnen Vorfdlle
Verwaltung allgemein Zugangsvoraussetzungen:

Kenntnisse, die mit dem Vorkurs vergleichbar sind
Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 06.02.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENPAIE]

Termin 13.02.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331205

Termin 09.10.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331204

Termin 16.10.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331206

Weitere Termine auf Anfrage Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 60,00 Entgelt €192,00

Ort Bildungsakademie Mannheim (0] Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Crash-Kurs flr Bilanzen und

Gewinn- und Verlustrechnung

Die Bilanz eines Betriebes ist eine der wichtigsten
Informationsquellen fiir die unternehmerische
Entscheidungsfindung. Aus der Bilanz ist ersicht-
lich, wie ein Betrieb am Markt aufgestellt ist, wel-
ches Potenzial er fiir die Zukunft besitzt, aber auch
welche Risiken. Eine sichere Analyse der bilanzier-
ten Zahlen ermdoglicht die jeweils richtigen Ent-
scheidungen, um sich am Markt gegenuber den
Mitbewerbern zu behaupten.

Genauso verhalt es sich mit der Gewinn- und Ver-
lustrechnung eines Betriebes. Jahr fiir Jahr wird
diese fiir die Steuer erstellt und fristet dann ein
Jstiefmitterliches” Dasein zwischen den restli-
chen Unterlagen.

In diesem Seminar zeigen wir lhnen, wie Sie
schnell und sicher eine Bilanz lesen und wie Sie die
Gewinn- und Verlustrechnung betriebswirtschaft-
lich nutzen kénnen.

lhr Nutzen:

Durch das erfolgreiche Erkennen von betrieblichen
Ressourcen verbessern Sie Schritt fiir Schritt die
Wirtschaftlichkeit Ihres Unternehmens.

Termin 09.03.2012,

Fr., von 16:00 — 20:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331271
Termin 19.10.2012,

Fr., von 16:00 — 20:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331272

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€290,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:
Bilanzanalyse und die darauf folgenden
unternehmerischen Entscheidungen
Jahresabschluss als Steuerinstrument
Einsatz von Kennzahlen
Beispiel anhand einer DATEV-Bilanz
Aufbau der GuV
GuV als Steuerungs- und
Kalkulationsinstrument
Gewinnoptimierung durch GuV

Zugangsvoraussetzungen:

Mitarbeiter/-innen aus kaufmannischen Berufen,
Entscheidungstrager, Fiihrungskrafte
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VOB

Die Vergabe- und Vertragsordnung fiir Bauleistun-
gen ist ein sehr wichtiger Bestandteil der meisten
Bauvertrage/Werkvertrage. Detaillierte Kennt-
nisse Uber die Vergabe und Ausfiihrung von Bau-
leistungen sind eine notwendige Voraussetzung,
um ,Liicken und Tlicken“ des Bauvertrages zu er-
kennen. Ziel dieser Veranstaltung ist die systema-
tische Erarbeitung der Allgemeinen Bestimmun-
gen fiir die Vergabe von Bauleistungen.

lhr Nutzen:

Mit diesem Seminar erhalten Auftraggeber und
Auftragnehmer gleichermaRen einen Uberblick
uber die aktuelle Rechtslage. Durch rechtssiche-
re Tipps und praktische Handlungsanweisungen
konnen Sie die VOB zu lhren Gunsten nutzen.

Inhalt VOB/A:
Vergabearten
Vertragsarten nach Art der Vergiitung
Vertragsunterlagen
Verfahren zum Einholen der Angebote
Priifung und Wertung der Angebote
Zuschlagserteilung

Termin 17.03.2012,
Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331207

Termin 17.11.2012,
Sa., von 08:30 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331208

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 175,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalt VOB/B:
Art und Umfang der Leistung
Ausfiihrungsunterlagen
Vergutung
Ausfihrung
Gewabhrleistung
Abrechnung
Zahlung
Sicherheitsleistung

Inhalt VOB/C:
Nebenleistungen
Besondere Leistungen
Abrechnung

Zugangsvoraussetzungen:
keine
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WWW.HANDWERK.DE

Unser Team

hat 5 Viillionen
Profis. Und alle
kommen aus der
eigenen Jugend.

Das Handwerk ist nicht nur einer der gro3ten Wirtschaftsbereiche Deutschlands,
sondern auch der Ausbilder der Nation: In fast 1 Million Betrieben werden jahrlich
Uber 450.000 Lehrlinge an 151 Handwerksberufe herangefiihrt. Und nicht wenige
werden spater Meister. Daran konnte sich der Ful3ball ruhig mal ein Beispiel nehmen.
Uberzeugen Sie sich selbst: www.handwerk.de

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Buroorganisation, Zeitplanung und personliches
Laufbahn-Selbstmanagement

Die Anforderungen am Arbeitsplatz im Biiro neh-
men immer mehr zu. Standige Erweiterung der
Aufgabengebiete, zunehmende Flexibilitatsan-
forderungen bei gleichzeitiger Zeitverdichtung —
diese Arbeitssituation erfordert von Fiihrungskraf-
ten und Mitarbeiter/-innen die Anwendung pro-
fessioneller Arbeitstechniken. Die Fahigkeit, die
eigenen Aufgaben zeitlich, inhaltlich und struktu-
rell zu planen, durchzufiihren und nachzubearbei-
ten, gehort wie selbstverstandlich zu (fast) jedem
Buirojob. Ganz gleich, welche Art lhre Tatigkeit im
Biiro ist: Sie missen lhre tagliche Arbeit fiir sich
und andere organisieren. Die Optimierung dieser
Buroarbeit durch den Einsatz von Computern ist
Inhalt dieses Seminars. So verbindet dieser Teil die
reale Organisation mit der virtuellen Welt der PCs.

Ihr Nutzen:

Sie erhalten durch diese Weiterbildung das ,Werk-
zeug", jeden Morgen vor einem Ubersichtlichen
und aufgerdumten Schreibtisch zu sitzen, um I|h-
ren Tag stressfrei zu planen und Ihre Arbeit ent-
spannt anzugehen. Innerhalb des gleichen Zeit-
fensters konnen Sie so mehr erreichen!

Termin 20.04.2012,

Fr., von 13:00 — 20:00 Uhr
Sa., von 09:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331262
Termin 28.11.2012,

Fr., von 13:00 — 20:00 Uhr
Sa., von 09:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. EENPICE]

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 330,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:

Biiroorganisation, Zeitplanung
Zeit- und Terminplanung
Geschaftskorrespondenz
Postbearbeitung und Telefondienste
Besprechungen und Veranstaltungen
Arbeits- und Organisationstechniken

PC Praxis-Anteil
Windows- Ablagestrukturen
Outlook

Personlichkeitsentwicklung, Aktivierung Ihrer
Kreativitat am Arbeitsplatz
Personliche Hindernisse in meinem beruflichen
und privaten Alltag
Innere Glaubenssatze, die mein Handeln- und
Verhalten pragen
Besseres Strukturieren meines beruflichen
Erfolges
Umgang mit Stress

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Wiinschenswert:

Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit Windows
und den Programmen der Office-Familie
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Feng-Shui
Gesund Bauen —
Gesund Wohnen

Nichtimmerist das Wetter schuld daran, wenn uns
Kopfschmerzen oder Schlafstérungen plagen. Ge-
sundheitliche Beeintrachtigungen durch Schadstof-
fe am Arbeitsplatz oderim Wohnbereich sind nicht
selten die Ursache fiir diverse Krankheitssymp-
tome. Doch wie soll man diese beseitigen?

Nach der Lehre von Feng Shui kann man mit ein-
fachen Mitteln die Wohn- und Arbeitsraume har-
monischer gestalten und mit Lebensenergie versor-
gen. Als Handwerker/in haben Sie direkten Einfluss
auflhre Kunden und konnen so, nach der Lehre von
Feng Shui, bei einer Neugestaltung kompetent be-
raten. Sie erfahren ebenso in diesem Seminar, wel-
che Baustoffe und Produkte guten Gewissens ver-
wendet werden kénnen.

Inhalte:
Grundlage von Feng Shui
Storfeldfreier Schlaf- und Arbeitsplatz
Wohngesunde Baustoffe (Farben und Putze,
Dammstoffe, Bodenbelige etc.)
Wirkung von Formen und Proportionen
Spiel mit Farben und Licht

Zugangsvoraussetzungen:

Interessierte Handwerker und Handwerkerinnen,
die kreativ tatig sein mochten oder alle, die ihren
Wohnbereich mit unschadlichen Materialien ver-
schonern mochten.

Termin 21.04.2012,
Sa., von 09:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331267

Termin 24.11.2012,
Sa., von 09:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331277

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt €135,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Work-Life-Balance

Arbeit und Freizeit in einer gesunden Balance zu
halten ist gar nicht so einfach. Egal, ob es dabei um
die richtigen ,Streittechniken® geht oder ob man
sich mal wieder zu viel Arbeit aufgehalst hat. Es
geht immer wieder um das Eine: die eigene Per-
son.

Gestalten Sie lhre private und berufliche Laufbahn
eigenverantwortlich!

Mit Hilfe unserer Work-Life-Balance Seminare zei-
gen wir lhnen Strategien auf, wie Sie aus schwie-
rigen Situationen ganz leicht wieder herauskom-
men und lhren Alltag besser bewaltigen.

Das Seminar Work-Life-Balance gliedert sich in
drei Module, die individuell gebucht werden
koénnen:

Modul I: Stressbewaltigung
Modul II: Konfliktcoaching
Modul lll: Laufbahn-Selbstmanagement
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Modul I:
Stressbewaltigung

Arbeit und Freizeit in einer gesunden Balance zu
halten ist gar nicht so einfach. Nur zu schnell hat
man sich zu viel Arbeit aufgehalst. Das Zeitkorsett
wird immer enger, man ist schnell geneigt, kostba-
re Freizeit aufzugeben und die Arbeitszeit unver-
haltnismaRig weit auszudehnen. Darunter leiden
dann nicht nur Freunde und Familie, sondern zu-
allererst man selbst.

Ihr Nutzen:
Zur Verbesserung lhrer Lebensqualitat erhalten
Sie Hilfestellung zum Aufbau eines praktischen
Selbst-Hilfe-Konzeptes. Sie erfahren lhr eigenes
Stressverhalten und lernen so, lhren Tag besser
einzuteilen.

Inhalte:
Vortrag zur Stress-Analyse
Personliche Stress-Analyse
Die ,,Stress-Ampel“
— Stressoren —eigene Einstellungen
—Stressoren —auBere Bedingungen
Personliche Stressverstarker
Stressverstarkende Gedanken
Stress-Reaktionen erkennen und vermeiden
von Burn-Out-Symptomen
Kompetenzen zur Stressbewaltigung

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 13.03.2012,
Di., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331304
Termin 23.10.2012,
Di., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331305

Dauer 4 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€35,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Modul Il
Konfliktcoaching

Konflikte verstehen und losen...

Das Leben besteht aus Konflikten und alle Men-
schen streiten — wortreich, schweigend, strate-
gisch, impulsiv, polternd, hinterhaltig. Nur richtig,
tun es die Wenigsten — Streiten steht schlief8lich
auf keinem Stundenplan. ,,Auge um Auge flihrt
nur zur Blindheit“, stellte Mahatma Gandhi fest.
Der Konigsweg der Konfliktlosung sind im Gegen-
teil so genannte Win-Win-Losungen — jede Seite
hat dabei zumindest das Gefiihl, profitiert zu ha-
ben. Wir zeigen lhnen konstruktives Konfliktma-
nagement.

lhr Nutzen:

Sie setzen sich konstruktiv mit dem Thema Kon-
flikte auseinander und lernen, ein aktives Konflikt-
management erfolgreich umzusetzen. Dadurch
konnen Sie Konflikte zukiinftig rechtzeitig erkennen,
positiv gestalten und Gewinn bringend auflésen.

Inhalte:
Konflikte mit Kunden
Chef-Mitarbeiter-Konflikte
Innerbetriebliche Spannungen (Mobbing)
Generationskonflikte im Rahmen familienin-
terner Betriebsnachfolge (extern und intern)

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 27.03.2012,
Di., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENE]S)
Termin 06.11.2012,
Di., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331307

Dauer 4 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€35,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Modul lll: Laufbahn-Selbstmanagement

Eigene Fahigkeiten erkennen und hervorheben...

Sie wissen um lhre Einmaligkeit, Ihre Fahigkeiten
und Vorlieben. Sie sind motiviert, Ihr Potenzial in
Beruf und Freizeit weiter zu entwickeln. Uberneh-
men Sie die Verantwortung fiir lhre eigenen Lauf-
bahnschritte!

In diesem Seminar lernen Sie laufbahnbestim-
mende Faktoren kennen, die Sie ermutigen, Bil-
dungs- und Arbeitsmarktangebote in moglichst
optimaler Ubereinstimmung mit lhren eigenen
Vorstellungen zu nutzen.

lhr Nutzen:

Sie setzen sich konstruktiv mit Ihrem Leben aus-
einander und erfahren, wie Sie Ihre eigene Lauf-
bahn ,manipulieren“kdnnen, um positiv und fort-
schrittlich Ihre Karriere zu gestalten.

Termin 24.04.2012,
Di., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331308

Termin 20.11.2012,
Di., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331309

Dauer 4 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 35,00

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:
Personliche Hindernisse in meinem berufli-
chen und privaten Alltag
Innere Glaubenssatze, die mein Handeln und
Verhalten pragen
Besseres Strukturieren meines beruflichen
Erfolges

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Home | Inhaltsverzeichnis |



So punktet Ihr Lehrling beim Kunden!

Der Umgang mit dem Umgang!

Immer wieder klagen Betriebe liber die mangeln-
de Ausbildungsreife vieler Jugendlicher. Dabei
geht es nicht nur um Grundkenntnisse in Mathe-
matik oder Deutsch. Es fehlt auch an den soge-
nannten Soft Skills wie Freundlichkeit, Plinktlich-
keit, Hoflichkeit und einiges mehr. Erst wer die Eti-
kette genau kennt, tappt nicht ins Fettnapfchen.
Denn lhre Lehrlinge, gerade beim Kunden vor Ort,
sind die Visitenkarte Ihres Unternehmens. Hoflich-
keit und gute Umgangsformen helfen so auler-
dem Kunden zu gewinnen und zu binden.

Werden |hre Lehrlinge diesen Erwartungen schon
in vollem Umfang gerecht? Beantworten Sie sich
selbst bitte folgende Fragen: Wissen Ihre Lehrlin-
ge um den ersten Eindruck? Verhalten sich Ihre
Lehrlinge zuvorkommend und freundlich? Bieten
Ihre Lehrlinge den Kunden zusatzlichen Service/
Produkte an? Kennen lhre Lehrlinge einige Ihrer
Stammkunden mit Namen? Sind Ihre Lehrlinge
stolz darauf, fiir Sie zu arbeiten?

Wenn Sie mehrere Fragen mit ,Nein“ beantwor-
tet haben, dann bendtigen Sie die Unterstiitzung
unserer Profis! Mit Hilfe praktischer Ubungen ler-
nen lhre Auszubildenden souveran beim Kunden
aufzutreten.

Termin 30.03.2012,
Fr.,von 12:30 — 18:00 Uhr
Kurs-Nr. 331264

Termin 30.11.2012,
Fr.,von 12:30 — 18:00 Uhr
Kurs-Nr. 331265

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 6 Unterrichtseinheiten

Entgelt €90,00
Jeder weitere Lehrling desselben
Betriebes im gleichen Seminar 80,00 €

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Die Vorteile fiir Ihr Unternehmen sind:
Ihre jungen Mitarbeiter/-innen erlangen friih-
zeitig die notwendige Souveranitdt beim Kun-
den.
Sie bekommen begeisterte Kunden, die lhnen
Folgeauftrage erteilen.
Sie steigern lhren Umsatz durch direkte Wei-
terempfehlungen, Mund-zu-Mund-Werbung
und Neukunden.
Sie verbessern lhr Betriebsklima durch mehr
Lob und Zufriedenheit.
Sie senken Reklamationen, vermeiden Streite-
reien und erh6hen den Zahlungsfluss.
Sie haben das gute Gefiihl, bestens vorberei-
tete, sensibilisierte und trainierte Mitarbeiter
zu haben.

Inhalte:
Warum gute Umgangsformen und Stil
Wichtige Regeln im allgemeinen Umgang der
Azubis
Der erste Eindruck macht’s
GriiBen, Anreden —Titel, Siezen — Duzen, Vor-
stellen —Bekannt machen
BegriiBung und Handedruck, Bitte — Danke,
Kaugummi, Tiire aufhalten
Der hofliche Umgang mit Kollegen, Vorge-
setzten und untereinander
Der gute Ton —Umgang mit Mobiltelefon
beim Kunden
Kleidung und Schmuck, Fettnapfchen und
Tabus

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende und Mitarbeiter/-innen
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EDV-Schnupperstunde

Damit niemand die beriihmte Katze im Sack kauft,
bietet die Bildungsakademie Mannheim einen
Schnupperunterricht an. Bevor ein EDV-Kurs ge-
bucht wird, gibt es die einmalige Gelegenheit zum
Testen. Teilnehmer und Teilnehmerinnen, die ger-
ne einen EDV-Kurs besuchen mochten, haben die
Moglichkeit, einen Probeunterricht zu besuchen.
Dozenten, der Bildungsakademie Mannheim, zei-
gen innerhalb 90 Minuten kostenlos wie ein mo-
derner EDV-Unterricht ablauft. Besucher kdnnen
sich Giber die Raume der Bildungsakademie Mann-
heim und Uber die Kursgestaltung informieren.
Eine Anmeldung fiir diese Veranstaltung ist not-
wendig.

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 02.02.2012,

Do., von 18:00 — 19:30 Uhr
Kurs-Nr. 331313
Termin 12.09.2012,

Mi., von 18:00 — 19:30 Uhr
Kurs-Nr. 331316

Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 2 Unterrichtseinheiten

Entgelt kostenfrei

(04 Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de

Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Computerschein
,Business Basic*
(PC-Grundlagen)

Starten Sie von Grund auf!

Hier ist das Grundseminar fur alle, die noch nicht
oder nur sehr wenig mit dem Computer gearbei-
tet haben. Wir zeigen Ihnen, wie Sie sich mit der
Materie vertraut machen und lehren Sie, lhren
PC zu ,verstehen®. Auf leicht verstandliche Weise
wird Ihnen die EDV dargestellt, so dass Sie zukiinf-
tig dieses Medium fiir sich beanspruchen kénnen.
Die Kenntnisse aus diesem Kurs sind Vorausset-
zung fiir die Teilnahme am Kurs ,,Computerschein
Business Office®.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Allgemeine Anforderungen an das PC System
Hardwarekomponenten eines PC Systems
Druckertypen und Druckereinsatz
Datensicherungsgerate
Betriebssystem Windows
Windows Explorer
Programme starten und beenden
Installieren von Programmen

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Termin 13.02.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331224
Termin 20.09.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331225

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt €158,00
Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de

Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Fachwirt/-in Computermanagement

Fit fiir das IT-Management von morgen!

Es warten anspruchsvolle Aufgaben mit vielfalti-
gen Entwicklungsmoglichkeiten auf Sie. Das be-
deutet: taglich spannende Projekte in einem pra-
xisorientierten Umfeld. Reizt Sie diese Perspekti-
ve? Dann legen Sie den Grundstein mit dem/der
Fachwirt/in Computermanagement.

Mit Hilfe geeigneter Anwendersoftware sind Sie
in der Lage, betriebswirtschaftliche Aufgaben am
PC zu I6sen, kleine Netzwerke zu konzipieren und
zu administrieren. Mit komfortablen Tabellenkal-
kulationen und Datenbanken behalten Sie den
Uberblick und organisieren in Projekten dank der
erforderlichen Flexibilitat die Ergebnisse, die lhr
Geschaftsfeld verlangt. Sie sind mit dem Betriebs-
system vertraut, beherrschen das Handling am
PC und erstellen wirkungsvolle Prasentationen.
Durch Ihre Kenntnisse liber Datenschutz und Da-
tensicherheit kennen Sie die Schwachstellen und
kénnen so praventive MaRnahmen treffen. Sie re-
cherchieren und bewegen sich im Internet wie in
lhrem Netz ,zu Hause“. Im Rahmen einer Sonder-
vereinbarung haben Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer an Lehrgangen unserer Bildungsstatte die
Moglichkeit, Microsoft-Lizenzen zu besonders at-
traktiven Konditionen zu erwerben.

Wir wiinschen Ihnen viel Spafl3 im Computerma-
nagement.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen mit
Microsoft Office 2007!

bildungs
initiative
handwerk

&

Die Ausbildung zum/zur Fachwirt/-in Computer-
management gliedert sich in vier Teile:

Computerschein ,,Business Office
Textverarbeitung |
Tabellenkalkulation |
Datenbanken |
Internet |

100 Unterrichtseinheiten

Computerschein ,,Business Professional®
Textverarbeitung I
Tabellenkalkulation I
Datenbanken I
Prasentation
E-Media

100 Unterrichtseinheiten

Computerschein ,,Business Network“
Aufbau und Installation von Netzwerken
Einrichten von Netzwerken

100 Unterrichtseinheiten

Computerschein ,,Business Management“
Projektmanagement
Projektbezogene Prasentation
E-Business

100 Unterrichtseinheiten

Fachwirt/-in Computermanagement

Computerschein
,,Business Office“

Computerschein
,Business Professional“

Textverarbeitung |
Tabellenkalkulation |

Textverarbeitung Il
Tabellenkalkulation Il

Datenbanken Il
Prasentation
E-Media

Datenbanken |
Internet |

100
Unterrichtseinheiten

100
Unterrichtseinheiten
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Computerschein
»Business Management*

Computerschein
,Business Network“

Aufbau und
Installation von

Projekt-
management

Netzwerken
Einrichten von
Netzwerken

Projektbezogene
Prasentation
E-Business

100
Unterrichtseinheiten

100
Unterrichtseinheiten
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Befreiung:

Teilnehmer/-innen mit Kenntnissen, welche dem
Computerschein ,Business Office“ entsprechen,
konnen sich auf Antrag vom ersten Fachteil befrei-
en lassen. Die Befreiung kann nur bei Nachweis ei-
ner gleichwertigen 6ffentlich-rechtlichen Priifung
erteilt werden.

Zugangsvoraussetzungen:

Zum Ausbildungsgang Fachwirt/-in Computerma-

nagement

kann zugelassen werden:

(a) Wer eine abgeschlossene Berufsausbildung
oder vergleichbare Berufserfahrung hat

(b) Wer den Computerschein ,,Business Basic“ oder
vergleichbare Grundkenntnisse besitzt

Priifungen und Klausuren:

Am Ende eines jeden Fachteils erfolgt eine Klau-
sur. Das Bestehen dieser Klausur ist die Vorausset-
zung fir die Teilnahme an der Abschlusspriifung.
Die Klausuren gliedern sich je nach Fachteil in
fachtheoretische und fachpraktische Priifungen.
Falls erforderlich, wird eine miindliche Priifung zur
Erganzung der schriftlichen Prifung anberaumt.
Zu jeder Klausur wird eine Priifungsgebiihr von
€ 130,00 erhoben.

Termin 05.03.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331222

Termin 09.10.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331223

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 400 Unterrichtseinheiten

Entgelt €3.097,00
€ 650,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Fiir die Zulassung zur Abschlussprifung werden
die erworbenen Computerscheine der Handwerks-
kammern aus Baden-Wiirttemberg, deren Aus-
stellungsdatum nicht dlter als dreiJahre ist, ange-
rechnet.

Abschlusspriifung:

Die Abschlusspriifung zum/zur Fachwirt/-in Compu-
termanagement erfolgt nach der Fortbildungsprii-
fungsordnung der Handwerkskammer Mannheim
und der vom Wirtschaftsministerium Baden-Wiirt-
temberg genehmigten ,Besonderen Rechtsvor-
schriften fiir die Fortbildung zum/zur Fachwirt/-
in Computermanagement®. Die Prifungsgebiihr
zur Abschlusspriifung betragt € 130,00.

Und weiter geht’s ... mit dem/der Wirtschafts-
informatiker/-in (HWK)

Alle Absolventen, die den/die Fachwirt/-in Com-
putermanagement erfolgreich abgeschlossen ha-
ben, haben die Méglichkeit an der Weiterbildung
zum/zur Wirtschaftsinformatiker/-in (HWK) teil-
zunehmen. Informieren Sie sich auf Seite 55.

Wir beraten Sie gerne!
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Computerschein ,,Business Office®

Erleichtern Sie sich den EDV-Alltag!

PC-Kenntnisse sind unentbehrlich fir Ihren Bliro- Der Computerschein ,,Business Office

alltag, denn es gibt kaum noch einen Arbeitsplatz, gliedert sich in folgende Einzelseminare:

der ohne Computer auskommt. Erweitern Sie lhr

Basiswissen und lernen Sie, ausfiihrlich mit den Einzelseminar Textverarbeitung | (MS-Word)
Vorteilen des Officepaketes umzugehen. Gehen Einzelseminar Tabellenkalkulation |

Sie online und Sie stellen fest, lhre gesuchte L6- (MS-Excel)

sungist nur einen Klick entfernt. Gehen Sie auf die Einzelseminar Datenbank | (MS-Access)
Internet-Uberholspur! Der Computerschein ,Busi- Einzelseminar Internet (Grundlagen)

ness Office” bietet Ihnen einen praxisorientierten
Einstieg, um clever lhre Bliroarbeit zu organisie-

ren. Zugangsvoraussetzung:
Dieser Kurs ist Zulassungsvoraussetzung fur den Computerschein ,,Business Basic“ oder
Computerschein ,,Business Professional®, der die nachweisbare, vergleichbare Kenntnisse

nachste Stufe zum/zur Fachwirt/-in Computerma-

nagement darstellt. J

Garantie

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen mit
Microsoft Office 2007!

Termin 05.03.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331226

Termin 09.10.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331227

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 100 Unterrichtseinheiten

Entgelt €790,00
€ 130,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Textverarbeitung |
MS-Word 2007

Das Textverarbeitungsprogramm bietet Ihnen ein
breites Spektrum an Moglichkeiten. Schritt fir
Schritt lernen Sie Verfassen, Formatieren und Ge-
stalten von Texten. Ebenso flieRen in die Briefge-
staltung verschiedene Textbausteine und Korrek-
turhilfen mit ein. Wir zeigen Ihnen anhand prakti-
scher Beispiele Losungen, die Sie sofort in Ihrem be-
trieblichen Alltag umsetzen kénnen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Grundlagen der Textverarbeitung
Texte liberarbeiten und korrigieren
Grundlagen der Textgestaltung
Formatierung mit Formatvorlagen
Grafiken und ClipArts
Tabellen
Dokumentverwaltung
Auto-Texte
Drucken mit Word
Rechtschreibung, Trennung, Synonyme
Serienbriefe

Zugangsvoraussetzung:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC (ver-
gleichbar Computerschein ,,Business Basic*)

Termin 05.03.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331228
Termin 09.10.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331232
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 32 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 253,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Tabellenkalkulation |
MS-Excel 2007

Zu den wichtigsten Software-Instrumenten ei-
nes Betriebes gehort das Tabellenkalkulationspro-
gramm Excel. Es hilft Tabellen, Listen, Berechnun-
gen, Diagramme und vieles mehr auf ausdrucksvol-
le Weise darzustellen. Anhand von Praxisbeispielen
lernen Sie die Leistungsfahigkeit von Excel ken-
nen und umsetzen. Auch als Einsteiger werden Sie
schnell professionelle Ergebnisse erzielen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Die Arbeitsoberflache
Grundlegende Zellformatierung
Grundlegende Tabellenbearbeitung
Ausfiillen, Verschieben, Kopieren
Bearbeiten der Tabellenstruktur
Arbeiten mit Formeln
Arbeiten mit Funktionen
Diagramme
Drucken mit Excel
Zellschutz

Zugangsvoraussetzung:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC (ver-
gleichbar Computerschein ,,Business Basic")

Termin 16.04.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331229

Termin 13.11.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENPEE]

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 32 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 253,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Datenbanken |
MS-Access 2007

Ein Blick und die Suche ist beendet!

Microsoft Access gehort zu den vielfaltigsten An-
wendungen der Microsoft Office-Suite. Es ist eben-
so einfach zu bedienen, wie die anderen Office-Ap-
plikationen und stellt somit die ideale Plattform
fiir Einsteiger in die Datenverwaltung dar. In die-
sem Seminar zeigen wir lhnen, wie die Erstellung
leistungsfahiger Datenbanken noch einfacher und
komfortabler von der Hand geht. Gleichzeitig wird
aber auch der Einsteiger dazu ermuntert, sich mit
den Grundfunktionen der modernen Datenverwal-
tung vertraut zu machen. In diesem Seminar ler-
nen Sie alle wichtigen Datenbankbegriffe, Grund-
lagen der Datenmodellierung und das Erstellen von
Datenbanktabellen, um in kurzer Zeit Microsoft
Access fiir lhre Aufgaben zu nutzen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Die Arbeitsoberflache von Access
Datenbanksysteme und -typen
Erstellen von Datenbanktabellen
Datensatze bearbeiten, sortieren und selektieren
Erstellen von Formularen
Arbeiten mit Formularen
Erstellen von Berichten auf Tabellenbasis
Erstellen einfacher Abfragen

Zugangsvoraussetzung:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC (ver-
gleichbar Computerschein ,,Business Basic*)

Termin 14.05.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENPE])
Termin 11.12.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENPEY]
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt €158,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Internet |

Grundlagen
Per Mausklick um die Welt!

Das Internet und seine Moglichkeiten verandern
nicht nur die Gewohnheiten der einzelnen Men-
schen, sondern auch die Strukturen der gesamten
Wirtschaft. In wenigen Jahren werden in Europa
mehr als 120 Millionen Web Surfer das Internet
nutzen. Doch wie funktioniert das Internet? Wie
gelange ich am schnellsten zu meinen gesuchten
Informationen? Wir haben fir Sie die wichtigs-
ten Themen rund ums Internet auf den Punkt ge-
bracht. Sie erlernen bei uns die Grundlagen des In-
ternets und kdnnen am Ende des Seminars surfen
(ohne Surfbrett).

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Internet Grundlagen
Internet Kommunikation
Internet Programme
Internet Technik

Zugangsvoraussetzung:
Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC (ver-
gleichbar Computerschein ,,Business Basic*)

Termin 13.06.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331231
Termin 10.01.2013,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331235

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten

Entgelt €126,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Home | Inhaltsverzeichnis |



Computerschein ,,Business Professiona

Produktives fiirs Buiro!

Sie beherrschen die gangigen Office-Programme,
wir machen Sie zum Profi. Hier finden Sie mal3ge-
schneiderte Losungen fur den beruflichen Alltag.
Anhand praxisnaher Beispiele lernen Sie das um-
fangreiche Leistungsspektrum der Office-Genera-
tion kennen und werden direkt und kompetent in
den professionellen Umgang mit den Einzelkom-
ponenten Word, Excel, Access, PowerPoint und
Outlook eingefiihrt.

Als Office-Aufsteiger, Umsteiger oder Experte ent-
decken Sie so gleichermaRen zahlreiche Tricks und
Kniffe, die lhnen bei der taglichen Arbeit wertvolle
Dienste leisten werden.

Mit diesem Kurs erwerben Sie die Zulassung fur
den Computerschein ,,Business Network"“, welcher
die nachste Stufe zum/zur ,,Fachwirt/-in Compu-
termanagement” ist.

Alle unsere Dozentinnen und Dozenten sind be-
rufserfahrene Praktikerinnen und Praktiker. Sie
bilden sich standig liber neue Trends und Produk-
te weiter.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen mit
Microsoft Office 2007!

Termin 05.03.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331239

Termin 09.10.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331240

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 100 Unterrichtseinheiten

Entgelt €790,00
€ 130,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

I“

Der Computerschein ,,Business Professional” glie-
dert sich in folgende Einzelseminare:

Einzelseminar Textverarbeitung Il (MS-Word)
Einzelseminar Tabellenkalkulation Il
(MS-Excel)

Einzelseminar Datenbanken Il (MS-Access)
Einzelseminar Prasentation (MS-PowerPoint)
Einzelseminar E-Media (MS-Outlook)

Zugangsvoraussetzung:
Computerschein ,,Business Office” oder nachweis-
bare, vergleichbare Kenntnisse
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Textverarbeitung Il
MS-Word 2007

Mit den Erfahrungen aus dem Grundkurs fallt Ih-
nen der Umgang mit, Word“ nicht schwer. Wir ma-
chen Sie fit mit zahlreichen praxisorientierten Bei-
spielen zur Texterstellung, Layouten mit Word, den
Umgang mit der Sprache, Grafiken und Zusatzpro-
grammen, kommunizieren mit Word sowie kom-
plexere Anwendungen. Kurzum alles, was Sie zur
Beherrschung von Microsoft Word in der Praxis
brauchen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Mit Texten arbeiten
Zeichen und Absatzformate
Einziige, Tabstopps und Tabellen erstellen
Arbeiten mit Vorlagen und Designs
Arbeiten mit Makros
Inhaltsverzeichnis erstellen
Querverweise
Filialdokument aus einem Zentraldokument
Mehrspaltensatz
Texte und Grafiken arrangieren

Zugangsvoraussetzung:

Fir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Com-
puterschein ,Business Office“ oder vergleichbare,
nachweisbare Kenntnisse

Termin 05.03.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331241
Termin 09.10.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331246
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt €158,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Tabellenkalkulation Il
MS-Excel 2007

Mit den Erfahrungen aus dem Grundkurs schop-
fen Sie nun das Potential von Excel aus und ler-
nen Formelbeziige zu erstellen und Tabellen mit-
einander zu verknupfen. Uberzeugen Sie mit Ex-
cel,indem Sie Tabellen und Diagramme ubersicht-
lich darstellen und erldutern. Filtern Sie mit einem
Klick Ihre Informationen, analysieren Sie lhre Da-
ten mit Pivot-Tabellen und Solver, erleichtern Sie
Ihr Excel-Leben durch Makro Automatisierung.
Dieses Seminar bietet alles, was das Herz eines
Excel-Anwenders begehrt.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Mit Makros arbeiten
Verwendung von Daten aus anderen Quellen
Arbeitsmappen verkniipfen
Importe von Daten
Pivot-Tabellen
Funktionen

Zugangsvoraussetzung:

Fiir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Compu-
terschein ,Business Office“ oder nachweisbare,
vergleichbare Kenntnisse

Termin 21.03.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331242
Termin 24.10.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331247
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt €158,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Datenbanken Il
MS-Access 2007

Mit den Grundlagen haben Sie bereits als Anwender
mit Microsoft Access gearbeitet. Sie erstellen kom-
plexe Abfragen, fiihren Berechnungen durch und ar-
beiten mit Parameterabfragen. Sie entwickeln For-
mulare zur komfortablen Eingabe Ihrer Daten und
geben Ihre ausgewerteten Informationen (iber Be-
richte aus. Sie erhalten Einblick in den Bereich der
Makroprogrammierung und lernen deren Vorteile
kennen. Unsere Access Profis machen Sie fit und ge-
ben viele Tipps und Losungen fiir lhre tagliche Praxis.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Tabellen und ihre Beziehungen
Abfragekriterien
Formulare und Berichte bearbeiten
Datenaustausch

Zugangsvoraussetzungen
Fir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Compu-
terschein ,,Business Office“ oder nachweisbare,
vergleichbare Kenntnisse

Termin 23.04.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331243
Termin 20.11.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331248

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€158,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Prasentation
MS-PowerPoint 2007

In vielen Berufsfeldern ist es notwendig, Ergebnis-
se zu visualisieren und Kollegen bzw. Vorgesetz-
te Uber Projekte zu informieren. Mit der Prasen-
tations-Software PowerPoint illustrieren und pra-
sentieren Sie lhre Ideen auf professionelle Art und
Weise. Die gute Organisation und der zielgruppen-
orientierte Einsatz dieses Mediums garantieren
den Erfolg einer Prasentation. Wir zeigen lhnen,
wie Sie mit PowerPoint Ihre Informationen auffal-
lend und wirkungsvoll in Szene setzen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Einflhrung in Prasentationen
Ansichten in PowerPoint
Arbeiten mit Objekten
Gruppierung von Objekten
Arbeiten mit Autoformen
Animation
Prasentationen drucken
Gestaltung eines Handouts
Entwurfsvorlagen

Zugangsvoraussetzungen:

Fiir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Compu-
terschein ,,Business Office“ oder nachweisbare,
vergleichbare Kenntnisse

Termin 14.05.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331244
Termin 06.12.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331249

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt €190,00

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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E-Media
MS-Outlook 2007

In diesem Kurs erfassen Sie die Funktionsweise Inhalte:

von Outlook. Lernen Sie die Grundlagen von Out- Arbeiten mit Outlook

look kennen, schreiben und versenden Sie E-Mails Arbeitsumgebung von Outlook

und gestalten Sie diese in den verschiedensten Va- E-Mails verfassen und versenden

rianten. Erfassen und managen Sie lhre Adressen Grundlagen der Terminplanung

und lernen Sie, geschickt den Terminplaner fiir Kontaktlisten erarbeiten und organisieren

sich einzusetzen. Kalender verwalten

Die Schaltzentrale fiir Inre gesamte Kommunika- Aufgaben planen

tion! Dateien verwalten und sichern
Besprechungen und Ereignisse verwalten

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen! Outlookordner fiir andere 6ffnen

Geschaftsformulare erstellen

Zugangsvoraussetzung:
Computerschein ,,Business Office“ oder nachweis-
bare, vergleichbare Kenntnisse

Termin 18.06.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331245

Termin 10.01.2013,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331250

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 126,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Computerschein ,,Business Network*

Vernetzt — aber nie verstrickt!

Die Office-Programme beherrschen Sie. Nun
mochten Sie die grundlegenden Topologien der
Netzwerke kennen lernen und ein eigenes, kleines
EDV-Netz installieren? In diesem Seminar wird lh-
nen aufgezeigt, wie Sie im EDV-Netz Rechte ver-
walten, welche Peripherie zum Einsatz kommt
und wie Sie Fehler beheben konnen. Dieser Kurs
ist die Zugangsvoraussetzung fiir den Computer-
schein ,Business Management”, der die nachste
Stufe zum/zur ,Fachwirt/-in Computermanage-
ment“ darstellt.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Termin 17.09.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331251

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 100 Unterrichtseinheiten
Entgelt €790,00

€ 130,00 Priifungsgebiihr

(0]3 Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:
Netzwerktopologien
Serveraufbau
Netzwerkadapter
Aufbau eines Kommunikations-Servers
Druckerserver
Netzwerkbetriebssystem
Rechteverwaltung
Systemadministration
Fehlerdiagnose
Installation eines Client/Server Systems
Teilnehmerverwaltung

Zugangsvoraussetzung:
Computerschein,,Business Professional“ oder nach-
weisbare, vergleichbare Kenntnisse
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Computerschein ,Business Management®

Den Wandel managen!

Die professionelle Durchfiihrung eines Projekts
gewinnt heute immer mehr an Bedeutung. Berei-
ten auch Sie gerade eine wichtige Prasentation vor
und wissen nicht, wie Sie alles rechtzeitig in den
Griff kriegen? Oder leiten Sie ein ganzes Team von
Mitarbeitern, stehen unter enormem Zeitdruck
und kdampfen mit Zeitplanen, Finanzen und Ter-
minen, die man unbedingt einhalten muss? Ver-
suchen Sie dabei, den Kopf nicht zu verlieren, denn
alles ist nur eine Sache der richtigen Organisati-
on. Dieses Seminar liefert Ihnen das nétige Know-
how, wie Sie Ihre Zeit und Energie effektiv einset-
zen, ein Projekt erfolgreich, Kosten sparend und
rechtzeitig durchfiihren und dabei immer den
klaren Kopf bewahren. Dieser Kurs ist die Zulas-
sungsvoraussetzung zur Abschlusspriifung zum/
zur ,Fachwirt/-in Computermanagement”.

Alle unsere Dozentinnen und Dozenten sind be-
rufserfahrene Praktikerinnen und Praktiker. Sie
bilden sich standig liber neue Trends und Produk-
te weiter.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen mit
Microsoft Office 2007!

Termin 12.03.2012,

Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331252
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 100 Unterrichtseinheiten

Entgelt €790,00
€ 130,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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«

Der Computerschein ,Business Management'
gliedert sich in folgende Einzelseminare:

Einzelseminar Projektmanagement
Einzelseminar Projektbezogene Prasentation
Einzelseminar E-Business

Zugangsvoraussetzung:

Fiir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Compu-
terschein ,Business Network“ oder nachweisbare,
vergleichbare Kenntnisse

o Bl

Garantie
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Projektmanagement

Behalten Sie den Uberblick

Der Erfolg von Projektmanagement hangt wesent-
lich vom Einsatz unterstiitzender Hilfsmittel ab.
Unser Seminar fiihrt Sie praxisnah in die Grund-
lagen der Projektplanung und deren Umsetzung
mit Microsoft Project ein. Alles, was Sie zur Beherr-
schung von Microsoft Project brauchen: die kom-
plette Programmbeschreibung mit Schritt-fur-
Schritt-Anleitungen zum Erlernen der Arbeitstech-
niken, Hervorhebung der Neuerungen und Tipps
von unserem Dozenten. Praxisgerecht und anwen-
derorientiert werden alle Bereiche des Projektma-
nagements mit Microsoft Project besprochen. Mit-
tels zahlreicher Ubungsaufgaben kénnen Sie das
Wissen in der Praxis erproben und bestatigen. Wir
helfen Ihnen, mit MS Project lhre unterschiedli-
chen Projekte effizient zu planen und zu steuern
und gleichzeitig den Verwaltungsaufwand radikal
zu reduzieren.

Dieser Kurs ist die Zulassungsvoraussetzung zur
Abschlusspriifung zum/zur ,Fachwirt/-in Compu-
termanagement®.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Termin 12.03.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331253

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 56 Unterrichtseinheiten

Entgelt €442,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:
Grundlagen des Projektmanagements
Was ist Microsoft Project?
Grundlagen des Programms
Projekte anlegen
Vorgangsbeziehungen erstellen und bearbei-
ten
Arbeiten mit den Kalendern von Project
Arbeiten mit verschiedenen Masken,
Ansichten, Tabellen
Anwenden von Filtern
Bearbeitungsfunktionen von Project
Kapazitatsabgleich der Ressourcen
Projektverfolgung und Kontrolle
Kosten des Projekts
Drucken von Ansichten und Berichten

Zugangsvoraussetzungen:

Fiir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Compu-
terschein ,,Business Network“ oder nachweisbare,
vergleichbare Kenntnisse
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Projektbezogene
Prasentation

Anschreiben und annadeln ist nicht alles!

Kaum noch Seminare ohne Flipchart und Pinn-
wand, ohne Moderatorenkoffer mit Stiften, Kar-
ten, Nadeln und Uberschriftenwolken. Mit den
Tipps und Tricks unserer Profis erwachen Ihre Flip-
charts und Pinnwande zu neuem Leben. Dieses,
wie ein Workshop gestaltete Seminar, hilft Ihnen,
Ihre gesammelten Daten zu veranschaulichen und
reprasentativ vorzustellen. Sie lernen die verschie-
denen Arten der Prasentation und die entspre-
chenden Hilfsmittel kennen. Dieser Kurs ist die
Zulassungsvoraussetzung zur Abschlusspriifung
zum/zur ,Fachwirt/-in Computermanagement”.

Inhalte:
Workshop
Prasentationsanlasse
Arten der Prasentation
Umsetzung der einzelnen Methoden
Vorbereitung der Handouts
Wie prasentiere ich ein Projekt?

Zugangsvoraussetzung:

Fiir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Compu-
terschein ,,Business Network“ oder nachweisbare,
vergleichbare Kenntnisse

Termin 16.05.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
331254

Kurs-Nr.
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 158,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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E-Business

Einkaufen in einer vernetzten Welt!

Dieses Seminar ist Pflicht fiir Jeden, der zukunfts-
orientiert denkt. Scheitern Sie nicht am falschen
Konzept oder einer falschen Einschatzung der Kos-
ten. Dieser Lehrgang gibt konkrete Hilfestellung
und beantwortet ausfiihrlich aktuelle Fragen
zur optimalen Webprasenz des Unternehmens.
Kenntnisse liber technische und mediendidakti-
sche Zusammenhange werden ebenso vermittelt,
wie die Gestaltung interaktiver Web-Seiten. Im Se-
minar erfahren Sie alles was Sie zu MS Expression
Web Designer wissen miissen.

Wir schulen Sie auf Einzelarbeitsplatzen!

Inhalte:
Homepage-Konzeption
Webseitengestaltung
Einfihrung in MS Expression Web Designer
Entwickeln einer Navigationsstruktur
Verschiedene Redaktionssysteme
Kosten der Homepage
Administration

Zugangsvoraussetzung:

Fir diesen Kurs ist die Voraussetzung der Compu-
terschein ,,Business Network“ oder nachweisbare,
vergleichbare Kenntnisse

Termin 18.06.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
331255

Kurs-Nr.
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten
Entgelt €190,00

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Wirtschaftsinformatiker/-in (HWK)

Wirtschaftsinformatiker/-innen Gbernehmen in
Betrieben kaufmannisch-unternehmerische Auf-
gaben in Verbindung mit dem erforderlichen
EDV-Fachwissen. Im Zuge der zunehmenden Ver-
netzung von Arbeitspldtzen ist gerade das Zu-
sammenspiel von Informatik und kaufmanni-
schen Kenntnissen im Handwerk und der Wirt-
schaft sehr gefragt und wird entsprechend ver-
gutet. Ein Berufsbild mit Zukunft also, das als
neue anerkannte Weiterbildung mit Abschluss
»Wirtschaftsinformatiker/-in (HWK)“ beste Chan-
cen auf dem heutigen Arbeitsmarkt eréffnet. Die
Bildungsakademie Handwerkskammer Mann-
heim Rhein-Neckar-Odenwald bietet lhnen die
Weiterbildung zum/zur Wirtschaftsinformatiker/
-in (HWK) — eine Aufstiegsqualifikation im Mehr-
stufenprogramm.

Die Weiterbildung zum/zur Wirtschaftsinforma-
tiker/-in (HWK) gliedert sich in folgende Module:

Modul ,, Technische/-r Fachwirt/-in (HWK)“
Die Inhalte entnehmen Sie bitte aus dem
Abschnitt ,, Technischer Fachwirt/-in (HWK)*,
auf Seite 25.

220 Unterrichtseinheiten

Termin Einstieg in die Module und

Einzelseminare jederzeit moglich.

Priifungen und Klausuren:
Siehe einzelne Module

Dauer Siehe einzelne Module
Entgelt Siehe einzelne Module

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Modul ,,Fachwirt/-in Computermanagement*
Die Inhalte entnehmen Sie bitte aus dem
Abschnitt ,,Fachwirt/-in fiir Computerma-
nagement®, auf Seite 42.

400 Unterrichtseinheiten

Modul ,,Betriebsinformatiker/-in (HWK)“

« Einzelseminar Computerschein ,Business
Network 11“

« Einzelseminar Computerschein ,Business
Programmierung”
300 Unterrichtseinheiten

Modul ,,Wirtschaftsinformatiker/-in (HWK)*“
« Einzelseminar Management

- Einzelseminar E-Business

- Einzelseminar Technisches Englisch

- Konzeptionelles Projektmanagement
(kann nicht einzeln gebucht werden)

300 Unterrichtseinheiten

Zugangsvoraussetzungen:

Voraussetzung zur Teilnahme ist eine abgeschlos-
sene Berufsausbildung — gleich ob gewerblich-
technisch oder kaufmannisch. Die Weiterbildung
im Modulsystem kann in Teilzeit gebucht werden
und bietet auch die Méglichkeit interessanter Zwi-
schenabschliisse. Hierbei werden bereits erworbe-
ne Abschlisse berlicksichtigt.

Wir beraten Sie gerne!
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Wirtschaftsinformatiker/-in (HWK) Priifung

Projektarbeit/Hausarbeit 80 UE

davon 40 UE in Prasenz

Konzeptionelles
Projektmanagement

Fiihrungsebene

Technisches Englisch
E-Business

Betriebswirtschaft

!

Betriebsinformatiker/-in (HWK) Priifung

Computerschein F
Business Programmierung 150 UE

Computerschein E
Business Network Il 150 UE

Fachwirt/-in
Computermanagement

t

Computerschein D
Business Management 100 UE

Priifung
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Computerschein C
Business Network 100 UE

Computerschein B
Business Professional 100 UE

f

Computerschein A

. -
Business Office 100 UE

oA
o Handwerksmeister/-in
;% Technische/r Fachwirt/-in
> Managementassistent/-in
& :

Gewerb./Techn. Berufsabschluss Geselle/Gesellin Kaufmannischer

Nichtkaufm. Berufsausbildung Servicetechniker/-in Berufsabschluss
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WWW.HANDWERK.DE

Bel uns zahlt
nicht, wo man
herkommt.
Sondern wo
man hinwill.

Wer vorankommen will, kommt zum Handwerk. Die Herkunft spielt dabei keine
Rolle. SchlieBlich sind Begeisterung, Einsatz und Teamgeist auf der ganzen Welt
zu finden. Denn egal welche Sprache unsere Mitarbeiter zu Hause sprechen:

Sie verstehen ihr Handwerk.

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Korperpflege und Kosmetik
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Gepriifte/-r Nageldesigner/-in

Moderne Fingernagelkosmetik ist ein boomen-
der Markt mit einem enormen Kundenpotenzial.
Nicht immer weif} die Kundin allerdings auch, ob
sie sich in guten Handen befindet.

Mit einem neu gestalteten Seminarkonzept bietet
die Bildungsakademie Mannheim die Fachausbil-
dung zum/-r gepriiften Nageldesigner/-in an. In
diesem Lehrgang, in dem neben den verschiede-
nen Techniken auch die Themen , Gesundheit”
und ,Betriebswirtschaft“ breiten Raum einneh-
men, vermitteln anerkannte und praxiserfahrene
Dozenten/-innen das professionelle Nageldesign
in Theorie und Praxis.

Im Anschluss an die Vorbereitungsmodule kon-
nen Sie lhre Kenntnisse in Form einer staatlich ge-
nehmigten Prifung (Wirtschaftsministerium Ba-
den-Wirttemberg) dokumentieren lassen. Die
Fortbildungsprifung wird vom zustandigen Prii-
fungsausschuss der Handwerkskammer Mann-
heim Rhein-Neckar-Odenwald abgenommen. Sie
erhalten nach erfolgreichem Abschluss ein Zeug-
nis und eine Urkunde, und sind berechtigt, den Ti-
tel ,Gepriifte/-r Nageldesigner/-in“ zu fiihren.

Termin 16.04.2012,
Mo., Di., Mi., von 08:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331310

Termin 08.10.2012,
Mo., Di., Mi., von 08:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331311

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 90 Unterrichtseinheiten

Entgelt €1.390,00
€ 235,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:
Modul ,,Gesundheit”
Praxis-Modul ,,Gel“
Modul ,,Materialkunde“
Modul ,,Betriebswirtschaft
Praxis-Modul ,,Fiberglas“
Praxis-Modul ,,Pulver/Fliissigkeit-Acryl“
Praxis-Modul ,Nail Art“

Zugangsvoraussetzungen:

Friseure/-innen bzw. Kosmetiker/-innen mit Er-
fahrungen im Bereich ,Nageldesign“ oder in dem
Berufszweig Tatige, die durch Nachweis von Zeug-
nissen, Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich
Nageldesign belegen konnen.

Praktische Vorkenntnisse im Bereich Nageldesign
sind zwingend erforderlich!
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Technische Fachlehrgange
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Gebaudesystemtechnik — KNX/EIB

Die Bediirfnisse Ihrer Kunden dndern sich. lhre
Kunden fordern vernetzte Systemlésungen mit
Zukunft. Hoher Komfort, wirtschaftlicher Betrieb
und umfassende Sicherheit: Das sind heutzutage
die zentralen Anforderungen an die moderne Ge-
baudetechnik, im Wohnungsbau, in Birogebau-
den und Zweckbauten. Mit der innovativen Ge-
baudesystemtechnik KNX/EIB (Europdischer Ins-
tallationsBus) kénnen Sie eine Vielzahl vernetzter
Funktionen realisieren.

Als vollstandig zertifizierte KNX/EIB Bildungsstat-
te bietet die Bildungsakademie Handwerkskam-
mer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald die Fort-
bildung in der Gebaudesystemtechnik KNX/EIB fiir
die Zertifizierung nach den KNX/EIBA-Richtlinien
Briissel an.

Diese Zertifizierung dient zur Erreichung des KNX/
EIB-Partnerschaftskonzepts.

Das Unternehmen ist zertifiziert und darfim Namen
von KNX/EIB:

das KNX/EIB Logo verwenden,

sich an Ausschreibungen, welche die KNX/
EIBA-Richtlinien fordern, beteiligen und

in eine internationale Datenbank aufgenom-
men werden.

Anfragen werden an die KNX/EIBA-Partnerbetriebe
weitergeleitet.
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KNX/EIB | — Kombikurs

Im Kombikurs erwerben Sie die Fahigkeiten und
Kentnisse, um eine Anlage auch nach hochsten
Kundenanspriichen konfigurieren zu kdnnen. Sie
sollen die Funktionen des Europdischen Installati-
onsBusses und seiner Gerate sowie den Umgang
mit der KNX/EIB-Tool-Software (ETS) so beherr-
schen, dass Sie die Projektierung, die Inbetrieb-
nahme und die Fehlersuche selbststandig durch-
fuhren konnen. Sie erhalten ein offizielles KNX/
EIBA -Zertifikat.

Inhalte:
Grundsatze von KNX/EIB
Anwendungsbeispiele
Busvorteile
KNX/EIB -Technologien
Topologie, Hierarchie, Adressierung,
Telegramm, Systemfunktion
Gerate und Komponentenprojektierung
Installation, Inbetriebnahme, Diagnose und
Service von Anlagenbeispielen mit der
ETS-Software.

Termin 19.04.2012,

Do.,von 17:15 —21:15 Uhr
331320 (Nichtmitglieder)
331321 (Kammermitglieder)

Kurs-Nr.

Termin 25.10.2012,

Do.,von 17:15 —21:15 Uhr
331322 (Nichtmitglieder)
331323 (Kammermitglieder)

Kurs-Nr.

Weitere Termine auf Anfrage

62

Zugangsvoraussetzungen:

Grundkenntnisse der Gebaudeinstallationstech-
nik, Erfahrungen mit dem PC und dem Betriebs-
system Windows

g

Garantie

Dauer 40 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 650,00 fiir Kammermitglieder
€ 810,00 fiir Nichtmitglieder
€ 230,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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KNX/EIB Il — Fachkurs

Wenn Sie den Kombikurs KNX/EIB | erfolgreich ab-
geschlossen haben, bietet Thnen der Fachkurs die

Moglichkeit, Ihre Kenntnisse zu erweitern.

Inhalte:
Vertiefung im Umgang mit ETS
Konvertierung der Projekte
Konvertierung der Produktdatenbanken
System-Technologie und Systemfunktion
Vertiefung der Projektierung und Inbetrieb-
nahme der Software
Diagnoseservice

Zugangsvoraussetzungen:
KNX/EIB | Kombikurs

Termin 28.06.2012,
Do.,von 17:15 —21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331324 (Nichtmitglieder)
331325 (Kammermitglieder)

Termin 10.01.2013,
Do.,von 17:15 —21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331326 (Nichtmitglieder)
331327 (Kammermitglieder)

Weitere Termine auf Anfrage

Technische
Fachlehrgdnge

Dauer 40 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 490,00 fiir Kammermitglieder
€ 695,00 fiir Nichtmitglieder

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Grundlagen der
Elektronik/Elektrotechnik

Grundlegendes Wissen und Verstandnis Uber
Strom, Spannung, Widerstand und Leistung sind
die Grundvoraussetzungen um sich mit elektroni-
scher Schaltungstechnik zu beschaftigen. In theo-
retischen und praktischen Unterrichtseinheiten
erhalten Sie zunachst Details liber Grundlagen in
der Physik und Mathematik, um so einen fundier-
ten Einstieg in die Elektronik zu bekommen. Jeder
Teilnehmer wertet selbststandig Schaltungen der
Elektronik messtechnisch aus und beurteilt die
Messergebnisse.

Inhalte:
Grundlagen der Physik, Mathematik und
Elektrotechnik
Stromkreise, Spannungsquellen, elektrische
und magnetische Felder
Wirk- und Blindwiderstande
Messtechnik
Gefahren des elektrischen Stroms
Sensoren

Zugangsvoraussetzungen:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem
gewerblich-technischen Beruf oder eine entspre-
chende Berufspraxis.

Termin 27.02.2012,
Di., Do.,von 17:15 —21:15 Uhr

Kurs-Nr. 331258

Termin 09.10.2012,

Di., Do.,von 17:15 —21:15 Uhr
331345

Kurs-Nr.
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 120 Unterrichtseinheiten
Entgelt €1.160,00

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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VDE fiir den Praktiker

Sie sind Meister/-in oder Geselle/-in im
Elektrohandwerk?

Dann ist dieser Lehrgang genau das Richtige fur
Sie. Der Lehrgang versetzt Sie in die Lage, Elek-
troinstallationen und Verbrauchergerate nach
VDE 0100 Teil 610 bzw. VDE 0701 zu priifen und
messtechnisch zu erfassen und zu beurteilen.
Neben der Zertifizierung mit einem der VDE-Zei-
chen sind VDE-Priifberichte auch bei der Erlan-
gung nationaler Priifzeichen anderer Lander in Eu-
ropa und weltweit anerkannt.

Sorgen Sie fiir Sicherheit am Arbeitsplatz, in Ihrem
und anderen Betrieben!

Dieses Seminar befahigt und berechtigt Sie dazu!

lhr Nutzen: Der Kurs kann zur Auffrischung
von E-Check verwendet werden.

Inhalte:
Praktische Durchfiihrung von Messungen
nach VDE 0100 Teil 610
Isolationsmessung
Schleifenimpedanzmessung
FI-Messung
Gerateprifung nach VDE 0701
Erstellung und Beurteilung von
Prifprotokollen

Zugangsvoraussetzungen:
Meister/-in oder Geselle/-in im Elektrohandwerk

Termin 03.03.2012,
Sa., von 08:00 — 16:00 Uhr

Kurs-Nr. 331292

Termin 29.09.2012,

Sa., von 08:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331293
Weitere Termine auf Anfrage

DETs 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 200,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Elektrofachkraft fur festgelegte Tatigkeiten

Durch die Anderung des § 5 der Handwerksord-
nung und in Abstimmung mit den geltenden Un-
fallverhlitungsvorschriften (BGV A3 und TRBS)
diirfen unter bestimmten Voraussetzungen auch
Elektroarbeiten von Nicht-Elektrikern ausgefiihrt
werden. Fiir Personen, die diese Arbeiten selbst-
standigausfiihren sollen, ist eine Qualifikation zur
»Elektrofachkraft fuir festgelegte Tatigkeiten“ not-
wendig. Die erworbenen Kenntnisse miissen in ei-
ner Priifung nachgewiesen werden. Nach erfolg-
reicher Priifung wird ein Zertifikat ausgestellt, in
dem bescheinigt wird, welche Tatigkeiten der Teil-
nehmer ausfiihren darf. Dadurch wird es Fachkraf-
ten besonders aus gewerblich-technischen Beru-
fen erlaubt, bestimmte Arbeiten (festgelegte Ta-
tigkeiten) bei der Inbetriebnahme und Instand-
haltung von elektrischen Anlagen oder Maschinen
sicher und fachgerecht durchzufiihren.

Beachten Sie bitte die Giiltigkeitsvoraussetzungen.

Termin 21.04.2012,
Sa., von 08:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331278

Termin 20.10.2012,
Sa., von 08:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331279

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 80 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 820,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:

nach BGV A3
Grundlagen der Elektrotechnik
Gefahren und Wirkungen des elektrischen
Stroms
SchutzmalRnahmen gegen direktes Beriihren
und bei indirektem Beriihren
Prifung der SchutzmaRnahmen
Malnahmen zur Unfallverhitung bei Arbei-
ten an elektrischen Betriebsmitteln
Grundlagen bei ,Erster Hilfe“ bei Unfallen
durch den elektrischen Strom
Verantwortung (Fach- und Fiihrungsverant-
wortung)
Elektrotechnische Anforderungen (Spezifisch
pro Tatigkeit)

Giiltigkeit/Nachqualifizierung:

Dieses Seminar dient dem Fachkundenachweis.
Die praktische Einweisung und schriftliche Bestel-
lung zur Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkei-
ten muss durch einen Fachvorgesetzten/Elektro-
fachkraft des jeweiligen Betriebes vorgenommen
werden. Der Inhaber des Zertifikats ist verpflich-
tet, sich in diesem Fachbereich weiterzubilden.
Bei fehlender Nachqualifizierung erfillt der/die
Teilnehmer/-in nicht mehr die Voraussetzungen
fiir eine Fachkraft und die in diesem Zertifikat be-
scheinigte Qualifizierung ist hinfallig. Die Nach-
qualifizierung ist im Abstand von zwei Jahren zu
erfillen.

Zugangsvoraussetzungen:

Personen mit einer abgeschlossenen handwerkli-
chen Berufsausbildung (§ 5 HwO) und BGVA3, de-
ren Tatigkeiten durch eine elektrotechnische Aus-
bildung erganzbar sind.
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Nachschulung

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten gemaR BGV A3
—Anpassung an den aktuellen Stand der Technik —

Lehrgangsziele:

Nachschulung der ,Elektrofachkrafte fiir festge-
legte Tatigkeiten®.

Das Lehrgangskonzept fiir ,Elektrofachkrafte fiir
festgelegte Tatigkeiten“ bei der Bildungsakade-
mie Handwerkskammer Mannheim Rhein-Neckar-
Odenwald beinhaltet eine Anpassung an den ak-
tuellen Stand der Technik, die in der Regel zwei
Jahre nach der Erstpriifung oder einer abgelegten
Nachpriifung durchgefiihrt werden sollte.

Termin 17.03.2012,
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 331280

Termin 13.10.2012,
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 331281

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 8 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 75,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

66

Inhalte:
Auffrischung der Grundkenntnisse
Anderungen der VDE
Messuibungen in Theorie und Praxis
Theoretische Wissensaktualisierung
Praktische Fallbeispiele

Nur mit diesem Seminar bekommen Sie eine ad-
aquate Qualifizierung angepasst an den aktuellen
Stand der Technik und verlangern die Giiltigkeit
zur ,Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten!

Bitte tiberpriifen Sie die Giiltigkeit Ihrer Qualifizie-
rung!

Zugangsvoraussetzungen:

Zertifikat ,Elektrofachkraft fuir festgelegte Tatig-
keiten®

Alle Elektrofachkrafte fur festgelegte Tatigkeiten,
deren Erst- oder Nachschulung zwei Jahre oder
langer zurlickliegt
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Elektrotechnisch unterwiesene Person

Die Qualifizierung von ,,Nichtelektrikern“ mit Fachkenntnisnachweis

gemal BGV A3

Elektrische Anlagen und Betriebsmittel dirfen
nurvon Elektrofachkraften errichtet, gedndert, in-
stand gesetzt und betrieben werden. So bestimmt
es die Unfallverhiitungsvorschrift BGV A3 , Elektri-
sche Anlagen und Betriebsmittel”.

Daneben erlaubt diese Vorschrift auch Tatig-
keiten an elektrischen Anlagen durch ,Elektro-
technisch unterwiesene Personen®. Diese sind
Nichtelektriker/-innen, welche durch eine theore-
tische und praktische Unterweisung Kenntnisse
erhalten, um begrenzte Eingriffe an elektrischen
Anlagen vornehmen zu diirfen.

Dieses Seminar vermittelt diese erforderlichen
theoretischen Fachkenntnisse und gibt Anleitun-
gen zu den notwendigen betrieblichen Einweisun-
gen und dem Bestellvorgang zur elektrotechnisch
unterwiesenen Person.

So unterwiesene Betriebsangehorige lassen sich
uibergreifend einsetzen und konnen ,,unter Leitung
und Aufsicht” einer Elektrofachkraft ihnen tibertra-
gene Aufgaben iibernehmen, die z. B. bisher nur
vom/von voll ausgebildeten Hauselektriker/-in-
nen ausgefiihrt werden durften.

Das Seminar versteht sich in diesem Sinne als
Fachkundenachweis.

24.03.2012 und 31.03.2012,
Sa., von 08:00 — 12:00 Uhr
331288

Termin
Kurs-Nr.

Termin 15.09.2012 und 22.09.2012,
Sa., von 08:00 — 12:00 Uhr
Kurs-Nr. 331289

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 10 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€96,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:

Elektrotechnisches Basiswissen —

Gefahren der Elektrizitat
Ladung, Strom, Potenzial, Spannung
Ohmsches Gesetz und geschlossener Strom-
kreis
Wirkung des elektrischen Stromes auf den
Menschen
Korperstrom und Berihrungsspannung
Allgemeines Messen von Strom, Spannung
und Widerstand

Gesetze und Vorschriften:
Unfallverhiitung, Arbeitssicherheit und die
Berufsgenossenschaften
Elektrotechnische Regeln und VDE-Bestim-
mungen

Schutzziele und SchutzmafRnahmen:
Die lebenswichtigen ,,5 Sicherheitsregeln®
Einteilung der SchutzmalRnahmen und
Schutzklassen
Schutz gegen direktes Beriihren (Basisschutz)
Schutz bei indirektem Beriihren (Fehlerschutz)
Schutz bei direktem Beriihren (Zusatzschutz)

Zugangsvoraussetzungen:
Technisches Verstandnis
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Fachkraft fir Mechatronik (HWK)

Die ,Fachkraft fiir Mechatronik (HWK)“ vereint
Qualifikationen aus der Elektrotechnik, Elektro-
nik, Informationstechnik sowie Mechanik, sie ist
damit eine wichtige Erganzung zu den jeweiligen
Berufsspektren und richtet sich an Fachkrafte aus
dem Elektro- und Metallbereich. Entsprechend
der breiten und vielfaltigen Einsatzmdglichkeiten
kénnen die im Bereich Mechatronik qualifizierten
Krafte Aufgaben in der Entwicklung, im Anlagen-
und Musterbau sowie in der Produktion tiberneh-
men. In der Fertigung beispielsweise tiberwachen
sie Produktionsanlagen, riisten diese um und be-
heben elektrische und mechanische Stérungen.

Diese Fachkrdfte konnen aber auch als Fachar-
beiter/-in oder Teamleiter/-in fiir vorbeugende In-
standhaltung eingesetzt werden. Die Betriebe ver-
sprechen sich durch den Einsatz dieser Fachkrafte
effizientere Ablaufe mit geringen Stillstands- und
Wartezeiten und damit eine weitere Verbesse-
rung der Produktqualitat.

Die Module sind inhaltlich so konzipiert, dass sie
nach Bedarf unabhdngig voneinander absolviert
werden konnen. Je nach vorhandener Qualifikati-
on kann man von der Teilnahme an bestimmten
Seminarmodulen befreit werden.

Termin 16.10.2012,

Di., Do.,von 17:15 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENEPZ]
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 500 Unterrichtseinheiten,
d. h. 5 Module mit jeweils 100 UE

Entgelt €3.125,00

bei Gesamtbelegung aller Module
€ 625,00 pro Modul
€ 175,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:
Mechatronik 1 — Elektrotechnik
Mechatronik 2 — Metalltechnik
Mechatronik 3 —SPS-Technik
Mechatronik 4 — Steuerungstechnik
Mechatronik 5 — Mechatronik

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Metall- oder
Elektrobereich bzw. ein erfolgreicher Abschluss des
Lehrgangs Elektrik/Elektronik; SPS | Grundkurs

s

Garantie
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Steuerungstechnik

SPS-Techniker/-in nach ZVEI/VDMA
SPS-Programmierer/-in nach ZVEI/VDMA

Die angepasste Automatisierung ist heute Stand
der Technik. Bei der Herstellung und Wartung von
Maschinen und Anlagen muss im Rahmen des Ser-
vice der Kundenwunsch moéglichst schnell und
preiswert in die Wirklichkeit umgesetzt werden.
Eines der wesentlichen Hilfsmittel hierzu sind die
speicherprogrammierbaren Steuerungen, kurz SPS
genannt. Diese sind leicht anderbar, erfordern
aber fiir Projektierung, Inbetriebnahme, Stérungs-
suche und Instandhaltung hochqualifizierte Fach-
krafte. SPS macht andere Steuerungstechnik nicht
Uberfliissig, sondern erganzt sie. Um sie zu instal-
lieren, effektiv einzusetzen, oder sachgerecht Sto-
rungen zu beheben, ist eine an diesen Aufgaben-
bereichen orientierte Weiterbildung mit groRBen
Praxisanteilen unerlasslich.

SPS
Fachlehrgang SPS-Programmieren
SPS-Aufbaulehrgang

SPS-Grundlehrgang

SPS-Programmierer, nach ZVEI/VDMA

SPS-Techniker, nach ZVEI/VDMA

Die Handwerkskammer Mannheim bietet zu die-
ser Fortbildung Lehrgdnge an, die insbesondere fiir
Teilnehmer/-innen aus dem Elektro- und Metall-
bereich abgestimmt sind. Kenntnisse aus ande-
ren Fachbereichen der Steuerungstechnik sind von
Vorteil, aber keine Vorbedingung. Teilnehmer/-in-
nen ohne jegliche Elektrokenntnisse kdnnen einen
Vorkurs belegen. Die gesamte Weiterbildung glie-
dert sich in drei Teile, der mit dem Abschluss zum/
zur SPS-Programmierer/-in endet.

120 UE

100 UE

100 UE
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SPS | Grundkurs SPS Il Aufbaukurs

Inhalte: Inhalte:
Grundlagen, Programmerstellung Programmerstellung mit erganzenden- und
Programmieren/Inbetriebnahme Systemoperationen
Anwenden/Andern/Testen/Fehlersuche Komplexe Bausteine der SPS, Funktionsbau-
Not-Aus-Funktion stein
Ablaufsteuerungen/Betriebsarten/
Die Ubungen werden an Siemensgeraten Fehlerdiagnose/Dokumentation

SIMATIC S5/S7 durchgefiihrt.
Zugangsvoraussetzungen:

Zugangsvoraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung im Metall- oder
Abgeschlossene Berufsausbildung im Metall- oder Elektrobereich bzw. ein erfolgreicher Abschluss
Elektrobereich bzw. ein erfolgreicher Abschluss des Lehrgangs Elektrik/Elektronik; SPS | Grundkurs
des Lehrgangs Elektrik/Elektronik
J
Garantie

Termin 28.02.2012,
Di.,von 17:15 —21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331331

Termin 28.02.2012,
Di.,von 17:15 —21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331329

Termin 11.09.2012,
Di.,von 17:15 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331332

Termin 11.09.2012,
Di.,von 17:15 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENEE])

Weitere Termine auf Anfrage Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 100 Unterrichtseinheiten Dauer 100 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 656,00
€ 50,00 Priifungsgebiihr

Entgelt €656,00
€ 50,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

70
Home | Inhaltsverzeichnis |



SPS Il Fachkurs

Inhalte:
Analoge Ein- und Ausgabe
Digitale Regelung mit SPS
Vernetzung mit SPS
Visualisierung, ,,WinCC*

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Metall- oder
Elektrobereich bzw. ein erfolgreicher Abschluss
des Lehrgangs Elektrik/Elektronik; SPS Il Aufbau-
kurs

Termin 11.09.2012,
Di.,von 17:15 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. EENEEE]

Termin 26.02.2013,
Di.,von 17:15 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331346

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 120 Unterrichtseinheiten

Entgelt €798,00
€ 50,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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CNC-Fachkraft

initiative

handwerk

Technologie macht Zukunft!

Ergreifen Sie Ihre Chance. Die Komplettlosung fiir
die praxisorientierte Ausbildung im Drehen und
Frasen! Unentbehrlich fiir Inre berufliche Zukunft
istder Einstieg in die moderne Fras- und Drehtech-
nik. Profitieren Sie von unseren Erfahrungen. Wir
bilden Sie in kleinen Gruppen in gut ausgestatte-
ten Seminarraumen in unseren Grund-, Aufbau-
und Fachkursen zur CNC-Fachkraft aus. Umfassen-
de Beratung und Begleitung nehmen wir ernst; so
beginnt das Leistungsspektrum unserer Seminare
beispielsweise schon mit einer ausfiihrlichen ma-
schinenspezifischen und organisatorischen Ein-
flihrung in den Bereich der CNC-Technik. Mit Ab-
schluss des Seminars CNC-Fachkraft sind Sie in der
Lage, selbststandige Arbeiten im CNC-Bereich aus-
zufiihren.

Nutzen Sie Ihre Chance und sichern Sie sich Ihren
Vorsprung.

Am Ende des Seminars ,,CNC-Fachkurs“ findet eine
Prifung zur ,,CNC-Fachkraft® statt.

Die CNC-Fachkraft setzt sich zusammen aus den
Einzelkursen:

CNC-Grundkurs

CNC-Aufbaukurs

CNC-Fachkurs

J Bildungs-
CNC-Fachkraft

CNC-Fachkurs
70 UE
Rationaler Einsatz der CNC-Technik
Produktionstechnik und Qualitatssicherung

CNC-Aufbaukurs
80 UE
CNC-Programmierung, CNC-Simulation
und CNC-Organisation

CNC-Grundlehrgang
100 UE
Grundlagen der CNC-Technik
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CNC-Grundkurs

Der CNC-Grundkurs macht Sie mit technologi-
schen, geometrischen und programmtechnischen
Grundlagen vertraut.

Inhalte:
Einflihrung in die CNC- Technik
Numerische Steuerung
Programmierung
Werkzeugbewegungen und -verrechnungen
Programmerstellung und Fertigen einfacher
Werkstiicke auf CNC-Maschinen

Zugangsvoraussetzungen:

Facharbeiter/-in, Geselle/-in, Meister/-in oder
Techniker/-in aus der Metallverarbeitung mit
Kenntnissen aus dem Zerspanungsbereich

Termin 17.04.2012,
Di., Do., von 17:00 — 21:00 Uhr
331273

Kurs-Nr.
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 100 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 760,00 inkl. Seminarunterlagen

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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CNC-Aufbaukurs

Im CNC-Aufbaukurs lernen Sie Programme fiir
komplexere Dreh- und Frasteile zu schreiben und
zu fertigen. Ziel ist das selbststandige Arbeitenim
CNC-Bereich.

Inhalte:
Unterprogrammtechnik
Programmerstellung fir Dreh- und Frasteile
Programmerstellung mit Zyklen
Werkzeugverrechnung und Werkzeugsys-
teme
Spannzeuge fiir Dreh- und Frasteile
Einblick in die rechnergestiitzte Programmie-
rung

Zugangsvoraussetzungen:
Fundierte Kenntnisse im Dreh- und Frasbereich;
CNC-Grundkurs

Termin 05.07.2012,

Di., Do., von 17:00 — 21:00 Uhr
Kurs-Nr. 331274

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 80 Unterrichtseinheiten

Entgelt €610,00

inkl. Seminarunterlagen

(0]3 Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

CNC-Fachkurs

Nach diesem letzten CNC-Seminar ist es fiir Sie
kein Problem mehr, die Werkstatt nach fachli-
chen und wirtschaftlichen Aspekten auszurich-
ten. Sie kdnnen Programme mit hohem Schwie-
rigkeitsgrad schreiben, testen und selbststandig
produzieren.

Inhalte:
Erstellen von Werkzeugplanen
Programmerstellung unter Verwendung des
PC
Programmeingabe und Festlegen von Arbeits-
folgen
Simulationstestlauf
Programmoptimierung
Bedienen einer Werkzeugdatenbank
Fehlerbehandlung bei Produktionsunter-
brechung

Zugangsvoraussetzungen:

Fundierte Kenntnisse im Dreh- und Frasbereich;
CNC-Grund- und Aufbaukurs

Termin 09.10.2012,

Di., Do., von 17:00 — 21:00 Uhr
Kurs-Nr. 331276

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 70 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 540,00

€ 120,00 Priifungsgebiihr

(0] Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Geprifte/-r Kfz-Servicetechniker/-in

Technologie macht Zukunft!

Berufe in der Kfz-Branche haben immer noch eine
hohe Attraktivitat.

Als Kfz-Servicetechniker/-in nehmen Sie unter
dem Aspekt eines ,schlanken“ Kundendienstes
eine besondere Stellung ein, in dem Sie sowohl
Instandhaltungs- als auch Diagnose- und Bera-
tungsaufgaben in sich vereinen.

Eine Funktionskombination, die bereits heute den
Erfolg von Kraftfahrzeugbetrieben ausmacht. Als
Fortbildungsmodul auf dem Weg zum Meister
kann man sich zum/zur Kfz-Servicetechniker/-in
qualifizieren lassen.

Wir bieten lhnen mit dem Lehrgang zum/zur
Kfz-Servicetechniker/-in eine Technologie fiir die
Zukunft.

Der gepriifte Abschluss zum/zur Kfz-Service-
techniker/-in wird — auf Antrag —als Teil I (Prakti-
sche Priifung) der Meisterpriifung im Kfz-Techni-
ker-Handwerk anerkannt.

Termin 16.03.2012,

Modul I, Fr., von 18:00 — 21:15 Uhr,
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr

Modul lI-1V, Di., Do, von 18:00 —21:15 Uhr,
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
(wechselweise)

Kurs-Nr. 331209

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 304 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 2.464,00 inkl. Seminarunterlagen
€ 295,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Die Weiterbildung ist direkt nach der Gesellenprii-
fung moglich und gliedert sich in vier Module:

Modul 1: Service-Kommunikation und Service-
Qualitat

Modul 2: Bordnetz, Ladestrom- und Startsysteme

Modul 3: Motormanagement- und Antriebssys-
teme

Modul 4: Fahrzeugsicherheits-, Komfort-, Infor-
mations-, Kontroll- und Diebstahlsiche-
rungssysteme

Nach Abschluss aller 4 Module findet die Priifung
zum/zur Kfz-Servicetechniker/-in statt.

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Gesellenpriifung als Kfz-Mecha-
troniker/-in, Kfz-Mechaniker/-in oder Kfz-Elek-
triker/-in bzw. Facharbeiterpriifung als Auto-
mobilmechaniker/-in

g

Garantie

KFZ-Servicetechniker/-in

Fahrzeugsicherheits-, Komfort-,
Informations-, Kontroll- und
Diebstahlsicherungssysteme

Motormanagement- und
Antriebssysteme

Bordnetz, Ladestrom-
und Startsysteme

Servicekommunikation
und Service-Qualitat
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Modul 1
Service-Kommunikation
und Service-Qualitat

Die besondere Qualitat im Service liegt nicht nur
am Einsatz modernster Technologie. Der Kunde
erwartet eine umfassende Betreuung und kom-
petenten Service. Der Kunde im Mittelpunkt! Wir
machen Sie fit im Umgang mit lhren Kunden. Sie
erreichen Selbstsicherheit und steigern so lhre Ser-
vice-Qualitat!

Inhalte:
Positives Denken — Aktives Zuhoren
Was beeinflusst die Servicequalitat?
Fragearten, Gesprachssituation mit Kunden
Subjektive Wahrnehmung, konfliktfreie
Gesprache
Selbsteinstufung, Kompetenz
Kooperation, externe/interne Kommunika-
tion
Gesprachsriickmeldung
Kundengesprache vorbereiten
Zeitplan

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Gesellenpriifung als Kfz-Mecha-
troniker/-in, Kfz-Mechaniker/-in oder Kfz-Elektriker/
-in bzw. Facharbeiterpriifung als Automobilmecha-
niker/-in

16.03.2012,
Fr.,von 18:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr

Kurs-Nr. 331210

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 194,00 inkl. Lehrmittel

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Modul 2
Bordnetz, Ladestrom-
und Startsysteme

In diesem Modul erhalten Sie eine umfassende
Ubersicht iiber die zahlreichen Einzelheiten der
Energieversorgung im Kfz. Sichere Diagnose und
Fehlerbeseitigung an Fahrzeugen unterstiitzen
die erworbenen Kenntnisse in der Praxis.

Inhalte:
Elektrische Verbindungen und Leitungen pri-
fen und nach Schaltplan anschlieRen
Kabelverbindungen erganzen
Grundlagen der Kfz-Elektrik und Kfz-Elektro-
nik
Funktionsweise und Systempriifung

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Gesellenpriifung als Kfz-Mecha-
troniker/-in, Kfz-Mechaniker/-in oder Kfz-Elektriker/
-in bzw. Facharbeiterpriifung als Automobilmecha-
niker/-in

27.03.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
(wechselweise)

Kurs-Nr. 331213

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 56 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 455,00 inkl. Lehrmittel

(03 Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Modul 3
Motormanagement-
und Antriebssysteme

Im Motormanagement zuhause! Sie qualifizieren
sich in den verschiedenen Ziindsystemen, Benzin-
einspritzsystemen und den elektronischen Diesel-
einspritzsystemen.

Wir machen Sie fit in den verschiedenen Diagno-
setechniken!

Inhalte:
Reparatur- und Betriebsanleitungen (Techni-
sche Unterlagen) anwenden
Fehler und Stérungen unter Beachtung von
Kundenangaben eingrenzen und bestimmen
Messwerte und Signale erfassen und doku-
mentieren sowie auswerten

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Gesellenpriifung als Kfz-Mecha-
troniker/-in, Kfz-Mechaniker/-in oder Kfz-Elektriker/
-in bzw. Facharbeiterpriifung als Automobilmecha-
niker/-in

Termin 08.05.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
(wechselweise)

Kurs-Nr. 331214

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 140 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 1.135,00 inkl. Lehrmittel

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Modul 4
Fahrzeugsicherheits-,
Komfort-, Informations-,
Kontroll- und Diebstahl-
sicherungssysteme

Wussten Sie eigentlich schon, dass viele heutige
Kraftfahrzeuge mit mehr Elektronik ausgestattet
sind als die Saturn-Rakete Apollo 11, die 1969 zum
Mond flog?

Machen Sie sich mit der Technik und Bedienung
der heutigen Fahrzeugsysteme vertraut. Mit mo-
derner Diagnosetechnik zeigen Ihnen unsere Kfz-
Meister, wie Sie dem Fehler auf die Spur kommen.

Inhalte:
Sicherheitsbestimmungen
Fehlerspeicher auslésen und auswerten,
Fehlersuchstrategien entwickeln
Funktionsweise von Fahrzeugsystemen und
-bauteilen erarbeiten
Grundlagen der Kfz-Steuerungs- und Kfz-
Regelungstechnik

Zugangsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Gesellenpriifung als Kfz-Mecha-
troniker/-in, Kfz-Mechaniker/-in oder Kfz-Elektriker/
-in bzw. Facharbeiterpriifung als Automobilmecha-
niker/-in

Termin 11.09.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
(wechselweise)

Kurs-Nr. 331216

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 84 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 680,00 inkl. Lehrmittel

ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Airbrush-Techniken —
Grundkurs

Airbrush ist heute eine moderne lIllustrationstech-
nik, mit der sich vom T-Shirt Uiber Bodypainting bis
hin zum Motorrad alle méglichen Gegenstande ver-
schonern lassen.

Eine theoretische Einfiihrung, ein erstes Vertraut-
machen mit den Geraten, sowie ein , Aufwarmtrai-
ning“ stehen auf dem Programm. lhren individuellen
Fahigkeiten, Bedirfnissen und Neigungen entspre-
chend, werden komplexere Ubungsbilder erarbei-
tet. Ebenso werden Fragen zur Materialverwendung
oder Literatur behandelt

Inhalte:
Einflhrung in die Airbrushtechnik
Pistolenkunde, Materialien, Untergriinde,
Einarbeiten der Pistole
Spritzen von Linien, Verldufen und Punkten
Darstellung geometrischer Korper, Land-
schaftsaufbau, Schablonenherstellung
Chromeffekt und mehrfarbige Verldufe und
deren Anwendung in der Schrift
Illustrationen, Arbeiten mit Frisk-Film und
Teilschablonen
Portrait

Zugangsvoraussetzungen:

Maler- und Lackierermeister/-in, Geselle/-in und
Auszubildende aus dem Maler- und Lackiererbe-
reich oder andere interessierte Personen

Termin 20.04.2012,
Fr., von 16:00 — 19:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 331180

Termin 12.10.2012,
Fr., von 16:00 — 19:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhrr
Kurs-Nr. 331282
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 235,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Airbrush-Techniken —
Workshop

Inhalte:
Erarbeitung und Ausfiihrung eines Haupt-
themas
VergroBerungen mit Projektoren,
HandvergrofRern, Pausenanfertigung
Umgang mit Klebefolien, Graviernadeln und
Aquarellstiften
Schablonenanfertigung aus Papier oder
Kunststoff etc.

Es liegen viele Projekte zur Auswahl vor, es konnen
aber auch eigene Vorstellungen realisiert werden.
Untergriinde (Grafikkarton bis GroRe 102 x 145 cm)
kénnen gestellt werden. Es knnen auch Unter-
griinde (kleine Pkw-Hauben, Motorradtanks etc.)
mitgebracht werden.

Weitere Kurse (Beschriftungen, Landschaften,
Portraits) auf Anfrage!

Zugangsvoraussetzungen:
Airbrush-Techniken-Grundkurs (Bildungsakade-
mie Mannheim) oder vergleichbare Kenntnisse

Termin 04.05.2012,
Fr., von 16:00 — 20:30 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 331181

Termin 09.11.2012,
Fr., von 16:00 — 20:30 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. EENPAE]

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 28 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 285,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Marmormalerei und Olvergoldung

Es gibt sehr viele Méglichkeiten, Marmor zu imi-
tieren. Angefangen von einfachen und dem Mar-
mor ahnlichen Strukturen, bis hin zu detailgenau-
en und dem Marmor tauschend dhnlichen Imitati-
onen. Gerade bei der Kombination mit der Spach-
teltechnik ist diese Methode, viel verwendet in der
Zeit des Barock, eine wirklich ,,prachtvolle“ Art der
Darstellung.

Die Moglichkeiten, verschiedenste Strukturen zu
erlangen, sind bei der Spachteltechnik sehr groR.
Abhdngig von der ,,Handschrift des Malers, Giber
die GroRe der Spachtel, die Konsistenz und Be-
schaffenheit des Materials und dem gestalteri-
schen Empfinden. Auch die Olvergoldung passt zu
diesen Techniken. Sie ist eine relativ einfache und
guinstige Art der Vergoldung und kann auf nahezu
jedem nur erdenklichen Untergrund erfolgen wie
z. B. Metall, Glas, Stein, Kunststoff, usw.

Der/die mit diesen Techniken vertraute Maler/-in
bzw. Lackierer/-in verleiht seinem Handwerk eine
besondere kiinstlerische Note und somit eine Auf-
wertung seines Handwerks.

Termin 16.03.2012,

Fr., von 16:00 — 20:30 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
331260

Kurs-Nr.
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 28 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 275,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

78

Inhalte:
Einflhrung in die Marmormalerei
Kennenlernen der Steinstrukturen
Materialherstellung, Ubungen auf Karton
Arbeiten auf lackiertem Holz/weifR und
schwarz
Einfihrung in die Olvergoldung

Zum Unterricht bitte

folgende Materialien mitbringen:
2 Tischlerplatten, 500 x 500 mm, 19 mm stark,
allseitig weil? seidenglanzlackiert (inkl. Kanten)
2 Tischlerplatten, 500 x 500 mm, 19 mm stark,
allseitig schwarz seidenglanzlackiert (inkl.
Kanten)
Alle vier Platten sollen technisch einwandfrei
vorbereitet sein!

Ziele:
Herstellen verschiedener Marmorarten und Struk-
turen mit wasserverdiinnbaren Anstrichstoffen.

Zugangsvoraussetzungen:
Meister/-in, Geselle/-in und Auszubildende im
Maler- und Lackiererhandwerk
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Effektlackierungen

Eine neue Dimension fur neue Ideen

Das visuelle Erscheinungsbild eines Fahrzeugs ist
wie eine Charaktereigenschaft. Die Kombination
von Marke, Optik und Fahrleistungen schafft so
die unverwechselbare Note eines Fahrzeugs. Eine
hohe Qualitat in der Lackierung verbessert dabei
nicht nur die optische Individualitat, sondern tragt
auch maRgeblich zur Wertsteigerung bei. Unsere
Lackierwerkstatt ist auf dem modernsten Stand
der Technik. Verarbeitet werden ausschlieBlich
Materialien unter Beachtung aller Arbeits- und
Umweltschutzauflagen. So verwenden wir nur
umweltschonende Wasserlacke. Sie erarbeiten
auf reprasentativen Schautafeln verschiedene Ef-
fektlackierungen, die Sie spater als Muster bei |h-
ren Kunden verwenden konnen. Ferner gestalten
Sie nach Ihren Wiinschen ein Modellauto (1:18).

Inhalte:
Folientechnik, Reifslack
Rolltechnik, Schablonentechnik
Spachteltechnik, Spiritustechnik
Sprenkeltechnik, Stempeltechnik
Stupftechnik, Wickeltechnik
Marmortechnik, Holzimitation

Zugangsvoraussetzungen:
Kfz-Lackierer/-in (Geselle/-in oder Meister/-in)

Termin 18.05.2012,
Fr., von 16:00 — 19:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 331261

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 365,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Sonder- und
Schmucktechniken

Inhalte:
Neue dekorative Schmucktechniken mit
alteren Spachteltechniken
Spachtel-, ReiBlack- und Schwammtechnik
Lasur- und Wischtechnik
Rinden-, Folien- und Schablonentechnik
Plastische Arbeiten, Relief-Putz

Die einzelnen Techniken sind dem jeweils neues-
ten Stand angepasst

Zugangsvoraussetzungen:
Meister/-in, Geselle/-in und Auszubildende im
Maler- und Lackiererhandwerk

Termin 15.06.2012,

Fr., von 16:00 — 20:30 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
331266

Kurs-Nr.
Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 28 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 275,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Geprifter Polier im Bereich Hochbau

Speziell im Bausektor werden gut qualifizier-
te Fachkrafte auf der mittleren Fiihrungsebene
gesucht. Dieser Abschluss wurde speziell fur die
Fachkrafte entwickelt, die Verantwortung auf der
Baustelle ubernehmen wollen. Einblicke in den be-
triebswirtschaftlichen Rahmen eines Baubetriebs
sind wesentlicher Schwerpunkt dieser Weiterbil-
dung. Erganzt wird dies durch die padagogische
Ausbildung. Dies befahigt Sie, Mitarbeiter/-innen
erfolgreich anzuweisen und Lehrlinge konzeptio-
nell richtig auszubilden. Erlangen Sie durch den
Abschluss ,,Gepriifter Polier die Moglichkeit des
beruflichen und finanziellen Aufstiegs!

Inhalte:
Teil I: Wirtschafts-, rechts- und sozialkundlicher Teil
(108 UE)

Grundlagen fiir kostenbewusstes Handeln
Grundlagen fiir rechtsbewusstes Handeln
Grundlagen fiir die Zusammenarbeit auf der
Baustelle

Teil Il: Bautechnischer Teil (415 UE)
Einflihrung in die Vermessungstechnik
Das Aufmald und die Abrechnung
Baustoffkunde
Baukonstruktionslehre
Baustelleneinrichtung
Fachrechnen
Arbeitspadagogik
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Termin 05.11.2012,

Mo. — Fr., von 08:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 331336
Dauer 643 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 3.570,00
inkl. Lehrmittel und

Priifungsunterlagen

Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Teil lll: Berufs- und arbeitspadagogischer Teil
(120 UE)
Allgemeine Grundlagen
Planung der Ausbildung
Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubil-
denden
Ausbildung am Arbeitsplatz
Forderung des Lernprozesses
Ausbildung in der Gruppe
Abschluss der Ausbildung

Zugangsvoraussetzungen:

(a) Eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf, der der
Fachrichtung Bau zugeordnet werden kann,

(b) und danach eine einschlagige Berufspraxis, die
unter Anrechnung der in der Ausbildungsord-
nung fiir den Ausbildungsberuf vorgeschriebe-
nen Ausbildungsdauer mindestens 5 Jahre be-
tragt,

(c) oder eine mindestens 6-jdhrige einschlagige
Berufspraxis. Die Berufspraxis muss in Tatig-
keiten auf einer Baustelle abgeleistet sein, die
der beruflichen Fortbildung zum Polier in der
Fachrichtung Hochbau dienlich sind.

Maurermeister/-in

Gepriifter Polier
Werkpolier

Geselle/Facharbeiter/-in
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Befestigungstechnik

Grundlehrgang — Befestigungstechnik

In nahezu allen Zweigen des Bauhaupt- und Ne-
bengewerbes spielt die Befestigungstechnik eine
immer wichtigere Rolle.

Viele Befestigungselemente haben sich in den
letzten Jahren zu High-Tech-Produkten entwi-
ckelt. Die Verarbeitung dieser Elemente setzt ein
hohes MaR an Fachkenntnissen voraus. Dieser
Trend zeigt auch, dass das Wissen liber die Befesti-
gungstechnik bereits im Rahmen der Meister- und
Lehrlingsausbildung verlangt wird.

Die Bildungsakademie Mannheim gehort zu dem
bundesweiten Netzwerk der CompetenzCentren
Befestigungstechnik, die durch die fischerwerke
Artur Fischer GmbH & Co. KG autorisiert wurden.
So koénnen wir Wissen nach dem neuesten Stand
der Technik, aber auch die rechtlichen Grundlagen
und die wirtschaftlichen Potenziale moderner Be-
festigungstechniken vermitteln.

RegelmaRig stattfindende Erfahrungsaustau-
sche und Fortbildungsveranstaltungen fiir unsere
durch die fischer-AKADEMIE zertifizierten Ausbil-
der garantieren einen immer aktuellen Wissens-
stand, der unseren Lehrgangsteilnehmern praxis-
nah zur Verfligung steht.

Inhalte:
Vorschriften und Normen
Montage und Sicherheit
Wirtschaftlichkeit
Baugriinde, Bohrverfahren und Bauteile

Termin 20.04.2012,

Fr., von 15:00 — 18:00 Uhr
Kurs-Nr. 331284
Termin 12.10.2012,

Fr.,von 15:00 — 18:00 Uhr
Kurs-Nr. 331285

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 4 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€45,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Fachlehrgang
Befestigungstechnik

Inhalte:
Diibel und Anker im Mauerwerk
Anker im Beton
Werkzeuge/Maschinen und deren Einsatz
Sicherheitsrelevante Befestigung
Befestigungspraxis mit praktischen Ubungen
Losung von Befestigungsproblemen

Zugangsvoraussetzungen:
Grundlagen Befestigungstechnik

Termin 21.04.2012,

Sa., von 08:00 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331286
Termin 13.10.2012,

Sa., von 08:00 — 15:30 Uhr
Kurs-Nr. 331287

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 10 Unterrichtseinheiten

Entgelt

€ 89,00 Materialien, Werkzeug/
Maschinen werden komplett gestellt

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Fachkraft fur barrierefreies Bauen und Wohnen

Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werden. (GG Art. 3 Abs. 3)

Im Alter oder mit Behinderung selbststandig in
den eigenen vier Wanden leben — das ist das Ziel
vieler Menschen. Mit zukunftsorientiertem Bau-
en und Modernisieren — ohne Barrieren — konnen
Handwerker ihren Kunden ein angenehmes und
barrierefreies Leben in der vertrauten Umgebung
ermoglichen. Mit der Fachkraft fiir barrierefrei-
es Bauen und Wohnen qualifiziert sich der Hand-
werker fiir den barrierefreien Neu- und Umbau.
Nach erfolgreichem Abschluss des Lehrgangs sind
Sie auBerdem in der Lage, Ihre Kunden individuell
und ganzheitlich zum Thema barrierefreies Woh-
nen zu beraten und Uber Finanzierungs- und For-
dermoglichkeiten zu informieren.

Der Kurs zur Fachkraft fur barrierefreies Bauen
und Wohnen mit 200 Unterrichtseinheiten setzt
sich aus einem Grundmodul (160 Unterrichtsein-
heiten) und einem spezifischen Fachmodul (40
Unterrichtseinheiten) zusammen. Dieses Fach-
modul kann aus drei Modulen ausgewahlt wer-
den. Bitte geben Sie bei der Anmeldung die Kurs-
nummer des Grundmoduls und die Kursnummer
des gewlinschten Zusatzmoduls an.

Inhalte:

Grundmodul
Grundlagenkompetenz
Neu- und Modernisierungsplanung
Marketing

09.03.2012,

Fr.,von 13:00 — 18:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331337

Termin:

Dauer: 200 Unterrichtseinheiten
Entgelt: €1.700,00
€ 175,00 Priifungsgebiihr

Termin 29.06.2012 (Modul 1)
Kurs-Nr. EENEET]

Termin 29.06.2012 (Modul 2)
Kurs-Nr. 331339

Termin 29.06.2012 (Modul 3)
Kurs-Nr. 331340

Weitere Termine auf Anfrage

82

bildungs
initiative
handwerk

R Frots machen prts
N~

Modul 1: Barrierefrei Elektro
Anordnung von Steckdosen
Sicherheit bei Elektroinstallationen
Bus-Systeme (KNX/EIB)
Stationare Schwesternrufanlagen etc.
Oder
Modul 2: Barrierefrei SHK
Anordnung von Sanitarobjekten
Ausstattung einer Kiiche
Beheizungsarten
Seniorengerechte Regelungstechnik etc.
Oder
Modul 3: Barrierefrei Innenausbau
Grundrissplanung
Bewegungsflachen, Abstande in Riumen
Oberflachenbeschaffenheit von Materialien
Treppen, Rampen, Aufziige etc.

Zugangsvoraussetzungen:

(a) Personen, welche die Gesellenpriifung in ei-
nem anerkannten Ausbildungsberuf der Berufs-
felder Metall-, Elektro-, Bau-, Holz-, Farbtechnik
und Raumgestaltung bestanden haben.

(b) Abweichend kann zur Priifung zugelassen wer-
den, wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf
andere Weise glaubhaft macht, dass er Kenntnis-
se, Fertigkeiten und Erfahrungen erworben hat,
die eine Zulassung zur Priifung rechtfertigen.

o Bl

Garantie

Nach Beendigung der Fachkraftausbildung
konnen zusatzlich weitere Module gebucht werden

Dauer: 40 Unterrichtseinheiten
(je Zusatzmodul)

Entgelt: € 290,00 (je Zusatzmodul)

Ort: Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Festgelegte Sanitartatigkeiten bei der Kiichen- und

Mobelmontage

Bei Sanitartatigkeiten im Rahmen von Kiichen-
und Mobelmontagen — z.B. das Anschlief3en von
Abschlusssystemen oder Spilmaschinen — mus-
sen Sicherheitsbestimmungen beachtet und mog-
liche Gefahren erkannt werden. Um diese Arbei-
ten zweifelsfrei beurteilen und ausfiihren zu kon-
nen, bieten wir lhnen diese Qualifizierung bei der
Kiichen- und Mébelmontage.

Ihr Nutzen:

Mit der Weiterbildung ,Festgelegte Sanitartatig-
keiten bei der Kiichen- und Mébelmontage” wird
eine Qualifikation erworben, die es Fachkraften
besonders aus gewerblich-technischen Berufen
erlaubt, bestimmte Arbeiten im Rahmen einer
Kiichen- und Mébelmontage fachgerecht durch-
zufiihren.

16. und 17.03.2012,
Fr., von 14:00 — 20:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 331290
Termin 19. und 20.10.2012,
Fr., von 14:00 — 20:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 331291
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 190,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:
Abwassertechnik nach DIN EN 12 056 und
DIN 1986-100
Grundlagen der Wasseranschlusstechnik
Trinkwasserversorgung nach DIN 1988 und
DIN EN 806
Trinkwasserarmaturen
Gefahrenstellen und Schutzinstrumente
Haftungsfragen
Material- und Werkstoffkunde
Installationsgrundlagen
Dichtmittel
Praktische Ubungen

Zugangsvoraussetzungen:

Personen ohne Sanitdrinstallateurausbildung, zu
deren Aufgaben es gehort, Spiilen bzw. Spiilma-
schinen im Rahmen einer Kiichenmontage zu in-
stallieren.
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Umwelt- und Energieeffizienz

< Home | Inhaltsverzeichnis | >



Gebdudeenergieberater/-in (HWK)

Zukunftsweisende Zusatzqualifikation fiir Gebaude-Energieberatung und

Modernisierungsplanung

Aufgabe des Gebdaudeenergieberaters ist es, Haus-
besitzer branchenubergreifend zu beraten und
wirtschaftliche Konzepte zur energiesparenden
Modernisierung dlterer Gebaude zu entwickeln.
Dazu gehort die Koordinierung und Uberwachung
der Ausfiihrung unter energetischen und 6kologi-
schen Aspekten.

Nachhaltigkeit und Klimaschutz stehen bei die-
ser Weiterbildung im Vordergrund. Durch eine
professionelle Gebdude-Energieberatung sol-
len die Energiesparpotentiale von Altbauten er-
schlossen werden. Die Weiterbildung zum/zur
»Gebdudeenergieberater/-in (HWK)“ ist bundes-

Anmeldungen nimmt Frau Rosemarie Sauer gerne
unter Telefon 0621 18002-226 entgegen.

Bei Fachfragen wenden Sie sich bitte an
Frau Dipl.-Ing. Claudia Joerg,
Telefon 0621 18002-151.

bildungs

initiative
handwerk

&

weit anerkannt und qualifiziert Sie, nach erfolg-
reich abgelegter Priifung, den Energiepass fuir Ge-
baude auszustellen.

Der Fortbildungslehrgang vermittelt lhnen praxis-
nahe Kenntnisse z.B. in den Bereichen Kosten- und
Wirtschaftlichkeitsrechnung, die Anforderung an
die Luftdichtheit von Gebauden (Blower-Door-Mes-
sungen), Modernisierungsplanung, etc. Weiterhin
beinhaltet er die Durchfiihrung einer Projektarbeit
auf Basis eines ausgewdhlten Gebaudes mit Hilfe
geeigneter EDV-Programme. Anhand konkreter Ob-
jekte sammeln die Teilnehmer Praxiserfahrungen
und erstellen ein erstes Referenz-Objekt.
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Gebaudeenergieberater/-in (HWK)

Neue Marktchancen durch Fachwissen

Immer mehr Bauherren legen Wert auf energie-
sparendes Wohnen. Um eine optimale Entschei-
dung uber Kosten und Nutzen einer Sanierung
bzw. Modernisierung treffen zu kénnen, sind ge-
schulte Fachkrafte erforderlich. Als Energiebera-
ter kennen Sie alle nétigen Kriterien, die mit in die
Entscheidung einflieBen missen. Neben dem Kos-
tenrahmen fiir die Sanierung sind dies die mogli-
che Energieeinsparung, der bauliche Aufwand und
die Moglichkeit der Nutzung von Férdermitteln.

Der Lehrgang wird vom Bundesamt fiir Wirtschaft
und Ausfuhrkontrolle (BAFA) und der KfW aner-
kannt.

Termin 24.02.2012,
Fr.,von 13:00 — 18:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331217

Termin 09.11.2012,
Fr.,von 13:00 — 18:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331218

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 240 Unterrichtseinheiten

Entgelt €1.565,00
€ 25,00 Scripte und Lehrmittel
€ 175,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Ihr Nutzen:

1. Durch die Beratung im Rahmen von Sanie-
rungs- oder BaumaRnahmen konnen Sie als
Gebaudeenergieberater den Bauherrn uber
Notwendigkeit und Moglichkeiten der Ener-
gieeinsparung sowie lber die Werterhaltung
der Bausubstanz informieren.

2. Damit sind Sie in der Lage, sich den dynami-
schen Markt der energietechnischen Moderni-
sierung von Wohn- und Gewerbebauten zu er-
schlieBen und konkret Auftrage abzuleiten.

3. Mit der zusatzlichen Dienstleistung erweitern
Sie nicht nur Ihr Spektrum, sondern festigen
auch Ihr Unternehmen und sichern lhre Zu-
kunft.

Inhalte:
Bauwerk und Baukonstruktion
Bauphysik
Technische Anlagen
Modernisierungsplanung mit Projektarbeit

Zugangsvoraussetzungen:

Meister/-innen des Dachdecker-, Elektrotechniker-,
Installateur-, Heizungsbauer-, Maler-, Lackierer-,
Maurer-, Betonbauer-, Ofen-, Luftheizungsbauer-,
Stuckateur- und des Zimmereihandwerks, ebenso
Kalte-, Warme- und Schallschutzisolierer sowie
Architekten, Techniker, Ingenieure (Fachrichtung
Bau/Ausbau).

o e

Garantie
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Blower-Door Verfahren und Infrarot Thermografie

Dieses Seminar informiert Sie sowohl uber die Inhalte
bauphysikalischen Grundlagen der Luftdichtheit, Definitionen Luftdichtheit und Winddichtheit
als auch die Anwendung des Blower-Door-Verfah- Forderungen der DIN V 4108 T7 und der EnEV
rens in der Praxis. Bei einer nicht funktionieren- Durchfiihren von Messungen
den Luftdichtheit werden die Auswirkungen erlau- Beachtung der baulichen Voraussetzungen
tert und entsprechende Ausfiihrungsempfehlun- Besprechung der Nachweisverfahren fiir
gen besprochen. Leckagen
Grundlagen der Thermografie
Gleichzeitig lernen Sie bei der Infrarot-Thermogra- Einsatz der Thermografie im Bauwesen
fie die unterschiedlichsten Einsatzbereiche ken- Besprechung der Problembereiche
nen und erfahren, wie Sie die verschiedenen Auf-
zeichnungen interpretieren. Zugangsvoraussetzungen:

Gebaudeenergieberater/innen (HWK) oder gleich-
wertige Energieberater/innen-Abschliisse

Umwelt- und
Energieeffizienz

Termin 17.und 24.03.2012,
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331269

Termin 13.und 20.10.2012,

Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331270
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 249,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Fachkraft fur regenerative Energietechnik

Neue Berufe bieten neue Arbeitsmarktchancen

Krafte, die uns die Natur zur Verfiigung stellt,
ohne dass Rohstoffe vernichtet werden, haben
die Menschen schon seit Jahrhunderten genutzt.
Windmiihlen und Wasserrader waren die Vorlau-
fer der heutigen modernen Kraftanlagen, die mit
den sogenannten ,erneuerbaren Energien” arbei-
ten.

Moderne Technologien ermdglichen es seit ge-
raumer Zeit, auch die unerschopfliche Energie der
Sonne optimaler zu nutzen. Die Erzeugung von
Strom, warmem Wasser und Heizwarme mit die-
ser Kraftquelle sind kein Problem mehr.

Der Lehrgang zur ,Fachkraft fur regenerative Ener-
gietechnik” bietet einem innovativen und fort-
schrittlichen Handwerksbetrieb die Moglichkeit,
mit qualifizierten Mitarbeitern im Wettbewerb
am Markt auf Dauer erfolgreich zu sein. Das ver-
mittelte Fachwissen versetzt die Absolventen in
ihren Betrieben in die Lage, die Kunden kompe-
tent zu beraten und regenerative Techniken pro-
fessionell anzuwenden.

Termin 20.04.2012,
Fr.,von 13:00 — 18:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331219

Weitere Termine auf Anfrage

200 Unterrichtseinheiten
150 Unterrichtseinheiten

Dauer Modul |
Modul I

Entgelt € 3.500,00
€ 360,00 Priifungsgebiihr
(Priifung Modul | + 1l jeweils € 180,00)
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Inhalte:
Modul 1: Fachkraft fiir Solartechnik
Modul 2: Regenerative Energie

Zugangsvoraussetzungen:
Meister/-in oder Geselle/-in aus dem Elektro-, SHK-,
Dachdecker-, Glaser- sowie Metallbauerhandwerk

o Bl

Garantie

Der Kurs ist modular buchbar.
Modul | €1.700,00
Modul Il € 1.800,00

Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Fachkraft fiir

Regenerative Energietechnik

Fachkraft fiir Solartechnik
Modul |

Grundlagen der
Energietechnik
15 UE Theorie

Grundlagen der Grundlagen der Grundlagen der
Warmetechnik Gebaudetechnik Elektrotechnik
30 UE Theorie 20 UE Theorie 30 UE Theorie

Solarthermische Vermarktung von Photovoltaische
Anlagen Solaranlagen Anlagen
40 UE Theorie/Praxis 25 UE Theorie/Praxis 40 UE Theorie/Praxis

Umwelt- und
Energieeffizienz

Regenerative Energien
Modul Il

Betriebswirtschaft BHKW/Brennstoff-

zellentechnik
30 UE Theorie/Praxis 30 UE Theorie

Energieeffiziente Warmepumpen/ Biomasse/Windkraft/
Gebaudetechnik Geothermie Wasserkraft
30 UE Theorie/Praxis 40 UE Theorie/Praxis 20 UE Theorie/Praxis

89
Home | Inhaltsverzeichnis | >



Modul I:
Fachkraft fiir Solartechnik

Durch die Weiterbildung zur Fachkraft fiir Solar-
technik konnen Sie Ihre Kunden kompetent bera-
ten und die Techniken Photovoltaik und Solarther-
mie professionell anwenden. Nach erfolgreichem
Abschluss sind Sie dazu qualifiziert, Beratung,
Montage, Inbetriebnahme und Kundendienst in
diesen Techniken vorzunehmen. Die Weiterbil-
dung wird nach einem bundesweit einheitlichen
Rahmenlehrplan durchgefiihrt.

Inhalte:

bildungs
Energietechnik ISt
Warmetechnik
Gebaudetechnik
Elektrotechnik
Solarthermische Anlagen
Photovoltaische Anlagen
Vermarktung von Solaranlagen

Fiir das Lehrgangsmodul Photovoltaische Anlagen
ist die Anrechnung vom Kurs ,,Photovoltaik in der
Praxis“ moglich.

Zugangsvoraussetzungen:

Meister/-in oder Geselle/-in aus dem Elektro-,
SHK-, Dachdecker-, Glaser- sowie Metallbauer-
handwerk

Termin 20.04.2012,
Fr., von 13:00 — 18:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr

Kurs-Nr. 331220
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 200 Unterrichtseinheiten

Entgelt €1.700,00
€ 180,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Modul II:
Regenerative Energien

Energie fiir die Zukunft. Der Einsatz erneuerbarer
Energien bietet sowohl 6kologisch als auch lang-
fristig 6konomisch groRRes Potenzial.

Die Anteile zur Energie- und Stromversorgung
durch regenerative Energien nehmen zu und re-
generative Energie wird, neben anderen Formen
der Energiegewinnung, in Zukunft immer wichti-
ger werden. Auch bei uns. Denn das Bewusstsein
fiir die Bedeutung von Klimaschutz und Ressour-
censchonung steigt und die verstarkte Nutzung
regenerativer Energien entspricht dem betriebli-
chen Anspruch und dem Wunsch des Kunden.

Inhalte:
Betriebswirtschaftslehre
Warmepumpentechnik/Geothermie
Energieeffiziente Gebaudetechnik
Biomassen/Wasserkraft
Biologische Heizkraftwerke/Brennstoffzellen-
technik

Zugangsvoraussetzungen:

Meister/-in oder Geselle/-in aus dem Elektro-,
SHK-, Dachdecker-, Glaser- sowie Metallbauer-
handwerk, Fachkraft fiir Solartechnik

o Bl

Garantie

Termin 05.10.2012,
Fr., von 13:00 — 18:00 Uhr
Sa., von 08:00 — 15:00 Uhr
Kurs-Nr. 331221
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 150 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 1.800,00
€ 180,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Photovoltaik in der Praxis

Die Stromerzeugung mit Sonnenenergie ist im
Kommen. Eine Investition in diese Thematik be-
deutet fiir Sie eine Investition in die Zukunft. Nach
Beendigung dieses Kurses sind Sie in der Lage, die
fachgerechte Planung und Errichtung von PV-An-
lagen durchzufiihren. Sie lernen verschiedene Sys-
teme und Typen von Photovoltaik-Anlagen und
deren Vor- als auch Nachteile kennen. Argumen-
tationshilfen zum Verkauf von PV-Anlagen helfen
Ihnen bei Ihrer Kundenakquise.

Inhalte:
Aufbau und Funktion von Solarzellen
Modulaufbau und Solargenerator
Aufbau einer netzgekoppelten PV-Anlage:
Solargenerator und Wechselrichter
Planung und Dimensionierung von PV-Anlagen
Normen und Vorschriften
Blitzschutz
Installation und Wartung
Forderprogramme und Kundenberatungin
Theorie und Praxis

Vorraussetzungen:
Meister/-in oder Geselle/-in aus dem Elektrohand-
werk

Umwelt- und
Energieeffizienz

Termin 06.03.2012,

Di., Do., von 17:15 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331347
Termin 09.10.2012,

Di., Do., von 17:15 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331348
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 50 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 394,00
fiir Handwerkskammermitglieder

€ 567,00 fiir Nichtmitglieder

(04 Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de

Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Asbest-Sachkunde

Asbest ist ein Gefahrstoff, dessen krebserzeu-
gende Wirkung beim Menschen seit vielen Jah-
ren nachgewiesen ist. Gut drei Viertel der berufs-
bedingten Krebserkrankungen werden durch As-
best verursacht! Die Gesundheitsgefahr entsteht
durch verwitternde oder freigesetzte Fasern, die in
die Raumluft wirbeln. Auch wenn der Einbau von
Asbestzementprodukten wegen seines hohen Ge-
fahrenpotenzials seit 1991 verboten ist, befindet
sich Asbest noch in vielen dlteren Gebduden: als
Isolierung von Rohren, Heizungen und Elektroge-
raten, als Asbestpappe oder -zement, in Damm-
platten, alten PVC-FuBbdéden und feuerfesten Ge-
weben. Arbeiter sind bei Asbest-Sanierungen dem
gefahrlichen Material ausgesetzt.

Aus diesem Grund ist seit 1992 fir Arbeiten im
Umgang mit Asbest ein behordlich anerkannter
Sachkundenachweis (TRGS 519) erforderlich. Die-
ser gewahrleistet, dass die einschlagigen Sicher-
heitsbestimmungen bei Sanierungen von Asbest-
materialien beachtet werden.

Da der/die Aufsichtsfiihrende (Sachkundige) bei
diesen Arbeiten standig auf der Baustelle sein
muss, empfiehlt es sich, mindestens zwei Sach-
kundige pro Firma ausbilden zu lassen.

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an
Frau Dipl.-Ing. Claudia Joerg,
Telefon 0621 18002-151.

Termin 07.05.2012 und 09.05.2012,
Mo., Mi., von 09:00 — 16:00 Uhr

Kurs-Nr. 331236

Termin 22.10.2012 und 24.10.2012,
Mo., Mi., von 09:00 — 16:00 Uhr

Kurs-Nr. 331237

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 2 Tage

Entgelt € 398,00
€ 25,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:
Arten, Eigenschaften und Verwendung von
Asbest
Gesundheitsrisiken und Schutzmassnahmen
Rechtliche Grundlagen fiir den Umgang mit
Asbestzementprodukten nach Gefahrstoff-
verordnung
Neueste Anforderungen nach technischen
Regeln fiir Gefahrstoffe TRGS 519-Asbest vom
September 2001 (nach Anlage 4a)
Personelle Anforderungen, Gerate und Mate-
rialien, Schutzbekleidung
Durchfiihrung von Sanierungs- und Abbruch-
arbeitenin Innenraumen
Prufung

Zugangsvoraussetzungen:

Hauptsachlich Betriebe des Bau- und Ausbauge-
werbes sowie Metallbauer und Betriebe, die Um-
gang mit Asbestprodukten haben
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WWW.HANDWERK.DE

Was Sie vom
Handwerk haben?
Sie stehen drauf,
haben es an,
wohnen drin,
essen es, fahren
darin herum und
schiafen damit.

Unsere fast 5 Millionen Handwerkerinnen und Handwerker haben
Deutschland den Stempel aufgedriickt, ein Dach tiber dem Kopf
gegeben, Gehor verschafft, den Weg geebnet, den Hut aufgesetzt,
Tiar und Tor aufgemacht, ins Lot gebracht, Starthilfe gegeben,

auf den Zahn gefiihlt und die Haare schon gemacht. Keine Frage,
Deutschland ist handgemacht.

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Meistervorbereitung
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Ja! zum Meisterbrief

Die Bildungsakademie Handwerkskammer Mann-
heim Rhein-Neckar-Odenwald bietet ein erweiter-
tes Angebot zur Vorbereitung auf die Meisterprii-
fung in verschiedenen Handwerksberufen. Infor-
mieren Sie sich!

Gutesiegel —weltweit

Durch die Teile I bis IV in der Meisterausbildung er-
langen Sie umfassendes theoretisches und prakti-
sches Wissen in lhrem Handwerk. Sie konnen da-
nach Fiihrungsverantwortung Gibernehmen oder
Ihren eigenen Betrieb fiihren und Lehrlinge aus-
bilden. Als Existenzgriinder oder durch die Uber-
nahme eines bestehenden Betriebes haben hand-
werkliche Meisterbetriebe eine wesentlich hohere
Uberlebensrate als Existenzgriindungen in ande-
ren Wirtschaftsbereichen. Des Weiteren haben Sie
die Moglichkeit an der Hochschule zu studieren!
Sie sehen, der Weg nach oben ist mit dem Meis-
terbrief offen.

Damit eroffnen sich lThnen nach lhrer Lehre und
der Gesellenpriifung neue, vielfdltige Karriere-
moglichkeiten. Der Meisterbrief in der Tasche 6ff-
net Tiiren. Er ist ein Glitesiegel fiir hre Qualifika-
tion —weltweit.

Beratung/Anmeldung zu den Vorbereitungskursen:

Bildungsakademie Mannheim
GutenbergstraBBe 49

68167 Mannheim
Bildungsmanagement
Bildungshotline

Telefon 0621 18002-229
Telefax 0621 18002-342

Auskiinfte tiber die Zulassung zur Meisterpriifung:

Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
B1,1-2

68159 Mannheim

Abteilung Meisterpriifung
Telefon 0621 18002-140
Telefax 0621 18002-199

Unsere Meistervorbereitungskurse vermitteln Ih-
nen kompakt und kompetent das Wissen in den
Bereichen:

Fachpraxis

Teil |

Fachtheorie

Teil ll

Wirtschaftliche und rechtliche Kenntnisse

Teil 1l

Berufs- und arbeitspadagogische Kenntnisse

Teil IV

Unsere Empfehlung

Sie konnen die jeweiligen Teile der Prifungsvorbe-
reitung separat und in beliebiger Reihenfolge be-
legen. Wirempfehlen lhnen aber, die Kombination
Teile Ill +1V und Teile | + 1l gemeinsam zu belegen.

Unsere Ausbilder besitzen nicht nur ein fachliches
Know-how, sondern auch den jahrelang praxis-
orientierten Hintergrund, der Sie zu einem ver-
sierten Profiin Ihrer Branche macht. Wer erstklas-
sige Ergebnisse liefern will, braucht die richtigen
Werkzeuge. Moderne Technologien und der kom-
promisslose Anspruch des taglich neuen Messens
am aktuellen Stand des technischen Fortschritts
sind deshalb fir uns selbstverstandlich.

Nutzen Sie lhre Chance zum beruflichen Aufstieg
und investieren Sie in lhre Zukunft!

Bildungsakademie Mannheim — Wir machen die
Meister!
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Meistervorbereitung

Maler/-in und Lackierer/-in Teil | + I

Bringen Sie Farbe in das Leben lhrer Kunden!

Mit unserem Lehrgangsangebot bieten wir [hnen
in der Bildungsakademie die Moglichkeit, lhre Zu-
kunftschancen zu verwirklichen. Sie liben den Um-
gang mit Farbe und Materialien an Fassaden und
in Innenraumen nach traditionellen und moder-
nen Methoden. Sie erlernen die handwerklich ty-
pischen Techniken sowie neue zukunftsorientier-
te Oberflachentechniken zu entwickeln und pra-
xisgerecht anzuwenden. Kreativitat in Gestaltung
und Technik ist die Zielsetzung. Sie lernen, lhre Ge-
staltungsvorschlage und Techniken liberzeugend
zu prasentieren und zu verkaufen. Durch Semina-
re, Exkursionen und Projekte arbeiten wir praxis-
und zukunftsorientiert nach den neuesten tech-
nischen, wirtschaftlichen und 6kologischen Ge-
sichtspunkten. Im Word- und Excel-Seminar, ab-
gestimmt auf das Maler- und Lackiererhandwerk,
bereiten wir Sie auf die neuen Anforderungen in
Ihrem Beruf vor. Fragen Sie nach dieser EDV-Vor-
bereitung.

Termin 17.09.2013,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 770146
Néachster Termin September 2015

Dauer Fachpraxis Teil |

350 Unterrichtseinheiten
Fachtheorie Teil Il

650 Unterrichtseinheiten
€6.950,00

Entgelt*

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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bildungs
initiative

handwerk

Inhalte:

Teil | Fachpraktischer Teil
Gestalten und Ausfiihren von Fahrzeug-
lackierungen
Werkstoffplan und Farbentwiirfe
Beschriftungen, Beiz- und Lasurtechniken
Plastische Arbeiten, Entwerfen des
Meisterstiickes

Teil Il Fachtheoretischer Teil
Gestaltungs- und Schrifttheorie
Stilkunde und Kunstgeschichte
Werkstoffkunde
Unfallschutz
Umweltschutz
VOB A-C
Kalkulation
Schriftverkehr

Zugangsvoraussetzungen:

Gesellenpriifung im Maler- und Lackiererhand-
werk, EDV-Kenntnisse vergleichbar Word | und
Excel | sowie eigenen Laptop

* Priifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsforderung erhalten
Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie
die Prifungsgebiihren einen Zuschuss (,Meister-
Bafog") von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande
ner Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass
von 25 %. Informieren Sie sich!
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Meistervorbereitung

Gipser/Stuckateur/-in Teil |

Hier werden Meister gemacht ...

Der moderne Stuckateurmeister beherrscht das
gesamte Leistungsspektrum zur Herstellung und
Sanierung von Innen- und AuRenputzen, moder-
ner Beschichtungstechniken sowie nahezu aller
Tatigkeiten des traditionellen sowie modernen In-
nenausbaus, insbesondere dem Trockenbau. Mit
seinem Sinn fir traditionelle und kiinstlerische
Stilelemente am Bau tragt der Stuckateurmeister
dariiber hinaus grofRe Verantwortung im Bereich
der Restaurierung alter und erhaltenswerter Bau-
substanz und Denkmaler. Dabei wird ihm Kreati-
vitat und Kunstsinn zugleich abverlangt.

Das Ziel dieser Vorbereitung ist das Ablegen der
Meisterpriifung im Teil | Fachpraxis. Sie werden
durch praktische Ubungen fiir die Erfordernisse
der Meisterpriifung geschult. Die Schulung findet
sowohl in der Bildungsakademie Mannheim wie
auch in der Gewerbeschule Schwetzingen statt.

Termin 03.12.2012
Kurs-Nr. 770147

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer Die Kursdauer fiir Teil | betragt
340 Unterrichtseinheiten in Vollzeit.
Der Kurs beginnt jedes Jahr Ende
November/Anfang Dezember.

Der Teil Il beginnt bereits im April in
Schwetzingen und ist die Vorausset-
zung fiir die Teilnahme an Teil I.

Entgelt* €2.100,00

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Inhalte:

Technisches Zeichnen (40 UE)
Spezielles Zeichnen des Entwurfs und der
Meisterarbeit

Praktische Ubungen (300 UE)
Schablonenbau
Stuckzugarbeiten
Abformtechniken
Oberflachenbearbeitung
Bogenkonstruktionen
Gewolbeformen

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung im Gipser- und Stuckateurhand-
werk

* Prifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsforderung erhalten
Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie
die Prifungsgebiihren einen Zuschuss (,Meister-
Bafog") von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande-
ner Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass
von 25 %. Informieren Sie sich!

Ort Technisches Zeichnen:
Gewerbeschule Schwetzingen
Lessingstrafle 18, 68723
Schwetzingen Praktische Ubungen:
Bildungsakademie Mannheim

Ansprechpartnerin:
Frau R. Leszkowicz | Telefon 06221 28565
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Meistervorbereitung

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/-in Teil | + I

Gestern Lehrling, heute Geselle, morgen Meister!
Nehmen Sie lhre Karriere selbst in die Hand! Der
Meister bietet Ihnen die Chance auf Aufstieg und
Fihrungsverantwortung.

Der Fliesenlegermeisterbrief ist ein sicheres Fun-
dament fir lhre Selbststandigkeit — die verschie-
denen Teile der Meisterprifung sind somit die
Saulen fiir eine stabile Existenz.

Ob Sie Ihr eigener Chef sind oder Verantwortung
fir Mitarbeiter und Ausbildung in einem Betrieb
lhrer Wahl tGibernehmen, fiir Thre Kunden heben
Sie sich als Meister von der Konkurrenz ab und ste-
hen bei der Planung und Ausfiihrung Ihrer Leistun-
gen stets fiir Qualitat, die hochsten Anspriichen
gerecht wird.

24.01.2012,

Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr

Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr

Teil | (Vollzeit, Mo.-Fr.)
Kurs-Nr. 770045

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer Fachtheorie Teil Il

600 Unterrichtseinheiten
Fachpraxis Teil |

120 Unterrichtseinheiten
€4.890,00

ca. € 300,00 Werkzeug

ca. € 300,00 Lehr- und Lernmittel
Ort Bildungsakademie Mannheim

Entgelt*

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:

Teil | Fachpraktischer Teil
Erstellen von Werkzeichnungen
Schneidtechniken/Fliesenbearbeitung
Verlegetechnik an runden Flachen
Schablonenbau, Herstellen von Rohkérpern
als Verlegeuntergrund
Gestalterisches Arbeiten, Entwurf der
Meisterarbeit
Grundlagenschulung mit CAD-Planungssoft-
ware

Teil Il Fachtheoretischer Teil
Technische Mathematik
Technisches Zeichnen
Baustoffkunde
Fachtechnologie
Farblehre + Gestaltung
Unfallverhiitung/Arbeitsschutz
Kalkulation
Baurecht und Verdingungswesen

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenprifung im Fliesen-, Platten- und
Mosaikleger-Handwerk

* Die Priifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten
Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie
die Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-
Bafog") von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande-
ner Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass
von 25 %. Informieren Sie sich!
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Meistervorbereitung
Maurer/-in, Beton- und Stahlbetonbauer/-in Teil Ib

Gebaut wird immer, auch an der eigenen Karriere

Dafir ist eine qualifizierte Meisterausbildung fir Beton- und Stahlbetonbau

das Baugewerbe in der Bildungsakademie Mann- Verzugskonstruktionen von Treppen

heim ein solides Fundament. Wir bereiten Sie in Schalungen fiir Treppen

den Fachbereichen Mauerwerksbau, Beton- und Schalungen fiir Sichtbeton

Stahlbetonbau auf Ihre Meisterpriifung , meister- Bogenschalungen/Rundungen

lich vor. Ein motiviertes Team an qualifizierten Stumpf- und spitzwinklige Abstellungen und
Lehrkraften steht fur Sie bereit. Aussparungen

Es kann dann schon mal hoch hinausgehen—auch Biegen von Bewehrungen

beruflich. Einbauen von Bewehrungen

Zugangsvoraussetzungen:

Inhalte: Gesellenpriufung im Maurer-, Beton- und Stahl-
Mauerwerksbau betonbauerhandwerk
Mauerverbande

Sichtmauerwerk mit kleinformatigen Steinen
Ziermauerwerk

Rundungen und Bogen

Stumpf- und spitzwinklige Mauerecken
Verfugen von Sichtmauerwerk

EHES
vorbereitung

Termin 06.10.2012,

Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr
Kurs-Nr. 770148
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 32 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 235,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Meistervorbereitung
Friseur/-in Teil | + 1|

Top-Styling statt alter Zopfe...

Friseurmeister/-innen tibernehmen verantwortli-
che Fach- und Fiihrungsaufgaben in Betrieben des
Friseurhandwerks. Viele Meister/-innen machen
sich selbststandig und griinden eigene Betriebe.
Neben der fachlichen Arbeit wirken sie bei der
Ausbildung von Auszubildenden mit. Dabei ha-
ben sie einschlagige rechtliche Regelungen, pad-
agogische Grundsatze sowie psychologische und
physiologische Gegebenheiten zu beachten.

Sie beraten die Kunden bei der Wahl einer pas-
senden und modischen Frisur, schneiden, formen
und farben Kopf- und Barthaare und fiihren kos-
metische Behandlungen durch. AufRerdem bera-
ten sie die Kunden bei der Auswahl, Verwendung
und Pflege von kiinstlichen Haarteilen wie Peri-
cken oder Toupets.

Das Ziel dieser Vorbereitung ist das Ablegen der
Meisterpriifung in den Teilen Fachpraxis (1) und
Fachtheorie (I).

Termin 09.01.2012,
Mo., von 9:00 — 21:00 Uhr
Kurs-Nr. 770048

Termin 07.01.2013,

Mo., von 9:00 — 21:00 Uhr
Kurs-Nr. 770118
Dauer 400 Unterrichtseinheiten

Entgelt* €2.450,00

(0] Justus-von-Liebig-Schule, Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:
Gestaltung
Fachtechnologie
Werkstoffkunde
Kalkulation
Vorbereitung auf die Praktische Priifung
(Meisterarbeiten und Arbeitsproben)

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenpriifung im Friseurhandwerk

* Die Priifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten
Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie
die Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-
Baf6g“) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande-
ner Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass
von 25 %. Informieren Sie sich!
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Meistervorbereitung
Konditor/-in Teil | + 1|

Geben Sie sich selbst eine Powerfiillung!

Garnieren Sie lhre berufliche Zukunft mit dem
Meistervorbereitungskurs Konditoren Teil | und 1.
Werden Sie zu einer Praline Ihres Handwerks —in
der Konditorei, im Cafe, Hotel, Restaurant oder
vielleicht auf einem Kreuzfahrtschiff. Zeigen Sie
Ihre groBe Kreativitat und scharfen Sie Ihren gu-
ten Sinn fiir Optik und Geschmack.

Rezeptvorschlag:

Bringen Sie sich in Form, backen Sie lhre Kennt-
nisse und Fertigkeiten aus, anschlieend dekorie-
ren Sie diese verlockende Leckerei mit der Priifung
zum/zur Konditormeister/-in.

Das Ziel dieser Vorbereitung ist das Ablegen der
Meisterpriifung in den Teilen Fachpraxis (I) und
Fachtheorie (I).

Termin 18.01.2012,
Mi., 16:15 — 21:00 Uhr,
Fr., 13:00 — 18:00 Uhr,
Sa., 10:00 — 16:00 Uhr
Kurs-Nr. 770042

Nachster Termin Januar 2013

Dauer 260 Unterrichtseinheiten
Entgelt* €1.270,00

Fachpraxis 100 Unterrichtseinheiten
(Teil 1) zzgl. ca. € 100,00 fiir Meisterstiick
€1.350,00
Fachtheorie 160 Unterrichtseinheiten
(Teil Il) zzgl. ca. € 100,00 fiir Lehr- und
Lernmittel

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:
Mathematik
Fachzeichnen
Fachtechnologie
Werkstoffkunde (fachgebundene
Vorschriften)
Vertriebs- und Verkaufskunde
Vorbereitung auf die praktische Priifung
(Meisterarbeiten und Arbeitsprobe)

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenprufung im Konditorenhandwerk

EHES
vorbereitung

* Die Priifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten
Sie die Mdglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie
die Priifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-
Baf6g“) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande-
ner Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass
von 25 %. Informieren Sie sich!
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Meistervorbereitung

Kraftfahrzeugtechniker/-in Teil | + I

Weil eine gute Vorbereitung entscheidend ist!

Gute Vorbereitung ist alles. Mit unserem Lehr-
gangsangebot bieten wir lhnen in der Bildungs-
akademie die Moglichkeit, Ihre Zukunftschancen
zu verwirklichen und sich optimal auf lhre Meis-
terpriufung vorzubereiten.

Fiir komplexe Technologien in heutigen Fahrzeu-
gen und Werkstatten bedarf es Meister/-innen,
die damit umzugehen wissen, um beim Priifen
und Reparieren gute Ergebnisse zu erzielen. Von
der Reparaturannahme bis zur Ausfiihrung und
Fertigstellung eines Auftrags sind Meister/-innen
kompetente Ansprechpartner/-innen fiir den Kun-
den.

Im Vorbereitungslehrgang zur Meisterprifung
wird nicht nur die von der Elektronik dominier-
te Fahrzeugtechnik gelehrt, sondern auch der ge-

Anrechnung:

Wer iiber eine Priifung als Kfz-Servicetechniker/-in
entweder nach dem Branchenmodell des ZDK

(mit Urkunde des ZDK) verfiigt, oder wer nach

dem 01.07.1998 eine Fortbildung zum/zur
Kfz-Servicetechniker/-in auf Basis der 6ffentlich-
rechtlich anerkannten Fortbildungspriifungsver-
ordnung zum/zur Kfz-Servicetechniker/-in abgelegt
hat, kann auf Antrag vom praktischen Teil der
Meisterpriifung befreit werden.

Das heil’t: Interessenten, die bereits einen
Abschluss als Kfz-Servicetechniker/-in erworben
haben, miissen in der Fachausbildung zum/zur
Meister/-in nur die Priifung in den Teilen I, [l und IV
ablegen.
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samte Betriebsablauf bzw. die komplette Auf-
tragsabwicklung. Die sinnvolle Verflechtung fach-
praktischer, fachtheoretischer und allgemeinbil-
dender Inhalte kennzeichnet die ganzheitliche
Ausbildung in der Bildungsakademie Mannheim.
Gerne beraten und unterstiitzen wir Sie bei lhrer
Entscheidung, diesen beruflichen Karriereweg ein-
zuschlagen.

Im Word- und Excel-Seminar, abgestimmt auf das
Kraftfahrzeughandwerk, bereiten wir Sie auf die
neuen Anforderungen in Ihrem Beruf vor. Fragen
Sie nach dieser EDV-Vorbereitung.

Zugangsvoraussetzungen:

Gesellenpriifung im Kraftfahrzeughandwerk,
EDV-Kenntnisse vergleichbar Word | und Excel |
sowie eigenen Laptop.

* Priifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsforderung
erhalten Sie die Mdglichkeit, fiir das Seminar-
entgelt sowie die Priifungsgebiihren einen
Zuschuss (,,Meister-Bafog*) von ca. 30 % zu
beantragen. Nach bestandener Priifung erhalten
Sie zusatzlich einen Nachlass von 25 %.
Informieren Sie sich!




Meistervorbereitung
Kraftfahrzeugtechniker/-in
Teil |

bildungs
initiative
handwerk

Die umfassende Vorbereitung auf die neuen be-
ruflichen Herausforderungen wird durch en-
gagierte Fachleute aus Industrie, Autohau-
sern, KFZ-Werkstatten und Ausbildern der Bil-
dungsakademie Mannheim gewahrleistet. Mo-
dern ausgestattete Werkstatten stehen fir
eine zeitgemaRe Vorbereitung der zukiinftigen
Kraftfahrzeugtechnikermeister/-innen bereit. Ent-
scheidende Vorteile fiir Inre Vorbereitung: Neben
Unterweisungen an z.B. Motormanagementsyste-
men, Fahrwerksystemen, Motoren und Antriebs-
elementen wird auch in der Fachpraxis verstarkt
Kommunikation und Rhetorik fuir spatere Kunden-
und Mitarbeitergesprache geschult.

Inhalte:

Teil | Fachpraktischer Teil
Diagnose- und Instandsetzungstechnik
Mess- und Priifarbeiten
Elektronische Fahrzeugsysteme
Auftragsabwicklung
Auftragskontrolle
Kommunikation

23.01.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr

Termin
Kurs-Nr. 770124
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 340 Unterrichtseinheiten

Entgelt*

€2.720,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342

Meistervorbereitung
Kraftfahrzeugtechniker/-in
Teil Il

bildungs
initiative
handwerk

Einen kleinen Schritt besser sein als andere. Den
vielleicht entscheidenden Wettbewerbsvorteil ha-
ben. Qualitat, Kundenorientierung und Zuverlas-
sigkeit dies erwartet der Kunde in einem KFZ-Be-
trieb. Der fachtheoretische Unterricht orientiert
sich am aktuellen Wissensstand der Kfz-Branche.
Durch separate Veranstaltungen mit Experten,
Exkursionen und Projekten arbeiten wir praxis-
und zukunftsorientiert nach den neuesten tech-
nischen, wirtschaftlichen und betrieblichen Ge-
sichtspunkten.

Inhalte:

Teil Il Fachtheoretischer Teil
Kraftfahrzeugtechnik
Auftragsabwicklung
Betriebsfiihrung und Betriebsorganisation

24.01.2012,
Di., Do., von 18:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr

Termin
Kurs-Nr. 770123

Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 520 Unterrichtseinheiten
Entgelt*  €2.860,00

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Meistervorbereitung

Elektrotechniker/-in Teil | + I

Haben Sie schon einmal dariliber nachgedacht,
welche Moglichkeiten lhnen eine Fortbildung
zum/zur Elektrotechnikermeister/-in eroffnet?
Méchten Sie Ihr grolRes Potenzial an Fachwissen
dazu nutzen, verantwortliche Fach- und Fiihrungs-
aufgaben in allen Funktionsbereichen zu liberneh-
men oder als Unternehmer/-in beruflich endgiiltig
auf eigenen Beinen zu stehen? Dann konnte der
Meisterbrief der entscheidende Schritt zur Ver-
wirklichung Ihrer personlichen Ziele sein!

Die angehenden Meister zeigen, dass sie einen si-
mulierten Kundenauftrag von der Planungs- und
Kalkulationsphase liber die Anfertigung bis hin
zur Endkontrolle und der Instandsetzung zu bear-
beiten in der Lage sind. Fachkompetenz und tech-
nisches Wissen waren seit je das Fundament der
Meisterprifung.

Im Elektrotechniker-Handwerk gibt es drei Schwer-
punkte. Energie- und Gebaudetechnik, Kommuni-
kations- und Sicherheitstechnik und Systemelek-
tronik. In allen Schwerpunkten werden Sie durch
erfahrene Praktiker der Bildungsakademie Mann-
heim ausgebildet.

Termin 08.10.2012,
Mo., Mi., Do., von 17:15 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 14:00 Uhr

Kurs-Nr. 770149

Nachster Termin Oktober 2013

Dauer Fachpraxis Teil |
405 Unterrichtseinheiten
Fachtheorie Teil Il
595 Unterrichtseinheiten

Entgelt*

€6.950,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Werner Runge | runge@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-223 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:
Teil | Fachpraktischer Teil
Projektierung elektrischer Anlagen
Logo, Easy, EIB, SPS
Kommunikationstechnik
Antennentechnik
VDE Sicherheitstechnik
Elektro-CAD
Praktischer Aufbau von elektrischen Anlagen

Teil Il Fachtheoretischer Teil
Elektro- und Sicherheitstechnik
Auftragsabwicklung
Betriebsorganisation und Betriebsfiihrung
Projektierung

Zugangsvoraussetzungen:

Ein erfolgreicher Abschluss einer Gesellenpri-
fung oder eine entsprechende Abschlussprifung
in einem anerkannten Ausbildungsberuf. Wird
die Meisterpriifung in dem Handwerk abgelegt, in
welchem auch die Ausbildung absolviert wurde,
ist keine Berufstatigkeit nachzuweisen. Wird eine
Berufsausbildung nachgewiesen, welche nicht der
angestrebten Meisterpriifung entspricht, sind drei
Jahre Berufstatigkeit nachzuweisen.

EDV-Kenntnisse vergleichbar Word | und Excel I.

* Die Priifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten
Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie
die Prifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-
Bafog") von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande-
ner Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass
von 25 %. Informieren Sie sich!
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Allgemeintheoretische Lehrgange fur alle Handwerke
zur Vorbereitung auf die Meisterpriifung (Teil Ill + 1V)

Wirtschaftliche und rechtliche
Kenntnisse (Teil IIl)

Der Meister des Handwerks soll tiber seine prak-
tischen Berufserfahrungen hinaus in der Lage
sein, Betriebsablaufe in ihrem Gesamtzusam-
menhang zu erkennen und zu beurteilen. Hier-
aus ergibt sich der Teil Ill der Meisterprifung. Er
befahigt den Meister des Handwerks, qualifizier-
te Sachaufgaben (Rechnungswesen, Controlling,
Grundlagen wirtschaftlichen Handelns im Be-
trieb sowie rechtliche und steuerliche Grundla-
gen) zu iibernehmen, Leitungs- und Fiihrungsauf-
gaben erfolgreich zu erfiillen und somit optima-
le betriebswirtschaftliche Entscheidungen zu tref-
fen. Beachten Sie bitte, dass eine Zulassung zur
Priifung vor Kursbeginn erworben werden muss.
Sollten Sie bezliglich der vorgegebenen Zulas-
sungsbedingungen Zweifel haben, unsere Meis-
terprifungsabteilung informiert Sie gerne:
Telefon 0621 18002-140/142/143.

Berufs- und arbeitspadagogische
Kenntnisse (Teil IV)

Berufs- und arbeitspadagogische Kenntnisse sind,
neben der fachlichen Qualifikation, die Grundlage
fiir eine erfolgreiche Ausbildung von Auszubilden-
den. Eine handlungsorientierte und praxisbezoge-
ne Ausbildung ermdglicht eine hohe Qualitat der
Ausbilderqualifizierung. Durch die Prifung im
Teil IV der Meisterpriifung wird festgestellt, ob der
Priifling die erforderlichen berufs- und arbeitspa-
dagogischen Kenntnisse besitzt.

Sollten Sie bezliglich der vorgegebenen Zulas-
sungsbedingungen Zweifel haben, bitten wir Sie,
dies mit unserer Meisterprifungsabteilung zu kla-
ren: Telefon 0621 18002-140/142/143.

Sie haben Fragen? Wir beantworten lhnen diese
gerne.
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Meistervorbereitung Teil lll + IV

Handwerksmeister/-in —ein Erfolgsmodell

Im Rahmen der Meisterausbildung Teil lll und IV
erwirbt der zukiinftige Handwerksunternehmer
sowohl rechtliche als auch betriebswirtschaftlich
notwendige und zweckmaRige Kenntnisse und Fa-
higkeiten, um einen Betrieb wirtschaftlich zu fiih-
ren.Im Teil IV seiner Ausbildung erwirbt er berufs-
und arbeitspadagogische Qualifikationen, denn
der Ausbilder im Betrieb ist der Motor der Ausbil-
dung. Seine Qualifikationen und didaktischen Fa-
higkeiten sind entscheidend fiir die Qualitat der
Ausbildung und letztlich auch fiir die beruflichen
Chancen der Auszubildenden. In unserem Meister-
vorbereitungskurs fiir die Teile lll und IV machen
wir Sie fit fiir lhre Karriere als Meister/-in in lhrem
Handwerk. Verschaffen Sie sich das nétige Riist-
zeug, einen Handwerksbetrieb ,meisterlich” zu
fiihren, zu gestalten und Lehrlinge auszubilden!

Termin 10.01.2012,
Di., Mi., Do., von 17:45 — 21:00 Uhr
Kurs-Nr. 770049

Termin 08.01.2013,
Di., Mi., Do., von 17:45 — 21:00 Uhr
Kurs-Nr. 770117

Dauer 374 Unterrichtseinheiten

Entgelt *

€1.780,00
Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Inhalte:
Rechnungswesen
Wirtschaftslehre
Rechts- und Sozialkunde
Ausbildungsvoraussetzungen priifen und
Ausbildung planen
Ausbildung vorbereiten und bei der
Einstellung von Auszubildenden mitwirken
Ausbildung durchfiihren
Ausbildung abschlieRen

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenprifung in dem Handwerk, in dem die
Meisterpriifung abgelegt werden soll

* Die Priifungsgebiihren werden separat durch die
Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
Mannheim berechnet.

Durch die Aufstiegsfortbildungsforderung erhalten
Sie die Moglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie
die Prifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-
Bafog“) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande-
ner Priifung erhalten Sie zusatzlich-einen Nachlass
von 25 %. Informieren Sie sich!
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Meistervorbereitung Teil lll + IV (Vollzeit)

initiative

handwerk

Handwerksmeister/-in — das Erfolgsmodell

Fiir alle, die es eilig haben! Im Rahmen der Meis- Inhalte:

terausbildung Teil lll und IV bieten wir lhnen den Rechnungswesen

rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Teil Wirtschaftslehre

in Vollzeit an. Der Unterricht findet taglich, von Rechts- und Sozialkunde

08:30 bis 15:00 Uhr statt. Ausbildungsvoraussetzungen priifen und
Stellen Sie sich dieser Herausforderung und riisten Ausbildung planen

Sie sich, um Ihren Handwerksbetrieb ,,meisterlich Ausbildung vorbereiten und bei der
zufuihren, zu gestalten und Lehrlinge auszubilden! Einstellung von Auszubildenden mitwirken

Ausbildung durchfiihren
Ausbildung abschlielRen

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellenprifung in dem Handwerk, in dem die
Meisterpriifung abgelegt werden soll

Meister-
vorbereitung

Termin 10.09.2012, * Die Priifungsgebiihren werden separat durch die
Mao., Di., Mi., Do., Fr., Meisterpriifungsabteilung der Handwerkskammer
von 08:30 —15:00 Uhr Mannheim berechnet.

Kurs-Nr. 770119 Durch die Aufstiegsfortbildungsférderung erhalten

Sie die Mdglichkeit, fiir das Seminarentgelt sowie

Weitere Termine auf Anfrage die Prifungsgebiihren einen Zuschuss (,,Meister-

Baf6g“) von ca. 30% zu beantragen. Nach bestande-

Dauer 374 Unterrichtseinheiten ner Priifung erhalten Sie zusatzlich einen Nachlass

von 25 %. Informieren Sie sich!

Entgelt* €1.780,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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Ausbildung der Ausbilder

Gute Lehrlinge brauchen gute Ausbilder

Wer Auszubildende erfolgreich ausbilden will,
braucht neben der fachlichen Qualifikation vor
allem auch berufs- und arbeitspadagogisches
Know-how.

Der Lehrgang bereitet angehende Ausbilderinnen
und Ausbilder bzw. Ausbildungsbeauftragte auf
ihre Aufgaben in der betrieblichen Ausbildungs-
planung und -praxis gezielt vor. Die zukiinftigen
Ausbilderinnen und Ausbilder lernen das selbstan-
dige Planen, Durchfiihren und Kontrollieren des
gesamten Ablaufes einer Ausbildung.

Der Kurs dient zur Vorbereitung auf die Ausbilder-
eignungspriifung (AEVO) bei der Handwerkskam-
mer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald.

Bei Nachweis der AEVO-Priifung kann diese als
Teil IV der Meisterprifung angerechnet werden.

Termin 27.02.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331127

Termin 05.11.2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Kurs-Nr. 331128

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 120 Unterrichtseinheiten

Entgelt €620,00
€ 145,00 Priifungsgebiihr

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Rosemarie Sauer | sauer.r@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-226 | Telefax 0621 18002-342
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bildungs

initiative
handwerk

Inhalte:
Ausbildungsvoraussetzungen priifen und
Ausbildung planen
Ausbildung vorbereiten und bei der
Einstellung von Auszubildenden mitwirken
Ausbildung durchfiihren
Ausbildung abschlielRen

Zugangsvoraussetzungen:
Schulabschluss

o g

Garantie
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Trainee-Seminare
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Trainee im Bereich
Friseurhandwerk

Heute geniigt es nicht mehr, die Haare kurz zu
schneiden, damit sie gepflegt aussehen. Der Kun-
de will gestylt sein, Image und Individualitat zei-
gen. Der clevere Friseur kennt Trends und weil,
was en vogue ist. Sie haben den Ehrgeiz, die Ge-
sellenpriifung mit einer guten Note zu bestehen,
oder Sie wollen einfach nur ein Spezialgebiet ge-
nauer kennen lernen? Wir mochten lhnen mit ei-
nem speziellen Trainingsprogramm zur Seite ste-
hen. Mit Hilfe von Ausbildungsmeistern und Fach-
dozenten machen wir Sie unter professionellen
Arbeitsbedingungen fit. Durch eine individuelle
Betreuung erlangen Sie mehr Sicherheit bei den
praktischen Ubungen!

Inhalte:
Kosmetische Behandlung mit Anamnese
Prifungsstlick mit kreativer Farbung
Make up und Nageldesign
Festliche Frisur mit Vorbereitung
Faconhaarschnitt
Damenhaarschnitt
Dauerwelle auf Zeit

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende im 3. Ausbildungsjahr

Termin Marz/April 2012,
Mo., von 09:00 — 16:00 Uhr

Weitere Termine auf Anfrage
Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 168,00 (zzgl. Material)

€ 25,00 (Ubungskopf, Medium)

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343

Trainee im Bereich
Backer- und Konditoren-
handwerk

Nur was fir Ausgeschlafene! Sind Sie auf der Su-
che nach einer Rezeptur fiir eine erfolgreiche Pru-
fung? Wir haben die passenden Zutaten!

In diesem Seminar verbessern Sie lhre praktischen
und theoretischen Kenntnisse. Mit Hilfe von Fach-
dozenten machen wir Sie unter professionellen
Arbeitsbedingungen fit. Alle unsere Dozentin-
nen und Dozenten sind berufserfahrene Praktike-
rinnen und Praktiker. Sie bilden sich standig liber
neue Trends und Produkte weiter. Durch eine in-
dividuelle Betreuung erlangen Sie mehr Sicherheit
bei den praktischen Ubungen und sind somit opti-
mal auf die Priifung vorbereitet.

Inhalte:

SchwerpunktmaBiges Arbeiten nach Arbeitsab-
ldufen vergangener Gesellenpriifungen und nach
Absprache mit den Lehrgangsteilnehmern (z.B.
Herstellen von Ornamenten, Festtagstorten, Petits
Fours, usw.)

Zugangsvoraussetzungen :
Auszubildende im 3. Ausbildungsjahr oder mit
vorzeitiger Zulassung zur Gesellenprifung.

Termin Mai/Juni 2012,
Mo., Mi., von 17:00 — 21:15 Uhr
Sa., von 08:00 — 16:15 Uhr

Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 16 Unterrichtseinheiten/Backer
16 Unterrichtseinheiten/Konditoren

Entgelt €112,00
€ 30,00 Materialverbrauch

Ort Bildungsakademie Mannheim
Anmeldung und Beratung:

Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343
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Trainee im Bereich Blirokauffrau/-mann

Biirokaufleuten obliegt der gesamte Bereich der
Biiroorganisation und Buchfiihrung. Sie koordinie-
ren Termine, erledigen mit Hilfe moderner EDV-
Anlagen den anfallenden Schriftverkehr und be-
arbeiten Auftrage und Rechnungen. In der Perso-
nalverwaltung sind sie zustandig fiir die Lohn- und
Gehaltsabrechnung. Erfolgt der Einsatz in der La-
gerhaltung eines Betriebes, ist es die Aufgabe der
Biirokaufleute, die Lagerbestande zu kontrollieren
und zu verwalten. Zur Auffrischung und Festigung
dertheoretischen und praktischen Kenntnisse ma-
chen wir Sie mit Hilfe von Fachdozenten unter pro-
fessionellen Arbeitsbedingungen fit. Alle unsere
Dozentinnen und Dozenten sind berufserfahrene
Praktikerinnen und Praktiker. Sie bilden sich stan-
dig Uber neue Trends und Produkte weiter. Durch
eine individuelle Betreuung erlangen Sie mehr Si-
cherheit bei den praktischen Ubungen!

Termin Mai/Juni 2012,
Mo., Mi., von 18:00 — 21:15 Uhr
Weitere Termine auf Anfrage

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt €168,00

(0] Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343
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Inhalte:
Festigung betriebswirtschaftlicher Grund-
kenntnisse
Lohnabrechnung (praktisch/theoretisch)
Kaufmannisches Microsoft Word
Kaufmannisches Microsoft Excel
Fakturierungssoftware Sage KHK

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahr
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Trainee im Bereich Elektrotechnik
(Schaltungs-, Mess- und Priiftechnik)

Konnen Sie Licht ohne Strom erzeugen? Wir auch
nicht, aber wir helfen lhnen, damit lhnen ein Licht
aufgeht. Schalten Sie um auf Zukunft und verbes-
sern Sie lhre praktischen und theoretischen Kennt-
nisse. Mit Hilfe von Fachdozenten machen wir Sie
unter professionellen Arbeitsbedingungen fit. Alle
unsere Dozentinnen und Dozenten sind berufser-
fahrene Praktikerinnen und Praktiker. Sie bilden
sich standig Uber neue Trends und Produkte wei-
ter. Durch eine individuelle Betreuung erlangen
Sie mehr Sicherheit bei den praktischen Ubungen
und sind somit optimal auf die Priifung vorberei-
tet.

November/Dezember 2012
jeweils Fr., von 13:30 —18:30 Uhr

Termin

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 168,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343

Inhalte:

Prifen und Beurteilen von SchutzmaRnahmen
VDE 0100, VDE 0105, BGVA3, Geratepriifung
VDE 0701, Erstellen von Priifprotokollen
Praktische Ubungen
Gebaudesystemtechnik KNX/EIB
Steuerungstechnik
Installationstechnik

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahr
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Trainee im Bereich
Metalltechnik

Hier dreht sich alles um Sie! In dieser Branche
miissen Sie Fertigungsablaufe planen, Maschinen-
programme optimieren und wissen, wie Sie eine
Quialitatskontrolle am gefertigten Stiick durch-
flhren. Diese Berufe sind wirklich rundum super!
Damit Sie selbst nicht ins Rotieren kommen, bie-
ten wir Ihnen zur Auffrischung und Festigung Ihrer
Kenntnisse dieses Seminar. Durch eine individuel-
le Betreuung erlangen Sie mehr Sicherheit bei den
praktischen Ubungen und sind somit optimal auf
die Priifung vorbereitet.

Maximal 12 Teilnehmer pro Gruppe

Inhalte:
Arbeitsplanung
CNC-Technik
Steuerungstechnik

Zugangsvoraussetzung:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahr

Termin Metallbauer
November/Dezember 2012
2X Mo + 2 x Mivon 18:00 — 21:15 Uhr
1x Sa von 08:00 — 14:00 Uhr

Termin Feinwerkmechaniker
November/Dezember 2012
2x Di + 2x Do von 18:00 — 21:15 Uhr
1x Sa von 08:00 — 14:00 Uhr

Dauer 24 Unterrichtseinheiten
Entgelt € 168,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343
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Trainee im Bereich
Sanitar-, Heizung- und
Klimatechnik

Manche moégen‘s heilR! Doch die meisten fiihlen
sich in einem ausgeglichenen Klima wohl. In je-
dem Wohn- und Arbeitsbereich, zu jeder Jahres-
zeit. Geregelt durch Heizung, Klima- und Liiftungs-
anlagen. Damit Sie in der Priifung cool bleiben,
bieten wir Ihnen zur Auffrischung und Festigung
Ihrer Kenntnisse dieses Seminar. Mit Hilfe von
Fachdozenten machen wir Sie unter professionel-
len Arbeitsbedingungen fit. Alle unsere Dozentin-
nen und Dozenten sind berufserfahrene Praktike-
rinnen und Praktiker. Sie bilden sich standig liber
neue Trends und Produkte weiter. Durch eine in-
dividuelle Betreuung erlangen Sie mehr Sicherheit
bei den praktischen Ubungen.

Anmeldungen werden in Gruppen zugeordnet.

Inhalte:
Fachbezogene Werkstoffbearbeitung
Olfeuerung
Gasfeuerung

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahr

Termin Januar/Februar 2012
1x Montag, 18:00-21:15 Uhr
1 x Donnerstag, 18:00-21:15 Uhr
1x Samstag, 08:00-16:15 Uhr
Je Gruppe 9 Teilnehmer
Dauer 20 Unterrichtseinheiten

Entgelt €140,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343
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Trainee im Bereich
Kraftfahrzeugtechnik

Ist ein Hydraulikzylinder der neueste Trend in der
Hutmode? Geben Sie Gas und schalten Sie hoch in
den fiinften Gang. Frischen Sie lhre theoretischen
und praktischen Kenntnisse in unserem Trainee-
Seminar auf und gehen mit uns auf die Uberhol-
spur! Durch individuelle Betreuung erlangen Sie
die Sicherheit, die Sie fiir Ihre praktischen Tatig-
keiten brauchen. Alle unsere Dozentinnen und Do-
zenten sind berufserfahrene Praktikerinnen und
Praktiker, die sich standig tiber neue Trends und
Produkte informieren und weiterbilden.

Inhalte:
Messen von Strom, Spannung und
Widerstand im Kraftfahrzeug
Schaltplane lesen und erstellen im gesamten
Kraftfahrzeug
Priifen und Messen von elektrischen
Bauteilen mit Multimeter und Oszilloskop
Praktische Fehlersuche
Einsatz von Beak-Out Box und Schaltplan
Einsatz von elektronischen Datensystemen,
z. B. Esitronic und Autodata

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende im 3. Ausbildungsjahr

Termin Dezember 2012/Januar 2013,
18:00 — 21:00 Uhr

Dauer 24 Unterrichtseinheiten

Entgelt € 178,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343

Trainee im Bereich
Bautechnik

Maurer und Maurerinnen libernehmen weit mehr,
als Steine aufeinander zu mauern. Das Erstellen
von Mauerwerk ist zwar eine wichtige Aufgabe,
doch fallen auch zahlreiche andere Arbeiten an:
Sie bauen die Holzschalungen und Stahlarmie-
rungen flr Betonwande, -treppen, -decken oder
Stiitzmauern, sie betonieren, sie bauen Kamine,
sie versetzen und montieren vorfabrizierte Bautei-
le, sie bauen Gerlste auf, sie verputzen Fassaden
und Kellermauern. Sie sind bei einem Bau vom An-
fang bis zum Schluss dabei. Sie arbeiten aufgrund
von Bauplanen und Bauvorschriften. Wir moch-
ten Sie mit diesem speziellen Trainingsprogramm
fit machen. Durch individuelle Betreuung erlan-
gen Sie mehr Sicherheit und Geschicklichkeit bei
den praktischen Ubungen. Alle unsere Dozentin-
nen und Dozenten sind berufserfahrene Praktike-
rinnen und Praktiker. Sie bilden sich standig liber
neue Trends und Produkte weiter.

Inhalte:
Klebetechnik bei groBformatigen Steinen
StumpfstofStechnik
Umgang mit Versetzgeraten
Ziermauerwerk
Zierverbande
Bogenkonstruktionen
Bogenmauerwerk

Zugangsvoraussetzungen:
Auszubildende ab dem 3. Ausbildungsjahrim
Maurerhandwerk

Termin Mai/Juni 2012,
3 x Fr., von 14:00 — 18:00 Uhr
1x Sa., von 08:00 — 13:15 Uhr
Dauer 33 Unterrichtseinheiten

Entgelt €198,00

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Heike Czernotzky | czernotzky@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-224 | Telefax 0621 18002-343
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Berufsvorbereitende BildungsmaRnahme (BvB)
Metall/Holz/Farbe/Bau/Installation/Elektro

Was ist eine Berufsvorbereitende
BildungsmalRnahme?

Seit 2008 wird in den Werkstatten und Unter-
richtsrdumen MaRnahmen zur Berufsvorberei-
tung durchgefiihrt. Die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer des Lehrganges werden in ihrer Be-
rufswahlentscheidung unterstitzt. hre Fahigkei-
ten und Fertigkeiten der Berufswahl werden Uber-
priift, getestet und sie erhalten eine Beurteilung.
Sie werden geschult und trainiert, sich auf dem
Arbeitsmarkt eigenstandig und erfolgreich zu be-
werben und ihre Starken und Fahigkeiten entspre-
chend einzusetzen. lhre beruflichen Kompetenzen
werden durch theoretische, fachliche und betrieb-
liche Qualifizierungselemente erganzt.

seit 20.09.2011,
spaterer Einstieg moglich

max. 10 Monate
Bildungsakademie Handwerkskammer

Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald
GutenbergstraRBe 49, 68167 Mannheim

Anmeldung und Beratung:

Agentur fiir Arbeit Mannheim

Bildungsakademie Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald. Die Zuweisung erfolgt
durch die Agentur fiir Arbeit Mannheim.

Herr H. Frick Telefon 0621 18002-293
Frau D.Betz Telefon 0621 18002-225
Telefax 0621 18002-343

Inhalte:
Eignungsanalyse/Berufsorientierung/
Berufswahl
Fachspezifischer Unterricht in Werkstatten
Bewerbungstraining
Allgemeinbildender Unterricht
Betriebspraktika zur Berufsorientierung
Individuelle Férderung
sozialpadagogische Beratung
berufsbezogene Qualifizierung

Zielgruppe:

Jugendliche und junge Erwachsene, die jiinger als
25 Jahre sind. Die Schulpflicht muss erfillt sein.
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Werkstatt-Tage Mannheim

Ein aus Bundes- und Landesmittel gefordertes Projekt der Bildungsakademie zur
vertieften Berufsorientierung an Mannheimer Schulen

Seit 2009 wird in der Bildungsakademie Hand-
werkskammer Mannheim mit Forderung durch
das Bundesministerium fir Bildung und For-
schung und des Wirtschaftsministeriums Baden-
Wirttemberg fiir die 7. und 8. Klassen von Mann-
heimer Schulen ein Berufsorientierungsprojekt
durchgefihrt.

Zwei interessante Wochen, die SpaRR machen

Die Schiler/innen durchlaufen die zwei Wochen
der ,Werkstatt-Tage“ in einem Kalenderjahr in
zwei Etappen:

1. Woche: In der 7. Klasse, im sogenannten Mo-
dul 1 findet in bis zu neun verschiedenen Berufs-
feldern eine jeweils ca. 1/2-tdgige Orientierungs-
phase statt.

Die Berufsfelder konnen sein:
Metall
Friseur/Kosmetik
Backer/Konditor
Maler/Lackierer
KFZ
Elektro
Bau
Holz
Handel

Weitere Informationen erhalten Sie in der
Bildungsakademie Mannheim.

Anmeldung und Beratung:
Gabriele Schmitt-Raqué

schmitt-raque@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-220

Daniela Betz | betz@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-225
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2. Woche: In der folgenden 8. Klasse erfolgt im
Modul 2 eine vertiefte Berufsorientierung in drei
dervorab erlebten Berufsfelder der Orientierungs-
phase liber jeweils 1,5 Tage. Welche drei Berufs-
felder die Schiiler/innen im 2. Modul durchlaufen
wollen, konnen sie am Ende des vorangegangenen
Moduls 1 selbst wahlen.

Anliegen der ,,Werkstatt-Tage Mannheim*

Die Schiiler/-innen lernen in Form von Projektar-
beiten die jeweiligen Berufsbilder kennen und er-
halten dabei praktische Einblicke in die Arbeits-
welt. Sie erkennen dabei ihre eigenen Fahigkeiten
und Starken und entwickeln erstmals realitats-
nahe Zukunftsvorstellungen. Weiterhin eignen
sie sich lebenspraktische Grundlagen an und tiben
normgerechtes Sozialverhalten ein. So kénnen
Schiiler/-innen ggf. fir Handwerksberufe interes-
siert und fiir eine duale Ausbildung im Handwerk
gewonnen werden. Die gewonnenen Erfahrungen
sollen im Hinblick auf nachfolgende Praktika so-
wohl den Schilern/-innen wie auch den Lehrern
die Moglichkeit er6ffnen, eine gezieltere Prakti-
kumsplatz-Auswahl zu treffen.

Dariiber hinaus lernen die Lehrer ihre Schiiler/-in-
nen in ungewohnten Situationen und Anforderun-
gen kennen und gewinnen eine neue Sicht fiir ihre
padagogische Arbeit.

Hoidepinpilsn B'BB e
LT e ' i,
Eew

L FPLES T, Ve TS TP o

Home | Inhaltsverzeichnis |



Trainingszentrum: Die Chance eines Wiedereinstiegs

Wir bieten die Moglichkeit eines qualifizierten
Wiedereinstiegs in verschiedene Bereiche des
Handwerks. In unseren technisch modern ein-
gerichteten Schulungsraumen und Werkstatten
werden Sie von erfahrenen Ausbildern mit den ak-
tuellen Kenntnissen und Fertigkeiten in die Lage
versetzt, im ersten Arbeitsmarkt wieder Ful zu
fassen und auch erfolgreich zu bestehen. Zur Er-
ganzung und Festigung beinhaltet die Malinahme
ein betriebliches Praktikum.

Inhalte:
Berufsspezifische Kenntnisse und Fertigkeiten
im praktischen und theoretischen Bereich
Bewerbungstraining: Erstellung von Bewer-
bungsunterlagen
Praktikum: Erlernte Fahigkeiten praktisch in
Betrieben iiben, Ziel ist eine Ubernahme in ein
Arbeitsverhaltnis

Termin individueller Beginn

Dauer Anfangstermin in Abstimmung mit dem/|
der zustandigen Arbeitsberater/-in

der ortsansassigen Agentur fiir Arbeit
oder JobCenter ARGE bis maximal 5
Monate zuziiglich 1 Monat Praktikum

Forderung:

Foérderung durch die ortsansassige
Agentur fiir Arbeit oder JobCenter
ARGE Mannheim nach Eignungsfest-
stellung des/der zustandigen
Arbeitsberater/-in oder Vermittlers

Bildungsakademie Mannheim

Zugangsvoraussetzungen:
Gesellen in einem anerkannten Ausbildungsberuf
aus dem jeweiligen Gewerk:

(a) Metall (Schlosser/Metallbauer, Zerspanungs-
technik, Sanitar/Heizung, KFZ-Technik)

(b) Bau und Bauausbau (u.a. Maurer, Fliesenleger,
Betonbauer, Stahlbetonbauer, Maler/Lackierer)

(c) Nahrung/Hygiene
(Backer/Konditor, Friseur/Kosmetik)

(d) Holz

(e) Elektro

(f) Biirokaufleute und Ungelernte mit gleichwer-
tiger Berufserfahrung

Anmeldung und Beratung:
Die/der zustandige Arbeitsberater/-in der
ortsansdssigen Agentur fiir Arbeit

Gabriele Schmitt | schmitt.g@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-220 | Telefax 0621 18002-343

Tamara Hindenlang | hindenlang@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-221 | Telefax 0621 18002-343
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Qualifizierung zur
»,CNC-Fachkraft” (Vollzeit)

Ergreifen Sie lhre Chance. Eine praxisorientierte
Ausbildungim Drehen und Frasen an der CNC-Ma-
schine wird Ihnen in unserem Hause geboten. Pro-
fitieren Sie von dieser Moglichkeit, die CNC-Tech-
nik zu erlernen.

Wir bilden in kleinen Gruppen aus. Unsere versier-
ten Fachausbilder bereiten Sie auf den Abschluss
,CNC-Fachkraft“ vor.

Nach Beendigung des Lehrgangs sind Sie in der
Lage, selbststandige Arbeiten im CNC-Bereich aus-
zufiihren.

Inhalte:
Modul |
Mathematik und Zeichnungslehre
Maschinenkurs
PC-Grundkurs
Modul Il
CNC—Grundkurs
CNC - Aufbaukurs
CNC—Fachkurs inkl. Priifung
Modul llI
Praktikum

Zugangsvoraussetzungen:

Arbeitssuchende, die bei der ortsansdssigen Agen-
tur fiir Arbeit oder JobCenter als Arbeit suchend
gemeldet sind und Grundkenntnisse im Dreh-
und Frasbereich, eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung in einem Metallberuf oder mehrjahrige Er-
fahrungdurch Tatigkeit an Dreh- und Frasmaschi-
nen besitzen.

Termin 1. Quartal 2012
Dauer 6 Monate/inkl. Praktikum

Forderung: Foérderung durch die ortsansassige
Agentur fiir Arbeit oder JobCenter
ARGE Mannheim nach Eignungsfest-
stellung des zustandigen
Arbeitsberaters oder Vermittlers

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Gabriele Schmitt | schmitt.g@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-220 | Telefax 0621 18002-343

Tamara Hindenlang | hindenlang@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-221 | Telefax 0621 18002-343
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Qualifizierung zum

., SPS-Techniker/
Programmierer nach
ZVEI/VDMA“ (Vollzeit)

Eines der wesentlichen Hilfsmittel in der mo-
dernen Technik ist die speicherprogrammierba-
re Steuerung, kurz SPS genannt. Um SPS zu ins-
tallieren, effektiv einzusetzen oder sachgerecht
Storungen zu beheben, ist eine an diesen Aufga-
benbereichen orientierte Weiterbildung mit gro-
Ben Praxisanteilen unerldsslich. Zum Nachweis
dieser Kenntnisse und zur Sicherung der berufli-
chen Kompetenz der Fachkrafte wurde die Fort-
bildungspriifung ,,SPS-Techniker“ geschaffen. Die
gesamte Vorbereitung gliedert sich in drei Teile.
Nach diesem Kurs hat der Teilnehmer mit bestan-
dener Priifung den Abschluss zum SPS-Program-
mierer.

Inhalte:
SPS Grundlagen
SPS Aufbaukurs inkl. Priifung SPS Techniker
SPS Fachkurs inkl. Priifung SPS Programmierer
Praktikum

Zugangsvoraussetzungen:

Arbeitssuchende, die bei der ortsansdssigen Agen-
tur fiir Arbeit oder JobCenter als Arbeit suchend
gemeldet sind und eine bestandene Gesellenprii-
fung im elektrotechnischen Bereich (Elektrofach-
kraft) oder mit einer bestandenen Gesellenprii-
fung im Metallbereich haben.

Termin individueller Beginn
Dauer 4 Monate/inkl. 4 Wochen Praktikum

Forderung: Foérderung durch die ortsansassige
Agentur fiir Arbeit oder JobCenter
ARGE Mannheim nach Eignungsfest-
stellung des zustandigen
Arbeitsberaters oder Vermittlers

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Gabriele Schmitt | schmitt.g@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-220 | Telefax 0621 18002-343

Tamara Hindenlang | hindenlang@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-221 | Telefax 0621 18002-343
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Kaufmannische/r Assis-
tent/in im Pflege- und Ge-
sundheitswesen (Vollzeit)

Der Kaufmannische Assistent und die Kaufmanni-
sche Assistentin im Pflege- und Gesundheitswe-
sen finden ihr Arbeitsumfeld in Krankenhausern, in
Arztpraxen, bei ambulanten Pflegediensten sowie
in Reha-Einrichtungen. Weitergehend koénnen sie
bei Wohlfahrtsverbanden oder Kurverwaltungen
beschaftigt werden. Der Qualifikationslehrgang ver-
mittelt umfassende kaufmannische Kenntnisse und
Inhalte aus dem Pflege- und Gesundheitswesen.

Inhalte:
Struktureller und organisatorischer Aufbau
des Gesundheitswesens
Grundlagen der Pflegedokumentation
Pflegesatzverhandlung: Vorbereitung,
MDK-Risiko ermitteln, Leistungsplanung
Gesprachsfiihrung, Fiihren von Verhand-
lungen, Konfliktmanagement
Case Management
Arbeits- und Vertragsrecht inklusive Pflege-
und Betreuungsrecht
PC-Grundlagen
PC-Office-Programme
Biiroorganisation/Biirotechnik
Kaufmannisches Rechnen/Buchfiihrung/
Rechnungswesen

Praktika in verschiedenen Institutionen
inkl. Gruppencoaching und Praktikumstreffen in
der Bildungsakademie Mannheim

Zugangsvoraussetzungen:
Kenntnisse im medizinischen- oder sozialen Bereich.

14.05.2012
Montag—Freitag 8:30 Uhr —individuell
331344

Termin
Kurs-Nr.

Dauer
Forderung:

8,5 Monate/inkl. 3 Monate Praktikum
Deutsche Rentenversicherung, ortsan-
sassige Agentur fiir Arbeit oder JobCenter

ARGE, Berufsgenossenschaften nach
Eignungsfeststellung des zustindigen
Arbeitsberaters oder Vermittlers

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Daniela Betz | betz@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-225 | Telefax 0621 18002-343

Kodierkurs im Pflege-
und Gesundheitswesen
(Vollzeit)

Die Kodierrichtlinien sind ein Regelwerk, das pri-
mar die Abrechnung mit DRGs unterstiitzt. Weiter-
hintragen sie dazu bei, die notwendige Kodierqua-
litatin den Krankenhausern zu erzielen und gleiche
Krankenhausfalle identisch zu verschliisseln.
Hierdurch gewinnt das Krankenhaus eine Grund-
lage fiirinternes Management und Qualitatssiche-
rung.

Der Qualifikationslehrgang vermittelt umfassende
Kenntnisse und Inhalte der allgemeinen und spe-
ziellen Kodierrichtlinien aus dem Pflege- und Ge-
sundheitswesen.

Inhalte:
Medizinische Terminologie und Klassifikationen
Allgemeine und spezielle Kodierrichtlinien
Allgemeine und spezielle Kodierrichtlinien,
Psychiatrie
Kodierung am PCin den einzelnen Fachrich-
tungen
PKMS und PPR-A4
Komplexfallpauschalen
Abrechnungsmodalitaten

Zugangsvoraussetzungen:
Verwaltungsangestellte im Krankenhaus und Pfle-
gedienst, Krankenschwestern, Krankenpfleger
und Mitarbeiter(innen) von Krankenkassen.

19.12.2011
Montag—Freitag 8:30 Uhr —individuell
EENET Y

Termin
Kurs-Nr.
18.06.2012

Montag—Freitag 8:30 Uhr — individuell
EENELE]

Termin
Kurs-Nr.

Dauer 5,5 Wochen

Forderung: Deutsche Rentenversicherung, ortsan-
sassige Agentur fiir Arbeit oder JobCenter
ARGE, Berufsgenossenschaften nach
Eignungsfeststellung des zustandigen
Arbeitsberaters oder Vermittlers

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Daniela Betz | betz@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-225 | Telefax 0621 18002-343
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Weiterhin sind folgende Lehrgange nach AZWV
zertifiziert:

In Vollzeit: In berufsbegleitender Unterrichtsform:

Fachwirt/-in Multimedia

Fachwirt/-in Computermanagement
Managementassistent/-in mit Lexware

Kfm. Assistent/-in im Pflege- und Gesund-
heitswesen

EIB-Kombikurs

EIB-Fachkurs

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten
HPI 1 —4 mit Vorkurs mathematisch/physika-
lische Grundlagen

Termin individueller Beginn
Dauer Abhangig vom gewdhlten Lehrgang

Forderung: Forderung durch die ortsansassige Agentur
fiir Arbeit oder JobCenter ARGE Mann-
heim nach Eignungsfeststellung des
zustandigen Arbeitsberaters oder
Vermittlers

Ort Bildungsakademie Mannheim

Anmeldung und Beratung:
Gabriele Schmitt | schmitt.g@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-220 | Telefax 0621 18002-343

Tamara Hindenlang | hindenlang@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-221 | Telefax 0621 18002-343
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(Wochentage abends und/oder samstags):
SPS Techniker/Programmierer nach
ZVEI/VDMA
CNC-Fachkraft
KNX/EIB-Kombi- und Fachkurs
Ausbildung der Ausbilder (AEVO)
HPI1-4
Hydraulik/Pneumatik
Fachwirt/-in fuir Projektmanagement
Technischer Fachwirt/-in (HWK)
Fachwirt/-in Computermanagement
MS-Expression Designer
Powerpoint
Excel-Grund- und Aufbaukurs
Word- Grund- und Aufbaukurs

Zugangsvoraussetzungen:

Arbeitssuchende, die bei der ortsansdssigen Agen-
tur fiir Arbeit oder JobCenter als Arbeit suchend
gemeldet sind und die individuellen Vorausset-
zungen des jeweiligen Lehrgangs.
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Programm WeGebAU

Weiterbildung Geringqualifizierter und beschaftigter adlterer Arbeitnehmer in

Unternehmen

Insbesondere dltere und geringqualifizierte Ar-
beitnehmer gehdren zu der am haufigsten von Ar-
beitslosigkeit gefahrdeten Personengruppe. Hau-
fig dann, wenn Unternehmen wegen wirtschaftli-
cher Sachzwange rationalisieren missen, betrifft
sie es, deren Beschaftigungsverhaltnisse als erste
in Frage gestellt werden.

In Deutschland zeichnet sich ein zunehmender
Fachkraftemangel ab, da bereits heute die Nach-
wuchskrafte nicht mehr in ausreichender Zahl
zur Verfiigung stehen. Angesichts dieser Situati-
on mul3 sich jeder Unternehmer tiberlegen, wie er
die Potenziale der vorhandenen Mitarbeiter for-
dern und weiterentwickeln aber auch qualifikati-
onsbedingte Entlassungen verhindern kann.

Die Bundesagentur fiir Arbeit will mit ihrem Pro-
gramm ,WeGebAU 2009“ das Interesse und die
Bereitschaft von Unternehmen und Beschaftig-
ten an Weiterbildung wecken. Das Programm ist
auf Beschaftigte ausgerichtet, die entweder ge-
ring qualifiziert oder eine bestimmte Altersstu-
fe Uberschritten haben. Damit sollen die Entste-
hungvon Arbeitslosigkeit vermieden, die Beschaf-
tigungschancen und die Beschaftigungsfahigkeit
dieser Arbeitnehmer verbessert und dem Fach-
kraftemangel entgegen gewirkt werden.

Wir zeigen lhnen die Méglichkeiten und erarbeiten
gemeinsam mit Ihnen Qualifizierungsmanahmen,
die Ihrem unternehmensspezifischen Bedarf
entsprechen.

Ihre Ansprechpartnerin:
Renate Osterrieder | osterrieder@hwk-mannheim.de

Telefon 0621 18002-290

Forderung von Geringqualifizierten

Zum forderungsfahigen Personenkreis gehoren:
Ungelernte Arbeitnehmer, die tiber keinen
anerkannten Ausbildungsabschluss verfiigen
Geringqualifizierte Arbeitnehmer, die an-
oder ungelernte Tatigkeiten ausiiben oder
berufsentfremdete Arbeitnehmer, die zwar
Uber einen Berufsabschluss verfiigen, aber
diesen Beruf langer als 4 Jahre nicht mehr
ausgeuibt haben

Forderung von Beschaftigten ab 45 Lebensjahre

Zum forderungsfahigen Personenkreis gehoren:
Arbeitnehmer, die bei Beginn der Teilnahme
an einer Weiterbildung 45 Jahre und alter
sind
Die als Arbeitnehmer einem Unternehmen
angehoren, das weniger als 250 Arbeitneh-
mer beschaftigt

Lassen Sie sich von uns beraten!
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Kurzarbeit und Qualifizierungen

Die aktuellen wirtschaftlichen Probleme durch die
Finanzmarktkrise stellen die Unternehmen und
ihre Beschaftigten vor grofRe Herausforderungen,
die es verantwortungsvoll zu meistern gilt. Ange-
sichts dieser neuen Situation und einem weiter zu-
nehmenden Fachkraftemangel sollte jedes Unter-
nehmen priifen, wie es seine Mitarbeiter und de-
ren Potenziale erhalten kann. Spatestens dann,
wenn die Krise vorbei ist, werden wieder qualifi-
zierte Fachkrafte gesucht.

lhre Chance

Um dem Trend entgegen zu wirken, hat die Bun-
desregierung ein umfassendes MaBnahmenpa-
ket als Unterstiitzung fiir die Arbeitgeber verab-
schiedet. Ziel der MaRnahmen: Férderung von be-
ruflicher Weiterbildung wahrend der Kurzarbeit.
Hierzu bietet die Bundesagentur fiir Arbeit un-
terschiedliche, auf die jeweilige Zielgruppe zuge-
schnittene Forderprogramme an und beteiligt sich
an den Weiterbildungskosten wahrend der Zeiten
von Kurzarbeit.

Wir zeigen lhnen die Moglichkeiten und erarbeiten
gemeinsam mit Ihnen Qualifizierungsmafnahmen,
die Ihrem unternehmensspezifischen Bedarf
entsprechen.

lhre Ansprechpartnerin:
Gabriele Schmitt | schmitt.g@hwk-mannheim.de

Telefon 0621 18002-220
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Ihre Fordermoglichkeiten

Wahrend der Durchfiihrung von Kurzarbeit kdnnen
WeiterbildungsmaRnahmen Uber zwei Program-
me gefordert werden:

Europdischen Sozialfonds (ESF)
SGB I

Die konkrete Hohe der Férderung richtet sich nach
Art des Programms, der Qualifizierung, der Be-
triebsgrofRe und der Person der Arbeitnehmerin
oder des Arbeitnehmers. Eingehende, verbindliche
Informationen erhalten Sie beim zustandigen Ar-
beitgeberservice der regionalen Arbeitsagenturen.

Lassen Sie sich von uns beraten!
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WWW.HANDWERK.DE

Faustkeil.
Dampffmaschine.
Nanotechnologie.
Fortsetzung folgt.

Ubung macht den Meister. Gut, dass wir schon vor (iber 500.000 Jahren
angefangen haben, Werkzeuge und Know-how zu entwickeln. Heute ist
das Handwerk einer der innovativsten Wirtschaftsbereiche Deutschlands.
Damit das auch so bleibt, gonnen wir unserem Erfindergeist keine Pause.
Und wer weil3, was uns als Nachstes einfallt.

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Bildungsbaukasten

Bei den Bausteinen innerhalb des Bildungsbau-
kastens handelt es sich um ein- bis zweiwd6chige
Tageslehrgdnge, welche im Rahmen der gewerb-
lich-technischen Lehrlingsausbildung in den Pra-
xiswerkstatten der Bildungsakademie Mannheim
durchgefiihrt werden. Diese Lehrgange sind in der
Mehrzahl mit Auszubildenden besetzt, einige we-
nige Platze konnen jedoch von externen Kunden
zusatzlich gebucht werden.

Die Bildungsbausteine sind modular aufgebaut
und konnen so individuell zu einem Weiterbil-
dungsplan fiir die Personalentwicklung im Unter-
nehmen zusammengefasst werden.

Die Bausteine sind in Fachrichtungen zusammen-
gefasst und innerhalb dieser in zwei Kategorien
eingeteilt, in Grundstufe und Fachstufe.

Ihnen stehen 38 Werkstatte mit 23 Meistern und
Dozenten zur Verfugung.

Insgesamt werden 80 verschiedene Kurse in den
jeweiligen Fachbereichen angeboten.

Termin nach Anfrage und Verfiigbarkeit

uber das ganze Jahr

Weitere Informationen und Unterstiitzung

bei der richtigen Einstufung erhalten Sie bei
lhrem Ansprechpartner in der Bildungsakademie
Mannheim.

Entgelt 1 wochiger Kurs € 300,00

Anmeldung und Beratung:
Michaela Czernotzky | Czernotzky.m@hwk-mannheim.de
Telefon 0621 18002-201 | Telefax 0621 18002-342

Bildungsbausteine der Grundstufe

Teilnehmen kénnen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter aus Handwerks- und Industriebetrieben.
Vorteilhaft sind erste Erfahrungen, Kenntnisse
und Fertigkeiten aus dem betreffenden Gewerbe
oder dem dazugehdrigen Fachbereich. Weitere In-
teressenten konnen nach Abklarung mit der Bil-
dungsakademie Mannheim zugelassen werden.

Bildungsbausteine der Fachstufe

Lehrgange der Fachstufe konnen nur bei Vorlie-
gen der ,fachlichen Voraussetzungen®“ besucht
werden. Die Fachstufe entspricht den Kenntnis-
sen und Fertigkeiten im 2. oder 3. Ausbildungs-
jahr des betreffenden Berufes oder verwandter
Berufe. Kunden, welche die Bildungsbausteine der
Fachstufe besuchen wollen, miissen deshalb die
Kenntnisse der Grundstufe besitzen.

Die Fachrichtungen der Bildungsbausteine, die
von der Bildungsakademie Mannheim angeboten
werden:

Bautechnik

Blirowirtschaft/kfm. Verwaltung

Elektro- und Informationstechnik

Erndhrung/Hauswirtschaft

Fahrzeugtechnik

Farbtechnik/Raumgestaltung

Holztechnik

Korperpflege (Friseur)

Metalltechnik

Sanitar-/Heizung-/Klimatechnik
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Vielfaltig — so wie Sie es wollen.
Firmenseminare — Inhouse Seminare

Seminar ist nicht gleich Seminar! Erfreulicherwei-
se, denn die kleinen Unterschiede geben Ihnen die
Moglichkeit, die Form der Fort- und Weiterbildung
zu wahlen, die am besten zu lhrem Typ und lhren
Voraussetzungen passt.

Die Bildungsakademie Handwerkskammer Mann-
heim Rhein-Neckar-Odenwald plant und entwi-
ckelt im engen Dialog mit Ihrem Hause Seminar-
konzepte, welche sich an den Erfordernissen und
Gegebenheiten lhres Unternehmens orientieren.
Durch breitgefacherte Kompetenz unserer qualifi-
zierten Dozentinnen und Dozenten vermitteln wir
Ihnen praxisbezogenes Wissen.

Auf der Basis unseres Know-hows und unserer Erfah-
rung erarbeiten wir mit Ihnen und lhren Fachleuten,
in einem fiir Sie kostenfreien Beratungsgesprach,
passgenaue Losungen. Somit wirken Siean ,Inrem*
Seminar mit und haben die Sicherheit, dass auch
Ihre Problemstellungen individuell gel6st werden.

Hier unser Angebot an Sie:

lhr Firmenseminar
Individuelle Gestaltung der Seminarinhalte
fur Teilnehmer Ihres Unternehmens
Dauer und Termin nach Vereinbarung
Seminardurchfiihrung in der Bildungsakade-
mie oder vor Ort in Ihrem Unternehmen
Teilnehmerzahl nach Kundenwunsch

lhr Ansprechpartner:

Bernd Zirker

Telefon 0621 18002-222
Telefax 0621 18002-342
zuerker@hwk-mannheim.de

steht lhnen fiir Informationen gerne zur Verfii-
gung.

lhre Wiinsche sind unser Anspruch!

Weiterbildungscoaching fuir KMU

Wollen Sie lhre Mitarbeiter auf die aktuellen He-
rausforderungen von heute und morgen (wirt-
schaftlicher Strukturwandel, neue Technologien,
demographischer Wandel, Globalisierung) gezielt
und effizient vorbereiten?

Wollen Sie den Betriebsablauf durch gezielte Wei-
terbildungsmaRnahmen fiir Inre Mitarbeiter ver-
bessern?

Unser Bildungscoach ermittelt gemeinsam mit |h-
nen, den Verantwortlichen in den Unternehmen,
den Weiterbildungsbedarf lhrer Mitarbeiter. Er
entwickelt spezifisch auf die Bedirfnisse lhres
Unternehmens abgestimmte Weiterbildungsan-
gebote und begleitet die Umsetzung.

Interessiert? Nutzen Sie dieses Angebot und neh-
men mit ihm Kontakt auf.

ESF-Projekt: Weiterbildungscoaching

*
. * X % . [ ] ‘
x % e ESF
* * Py
* ok x £3 .
Chancen firdern Baden-Wiirttemberg
EUROPAISCHE UNION A S CHER SozlaLFoN o3 MINISTERIUM FUR FINANZEN UND WIRTSCHAFT

Unterstitzt durch das Wirtschaftsministerium
Baden-Wiirttemberg aus Mitteln des Europdischen
Sozialfonds

lhr Ansprechpartner:

Rosemarie Sauer

Telefon 0621 18002-228
Telefax 0621 18002-342
sauer.r@hwk-mannheim.de
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Allgemeine Informationen

Was Sie vor der Anmeldung wissen sollten

Auskiinfte und Beratung

Auskiinfte erhalten Sie telefonisch unter unserem
Info-Telefon 0621 18002-229 oder direkt bei Ihren
Ansprechpartnerinnen, die Telefonnummern fin-
den Sie direkt bei den jeweiligen Seminaren.

Gerne beraten wir Sie auch personlich wahrend un-
seren Geschaftszeiten: Montag bis Donnerstag von
8:00—18:30 Uhr und Freitag von 8:00 —14:30 Uhr.
Suchen Sie das Gesprach mit uns!

Vereinbaren Sie individuelle Gesprachstermine.

Termine und Unterrichtsformen
Diese entnehmen Sie bitte direkt aus den jeweili-
gen Seminaren oder rufen Sie uns an.

Internat

Das Internat der Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald und der Arbeiterwohl-
fahrt bietet Teilnehmern/-innen Ubernachtungs-
moglichkeiten mit Friihstiick und Abendessen. So
konnen auch Wochenseminare und intensive Qua-
lifizierungen kostengiinstig absolviert werden.

Anmeldung

Die Anmeldung muss grundsatzlich schriftlich er-
folgen, gleich in welcher Schriftform sie bei uns
eingeht. Zur Vereinfachung finden Sie Anmelde-
formulare am Ende des Bildungsprogrammes.

Entgelte

Fur die jeweiligen Kursentgelte werden nach Be-
ginn des Seminars Entgeltrechnungen versandt.
Ein Anspruch auf Ratenzahlung besteht grund-
satzlich nicht, es kdnnen jedoch individuelle Ver-
einbarungen zwischen Veranstalter und Teilneh-
mer getroffen werden.

Priifungsgebiihren

Die Abschlusspriifung wird vor der Handwerks-
kammer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald ab-
gelegt. Die Priifungsgebiihren werden von der
Handwerkskammer Mannheim auf der Grundla-
ge der jeweils gultigen Gebuhrenordnung erho-
ben (siehe Kursbeschreibung).

Bildungsgarantie

Mit der ,,Bildungsgarantie” erhalten die Kursteil-
nehmerinnen und Kursteilnehmer eine zweite
Chance den jeweiligen, nicht bestandenen Kurs
nochmals kostenfrei zu besuchen. Naheres auf
Seite 13.

Finanzielle Férderung

Modelle Uber individuelle Fordermoglichkeiten er-
halten Sie direkt bei Ihrem Arbeitsberater bei der
Agentur fir Arbeit. Kursgebiihren einschlieRlich
Fahrt- und Nebenkosten kénnen als Betriebsaus-
gaben anerkannt bzw. bei der Einkommenssteu-
er/Lohnsteuer abgesetzt werden. Auskiinfte Gber
BAFOG erhalten Sie bei Ihrem zustidndigen Land-
ratsamt.

Beachten Sie hierzu auch unsere Hinweise auf
der nachsten Seite. Soldaten wenden sich an ih-
ren zustandigen Berufsférderungsdienst der Bun-
deswehr.

Dozenten

Alle unsere Dozenten sind erfahrene Praktiker —
ausdruckslose Theoretiker suchen Sie bei uns ver-
gebens! Sie wissen, welche Fragen Sie beschafti-
gen und wie sie ihr Know-how interessant, praxis-
nah und lehrreich vermitteln.

Datenschutz

Der Teilnehmer stimmt zu, dass seine personli-
chen Daten von dem Veranstalter gespeichert und
fur Informationszwecke benutzt werden. Im Ubri-
gen werden diese zu Zwecken der Statistik, dann
jedoch nur in allgemeiner, nicht personenbezoge-
ner Form, verwendet.

Anderungen

Anderungen und Ergdnzungen des Kurs- und Se-
minarplaners und der Teilnahmebedingungen
(auf Seite 134) bleiben vorbehalten.

Stand
November 2011 (alle fritheren Ausgaben verlieren
fir Anmeldungen ihre Giltigkeit!)
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Forderungsmoglichkeiten

Bitte beachten Sie, dass grundsatzlich nur eine
Art der Forderung fiir Inr Seminar beantragt wer-
den kann!

Fachkursférderung

Das Land Baden-Wirttemberg unterstiitzt mit
Geldern des Europaischen Sozialfonds Fachkurse.
Auch fiir das Jahr 2012 wurden finanzielle Mittel
bereitgestellt.

o * * [ ] e
* * ° ESF
plds Chancen firdern Baden-Wiirttemberg

sssssssssssssssssssssss

||||||| “WURTTEMBERG

EUROPAISCHE UNION MINISTERIUM FUR FINANZEN UND WIRTSCHAFT

Ihr Nutzen: Wir férdern Ihre Karriere. Die Bildungs-
akademie Mannheim bietet Teilnehmern/-innen
aus Baden-Wiirttemberg eine Vielzahl von Kur-
sen zu ermaligten Preisen an. Das heil3t Sie zah-
len 30% weniger oder, wenn Sie Uiber 50 Jahre sind
nur noch die Halfte. Und das ganz unkompliziert,
denn wir geben die Forderung direkt an Sie wei-
ter. Rechnen Sie nach —so glinstig war Weiterbil-
dung noch nie! Info-Hotline 0621 18002-229 oder
info@bia-mannheim.de

QualiScheck

Um die rheinland-pfalzischen Biirgerinnen und
Biirger und die kleineren und mittleren Unter-
nehmen in Rheinland-Pfalz bei der Sicherung ih-
rer beruflichen Zukunft zu unterstitzen, hat die
Landesregierung den QualiScheck eingefiihrt. Mit
dem QualiScheck werden 50% der Kosten fiir eine
berufliche WeiterbildungsmaRBnahme bis zu maxi-
mal 500 Euro pro Person und Jahr gefordert.

QUALISCHECK "

Sie konnen einen QualiScheck erhalten, wenn Sie:

B sozialversicherungspflichtig beschaftigt sind
und

W alterals 45 Jahre

B Ihren Hauptwohnsitz in Rheinland-Pfalz ha-
ben und

B noch nichtin Rentenbezug stehen.

QualiSchecks konnen nicht von Beschaftigten bei
Behorden oder Unternehmen mit mehrheitlich
offentlicher Beteiligung sowie von Beschaftigten
im offentlichen Dienst in Anspruch genommen
werden. Die Ausstellung des QualiSchecks erfolgt
durch die vom Ministerium fiir Arbeit, Soziales,
Gesundheit, Familie und Frauen Rheinland-Pfalz
benannte neutrale Stelle:

Die RAT GmbH
PaulinstraRe 17

54292 Trier

Telefon 0800 5888432
Telefax 0651 4602959645
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Meister-BAFOG

Wo kann das Meister-Bafog beantragt werden?
Baden-Wirttemberg: Landeshauptstadt Stuttgart
und dem fiir Sie zustandigen Landratsamt bzw.
Stadt-/Gemeindeverwaltung.

Wer wird gefordert?

Handwerker, die sich auf die Priifung zum Meis-
ter und andere Fortbildungsabschliisse im Hand-
werk vorbereiten, kdnnen Meisterbafog beantra-
gen. Voraussetzung ist eine nach der Handwerks-
ordnung (HwO) oder dem Berufsbildungsgesetz
(BBiG) anerkannte abgeschlossene Erstausbildung
oder ein vergleichbarer Berufsabschluss. Biirger
aus Nicht-EU-Staaten, die in Deutschland leben
und arbeiten, kdnnen nach dreijahriger Erwerbs-
tatigkeit Meister-Bafog beantragen. Informieren
Sie sich, denn nicht nur Ubung macht den Meister
sondern auch die finanzielle Unterstiitzung durch
das Aufstiegsforderungsgesetz (AFBG). Informati-
onen unter: www.meister-bafoeg.info/-index.php

Ihre Ansprechpartnerin:
Rosemarie Sauer, Telefon 0621 18002-226
sauer.r@hwk-mannheim.de

Begabtenforderung

Hervorragende Leistungen bei der Gesellen bzw.
Abschlusspriifung (Durchschnitt 1,9 oder besser)
kénnen mit einem Stipendium fiir die Weiterbil-
dung honoriert werden. Die Aufnahme in das For-
derprogramm muss vor dem Erreichen des 25. Le-
bensjahres erfolgen. Wir beraten Sie gerne, wie Sie
sich um ein Stipendium bewerben kénnen!

Ihre Ansprechpartnerin:
Eva Ladek, Telefon 0621 18002-131
ladek@hwk-mannheim.de

Forderung durch 6ffentliche Trager

Die Bildungsakademie Mannheim fiihrt verschie-
dene Lehrgange in Zusammenarbeit mit 6ffentli-
chen Einrichtungen durch. Hierbei erfolgt die Fi-
nanzierung der Lehrgangskosten entweder durch
sog. ,Bildungsgutscheine” oder direkter Ubernah-
me der Lehrgangskosten.

Da zu dieser Finanzierungsform oftmals individu-
elle Voraussetzungen gegeben sind, bitten wir Sie,
sich jeweils direkt mit lhrem zustandigen Arbeits-
berater bei der Agentur fiir Arbeit oder Ihrem Be-
treuer von BfA oder LVA, Berufsgenossenschaften
in Verbindung zu setzen.

Anerkennungs- und Zulassungsverordnung
Weiterbildung (AZWV)

Die Forderung von WeiterbildungsmalRnahmen
durch die Bundesagentur fir Arbeit erfolgt nur
noch, wenn der Bildungstrager nach AZWV zerti-
fiziert ist. Die Bildungsakademie Mannheim wur-
de als zertifizierter Weiterbildungstrager aner-
kannt und besitzt somit die Kompetenz, MalRnah-
men der beruflichen Weiterbildung nach AZWV
durchzufihren.

lhre Ansprechpartnerin:
Gabriele Schmitt, Telefon 0621 18002-220
schmitt.g@hwk-mannheim.de
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WWW.HANDWERK.DE

460.000
Innovationen.
Und das
Patentamt
haben wir
auch gebaut.

Das Handwerk ist nicht nur einer der grof3ten Wirtschaftsbereiche Deutschlands,
sondern auch einer der innovativsten. Jedes Jahr werden in deutschen Hand-
werksbetrieben liber 150.000 Innovationen entwickelt und in den Markt eingefiihrt,
vom elektronischenTretroller bis zum fugenlosen Glasboden. Wer so viel er-
findet, erfindet vor allem eins immer wieder neu: sich selbst. Uberzeugen Sie sich:
www.handwerk.de

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Anmelde- und Teilnahmebedingungen

Was Sie tiber die Teilnahme wissen sollten

1 Veranstalter, Rechtstrager

Diese Teilnahmebedingungen gelten fur alle Bil-
dungsmalnahmen (Lehrgange), die durch die Bil-
dungsakademie Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald als Veranstalter durchge-
fihrt werden. Grundsatzlich stehen die Bildungs-
maflnahmen der Bildungsakademie Handwerks-
kammer Mannheim Rhein-Neckar-Odenwald je-
dem offen. Sofern fiir die Zulassung zur Priifung
besondere Zulassungsvoraussetzungen gelten,
miissen diese erfiillt werden. Die Teilnahme an ei-
ner BildungsmaRBnahme begriindet nicht den An-
spruch auf Priifungszulassung.

2 Vertragsabschluss

Mit der verbindlichen Bestdtigung der Anmel-
dung kommt der Vertrag zustande. Telefonische
Anmeldungen werden erst durch die schriftliche
Erklarung des Teilnehmenden verbindlich. Nach
erfolgter Anmeldung ist ein Wohnortwechsel der
Handwerkskammer umgehend mitzuteilen. Eine
adaquate Lehrgangsberatung, besonders fiir Teil-
nehmer mit Bildungsgutschein, ist obligatorisch.

3 Gebiihren/Entgelte

Die Lehrgangsgebiihren/Lehrgangsentgelte wer-
den mit Zugang des Gebiihrenbescheides/der
Rechnung fallig.

4 Zahlungsbedingungen, Ratenzahlung

Die Einzelheiten der beantragten Ratenzahlung
werden in einer individuellen Vereinbarung zwi-
schen dem Teilnehmer und dem Veranstalter fest-
gelegt. Kommt es zu keiner Einigung hieruiber,
schuldet der Teilnehmer die Gebiihr/das Entgelt
gemaR Ziffer 3. Ein Anspruch auf Ratenzahlung
besteht nicht.

5 Riicktritt des Teilnehmers

Bis spatestens 14 Tage vor Lehrgangsbeginn kann
der Teilnehmer durch schriftliche Erklarung ge-
genuiber dem Veranstalter zuriicktreten. Fir den
Zeitpunkt des Riicktritts ist der Zugang der Riick-
trittserklarung bei dem Veranstalter magebend.

Vom 13.Tag vor Lehrgangsbeginn (erster Tag nach
Ablauf der vorgenannten Riicktrittsfrist) bis zum
Tag des Lehrgangsbeginns ist ein Rucktritt in der
vorgenannten Form mit folgender MaRRgabe mog-
lich:

Der Veranstalter kann einen pauschalierten Scha-

densersatz in Hohe von

B 50%der Gebiihr/des Entgeltes bei Lehrgangen
mit einer Dauer bis 120 Unterrichtsstunden

B 30% der Geblihr/des Entgeltes bei Lehrgdngen
mit einer Dauer bis 240 Unterrichtsstunden

B 15% der Geblhr/des Entgeltes bei Lehrgdngen
mit einer Dauer Uber 240 Unterrichtsstunden

verlangen.

Kann der Teilnehmer den Nachweis erbringen,
dass dem Veranstalter ein wirtschaftlicher Nach-
teil nicht oder wesentlich niedriger als der ge-
nannte pauschalierte Schadensersatz entstanden
ist, so hat der Veranstalter nur einen Zahlungsan-
spruch in Hohe des nachgewiesenen wirtschaftli-
chen Nachteils.

Teilnehmer der Arbeitsagentur (Bildungsgutschein)
haben ein Sonderkiindigungsrecht bei Arbeitsauf-
nahme und bei Wegfall der Forderung gemaf den
Richtlinien der Arbeitsagentur.

6 Kundigung durch den Teilnehmer nach
Lehrgangsbeginn

Die Kiindigung muss schriftlich erfolgen. Zur Frist-
wahrung gilt das Datum des Poststempels. Bei be-
rufsbegleitenden Lehrgangen bzw. Teilzeitschulen
ist eine Kiindigung mit einer Frist von 3 Wochen
zum Monatsende moglich. Bei Vollzeitlehrgan-
gen bzw. Tagesschulen ist eine Kiindigung mit ei-
ner Frist von 4 Wochen zum Monatsende maglich.

Die Lehrgangsgebiihr/das Lehrgangsentgelt ist
bis zum Ende der Kiindigungsfrist anteilig zu zah-
len. Kann der Teilnehmer den Nachweis erbrin-
gen, dass dem Veranstalter durch die Kiindigung
kein oder ein wesentlich niedrigerer wirtschaftli-
cher Nachteil entstanden ist, so hat der Veranstal-
ter nureinen Zahlungsanspruch in Hohe des nach-
gewiesenen wirtschaftlichen Nachteils.
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Wenn der Teilnehmer dem Unterricht fernbleibt,
ohne dass der Vertrag schriftlich gekiindigt wur-
de, bleibt der Vertragspartner weiterhin zur Zah-
lung der gesamten Lehrgangsgebiihr verpflichtet.

7 Riicktritt durch den Veranstalter

Der Veranstalter ist berechtigt, bei ungentigender
Beteiligung, Ausfall eines Dozenten oder anderen
zwingenden Griinden bis zum Beginn des Lehr-
gangs diesen abzusagen. Bereits bezahlte Gebiih-
ren/Entgelte werden erstattet; weitergehende
Anspriiche des Teilnehmers, insbesondere Scha-
densersatzanspriiche, sind ausgeschlossen.

8 Computernutzung

Der Teilnehmer ist verpflichtet, die Software nur
fir Schulungszwecke zu nutzen, nicht zu verviel-
faltigen, zu andern oder an Dritte weiterzugeben
bzw. Dritten nutzbar zu machen. Genauso diir-
fen Zugangsdaten nicht an Dritte weitergegeben
werden bzw. Dritten nutzbar gemacht werden.
Des Weiteren ist der Teilnehmer nicht berechtigt,
Konfigurationen an Hard- und Software sowie In-
stallationen fremder Software und externer Daten
ohne Zustimmung des Dozenten durchzufiihren.
Urheberrechte sind zu beachten.

9 Internetnutzung

Der Teilnehmer darf den Internetzugang der Schu-
lungscomputer nicht fiir schulungsfremde Zwecke
nutzen. Schulungsfremde Zwecke sind insbesonde-
re das Aufrufen oder Downloaden von Seiten mit
z.B. pornografischen, politisch radikalen, gewalt-
verherrlichenden oder volksverhetzenden Inhalten.
Ferner duirfen keine Uploads durchgefiihrt werden.

10 Hausordnung/Teilnehmervereinbarung
Der Teilnehmer hat die Hausordnung und die Teil-
nehmervereinbarung zu befolgen.

11 Ausschluss von Lehrgangen
Der Veranstalter kann den Teilnehmer, der die je-
weilige Lehrgangsgebiihr/das jeweilige Lehrgangs-

entgelt oder die entsprechende Rate nicht bezahlt
hat, von der weiteren Teilnahme durch Kiindigung
des Vertrages ausschlielen. Ebenso kann der Ver-
anstalter in den Fallen verfahren, in denen der Teil-
nehmer die Vorschriften der Computer- und In-
ternetnutzung (Ziffer 8 und 9) sowie die Hausord-
nung (Ziffer 10) nicht beachtet oder die Durchfiih-
rung des Lehrgangs gefahrdet. Der Teilnehmer hat
einen ggf. zu verantwortenden Schaden zu erset-
zen. Die Pflicht zur Entrichtung der gesamten Lehr-
gangsgebiihr bleibt in diesem Fall bestehen.

12 Haftung

Bei Diebstahl oder Beschadigung des Eigentums
eines Teilnehmers wahrend des Aufenthaltes am
Lehrgangsort haftet der Veranstalter nur bei Vor-
satz und grober Fahrlassigkeit.

13 Datenschutz

Die lbermittelten personenbezogenen Daten
werden elektronisch gespeichert. Die daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen finden dabei
Anwendung. Die Weitergabe an Dritte erfolgt
nur im Rahmen des Datenschutzes. Es wird dar-
auf hingewiesen, dass bei einer finanziellen For-
derung des Lehrganges die férdernde Stelle tber
die erfolgte oder nichterfolgte Teilnahme und die
Zahlung der Teilnahmegebiihr unterrichtet wird.

14 Sonstiges

Im Falle der Unwirksamkeit einzelner Klauseln der
vorstehenden Allgemeinen Teilnahmebedingun-
gen bleibt die Wirksamkeit der anderen Bestim-
mungen unberiihrt. Im Ubrigen gelten die Bestim-
mungen des Biirgerlichen Gesetzbuches.

Geschlechtsneutrale Formulierung

Aus Griinden der einfacheren Lesbarkeit wird
auf die geschlechtsneutrale Formulierung, z. B.
Teilnehmer/-innen, verzichtet. Samtliche Rollen-
bezeichnungen gelten im Sinne der Gleichbehand-
lung grundsatzlich fiir beide Geschlechter.

Stand: 01. November 2011
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WWW.HANDWERK.DE

Die kurze
Geschichte des
Handwerks:

7 Weltwunder
gebaut, Buchdruck
erfunden, Viiich-
strafSe erforscht,
Wackelkontakt
behoben.

Die Geschichte der Menschheit ist auch eine Geschichte des Handwerks.
Von Anfang an haben wir uns den grof3ten Herausforderungen gestellt.
Kein Wunder, dass viele der bedeutendsten Innovationen vom Handwerk
stammen. So dringen wir dank unserer Erfahrung und unserem Erfinder-
geist immer weiter in neue Dimensionen vor. Zum Beispiel bei der Erkun-
dung unserer Galaxie. Oder lhrer Steckdosen.

DAS HAN3)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Programmheft

Bitte schicken Sie mir das
,Bildungsprogramm 2012 der
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald kostenfrei zu.

Ich benétige............ Exemplare
des derzeitigen Bildungsprogramms.

Ich benétige . .Exemplare
des folgenden Bildungsprogramms.

Senden Sie mir das aktuelle
Bildungsprogramm als PDF zu.
(E-Mail bitte auf der Riickseite angeben)

Sie konnen unser kostenfreies Bildungs-
programm auch telefonisch oder per Fax
anfordern:

Telefon 0621 18002-229

Telefax 0621 18002-342

Programmbheft

Bitte schicken Sie mir das
,,Bildungsprogramm 2012 der
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald kostenfrei zu.

Ich benétige............... Exemplare
des derzeitigen Bildungsprogramms.

Ich benétige................ Exemplare
des folgenden Bildungsprogrammes.

Senden Sie mir das aktuelle
Bildungsprogramm als PDF zu.
(E-Mail bitte auf der Riickseite angeben)

Sie kdnnen unser kostenfreies Bildungs-
programm auch telefonisch oder per Fax
anfordern:

Telefon 0621 18002-229

Telefax 0621 18002-342

Antwortkarte _|

]

Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
Gutenbergstralle 49

68167 Mannheim

Antwortkarte _|

]

Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald
GutenbergstraRe 49

68167 Mannheim

Programmheft

Bitte schicken Sie mir das
,Bildungsprogramm 2012 der
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald kostenfrei zu.

Ich benétige............ Exemplare
des derzeitigen Bildungsprogramms.

Ich benotige . .Exemplare
des folgenden Bildungsprogramms.

Senden Sie mir das aktuelle
Bildungsprogramm als PDF zu.
(E-Mail bitte auf der Riickseite angeben)

Sie konnen unser kostenfreies Bildungs-
programm auch telefonisch oder per Fax
anfordern:

Telefon 0621 18002-229

Telefax 0621 18002-342

Programmbheft

Bitte schicken Sie mir das
,,Bildungsprogramm 2012 der
Handwerkskammer Mannheim
Rhein-Neckar-Odenwald kostenfrei zu.

Ich bendtige............... Exemplare
des derzeitigen Bildungsprogramms.

Ich bendtige . .Exemplare
des folgenden Bildungsprogrammes.

Senden Sie mir das aktuelle
Bildungsprogramm als PDF zu.
(E-Mail bitte auf der Riickseite angeben)

Sie kdnnen unser kostenfreies Bildungs-
programm auch telefonisch oder per Fax
anfordern:

Telefon 0621 18002-229

Telefax 0621 18002-342

Antwortkarte _|

Bildungsakademie
Handwerkskammer Mannheir
Rhein-Neckar-Odenwald
Gutenbergstralle 49

68167 Mannheim

Antwortkarte _|
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Suchen und Buchen
Online

Haben Sie den passenden Lehrgang nicht gefunden?

Ob Meister, Betriebswirt, Energieberater, Nageldesigner,
Office-Anwender und vieles anderes mehr — mit der Online-
Kurssuche der Bildungsakademie Mannheim finden Sie die

passende Weiterbildung.

www.hwk-mannheim.de/kurssuche

Unter www.hwk-mannheim.de/kurssuche konnen Interessierte
aus dem umfangreichen und vielfaltigen Kursangebot der
Bildungsakademie Mannheim wahlen und unabhangig von

Ort und Zeit direkt online buchen.
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